
 

 

  

در دانشجویان  یلیتحص يکاراهمالو  یزشیبررسی ارتباط ساختار انگ

  مشهد یشاهد دانشگاه فردوس یکارشناس

  

  3شعرباف یانآقا محمدحمیدرضا ، 2زهره سپهري شاملو، 1عفت لامعی بییب

  2/7/1393پذیرش:    8/6/1391دریافت:

  چکیده

 داشته دنبال به یريناپذجبران و نامطلوبي امدهایپ است مکنم و کندیمي ریجلوگ دانشجو شرفتیپ ازی لیتحص يکاراهمال

 انداختن یرتأخ به مانند نامناسبي رفتارها دری اساس نقش ،یانطباق ریغی زشیانگ ساختار که دادند نشان نیشیپ قاتیتحق .باشد

ی کارشناس دانشجویان دری لیتحص يکاراهمال وی زشیانگ ساختار بررسی باهدف حاضر پژوهش. کندیم فایا ف،یتکال انجام

 دانشگاه شاهدی کارشناس انیدانشجو از نفر) =SD=،21 M 3/1مرد، %47( 97 .شد انجام مشهدی فردوس دانشگاه شاهد

 ان،یدانشجو کیدموگرات فرم يهاپرسشنامه و شرکت پژوهش در داوطلبانه و دسترس در یريگنمونه صورتبهی فردوس

 لیتکم را) PASS( یلیتحص يکاراهمال پرسشنامه ،)SCI( کنترل احساس امهپرسشن ،)PCI( شخصی اهداف پرسشنامه

 افزایش رای لیتحص يکاراهمال منفی کنترل احساس و سن بینیشپ متغیرهاي میزان افزایش) الف که داد نشان جینتا. نمودند

) ب. دهدمی کاهش رای لیتحص يکاراهمالی انطباق انگیزش و مثبت کنترل احساس بینیشپ متغیرهاي میزان افزایش و دهدمی

 ساختار یعنی دارد وجود) مثبت( میمستق و معنادار رابطه شاهد دانشجویان تحصیلی پیشرفت وی انطباق انگیزشی ساختار بین

ی انطباق انگیزشی ساختار و مثبت کنترل احساس بین) ج. است مؤثر شاهد دانشجویانی لیتحص شرفتیپ بر انطباقیی زشیانگ

 یلیتحص شرفتیپ باشد شتریب انیدانشجو مثبت کنترل احساس هرچهی عنی؛ دارد وجود) مثبت( میمستق و معنادار رابطه ندانشجویا

 وجود) مثبت( میمستق و معنادار رابطه شاهد دانشجویان تحصیلی پیشرفت و یعموم کنترل احساس بین) د. است شتریب زین هاآن

 يکاراهمال وی انطباق انگیزشی ساختار بین) ذ ؛ واست مؤثر دانشجویانی لیحصت شرفتیپ بر یعموم کنترل احساس یعنی دارد

 يکاراهمال کاهش باعث سازگار زشییانگ ساختار یعنی دارد وجودی) منف( معکوس و معنادار رابطه دانشجویانی لیتحص

  .شودیم دانشجویان دری لیتحص

  احساس کنترل ،ت تحصیلیپیشرف ،تحصیلی يکاراهمال ،ساختار انگیزشی ها:کلیدواژه

_________________________ 
  lamei.e25@gmail.com کارشناس ارشد دانشگاه فردوسی مشهد .1

  عضو هیات علمی دانشگاه فردوسی مشهد. 2

  عضو هیات علمی دانشگاه فردوسی مشهد3 

). 1393(بی عفت؛ سپهري شاملو، زهره؛ آقا محمدیان شعرباف، حمیدرضا یبلامعی، مقاله:  نیبه ا استناد

 یشاهد دانشگاه فردوس یدر دانشجویان کارشناس یلیتحص يکارو اهمال یزشیبررسی ارتباط ساختار انگ

  55-70 )،1( 4 ،شناسی بالینی و مشاورههاي روان. پژوهشمشهد
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  مقدمه

کنند و طی زمان معینی از جمعیت جوان را جذب می یتوجهقابلها هرساله تعداد دانشگاه

دیده را هاي علمی و عملی این اشخاص را پرورش داده و درنهایت نیروهاي آموزشتوانمندي اندموظف

اي فشارزا است. ضور عوامل متعدد، دورهح واسطهبهدهند. دوره تحصیلی دانشگاهی  جامعه قرار یاردر اخت

 مواجهدر این مقطع  بینیپیشیرقابلغجدید آموزشی و تقاضاهاي  هايیوهشبه اینکه دانشجویان با  با توجه

 بینند، احتمالاًبراي این مواجهه را در خود نمی لازم هايیو آمادگاینکه اطلاعات شوند و با توجه به می

 شودیمسازگار نمایند و گاه این شرایط باعث  توانند خود را با محیطو نمی هشدیفتضعاحساس کنترلشان 

، هاهدف ینترمهمو از دستیابی به اهدافشان که یکی از  قرارگرفتهتحصیلی  يکاراهمالتا در معرض 

  .)Niemi & Vainiomaki 1999,(موفقیت تحصیلی است بازمانند

برایش  تواندیمد تصمیم به انجام کاري دارد که در آینده به این معنا است که فر يکاراهمال درواقع

  )Jamesnal, 2009)  &Elli کندیمباشد اما بدون دلیل به بعد و زمانی دیگر موکول  برداشتهنتایجی در 

و ممکن است پیامدهاي نامطلوب و  کندیمتحصیلی از پیشرفت دانشجو جلوگیري  يکاراهمال

تحصیلی در کشور هلند  يکاراهمالباشد. در یک فرا تحقیق که در زمینه  به دنبال داشته یريناپذجبران

) متغیرهاي اثرگذار در این زمینه را وتحلیلیهتجز(با  نامهیانپامقاله و  120است، بر روي  شدهانجام

براي آن اضطراب، خصوصیات شخصیتی، ترس از شکست  سازینهزمعوامل  ینترمهمنموده که  يبندطبقه

  ).Eerde, 2003( تن انگیزه کافی بودو نداش

گیرند بدیهی است دانشجویانی که براي تحصیل خود انگیزه و اهداف مناسبی را در نظر می

شود که دانشجو براي رسیدن به آن موفقیت بیشتري را تجربه خواهند کرد، داشتن هدف مناسب موجب می

). در حقیقت هدف Beyabanghard,1997( حرکت نماید شدهیینتعریزي کند و در جهت از قبل برنامه

)، که فرد به پیگیري آن کندیم بینییشپیک انگیزه خاص است (چیزهایی که شخص براي تغییر خلقی 

، فردي ممکن مثالعنوانبه یک هدف نیست. ايیزهانگهر هدف، یک انگیزه است اما هر  شود.متعهد می

وفق، احساس منفی او را کاهش خواهد داد، ولی به دلایل کند که رهایی از یک ازدواج نام بینییشپاست 

  مالی و اخلاقی به انجام این کار متعهد نشود.

کنند و انجام اهداف نقش کلیدي در زندگی بشر ایفا می) Cox & Klinger )2003طبق دیدگاه 

دافشان در زندگی مستلزم انتخاب و تعقیب یک هدف است. افرادي که باور دارند که به اه يهر کار

خواهند رسید، نسبت به افرادي که چنین باوري ندارند، معمولاً شادي و رضایت بیشتري از زندگی خود 
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تعیین و تعقیب اهداف اهمیت بسیاري در تنظیم عاطفی و بهزیستی افراد دارد، بسیار  کهییازآنجادارند. 

این میان دو عامل از اهمیت مهم است که عوامل مؤثر در دستیابی به اهداف تعیین و مشخص شود، در 

الف) کیفیت اهداف (اشتیاقی یا اجتنابی) که فرد براي رسیدن به آن  از: اندعبارتبرخوردارند که  ايیژهو

که هدف توسط شود و زمانی کند، ب) ماهیت حالات انگیزشی فرد که با تعقیب هدف همراه میتلاش می

فرایند تلاش جهت دستیابی و رسیدن به هدف تأثیر  شود حالات انگیزشی فرد بر رويفرد انتخاب می

  ).Klinger  1996,(گذارد می

قرار دارد، در  1گزینی انگیزشیتأثیر جهت بنابراین دستیابی به اهداف و رضایت از زندگی تحت

 که یکسان(دنبال کردن هدف به خاطر خود آن هدف) دارند،  2هاي درونیکه انگیزه ییهاآنمقایسه با 

ها گیرياند، تصمیم(هدف از آن رسیدن به هدف دیگر است) انگیخته شده 3هاي بیرونیانگیزه يسطهوابه

هاي خود کمتر لذت دهند تا به خود، از فعالیتشان را بیشتر به دیگران نسبت میجویانههاي هدفو فعالیت

 ;Bandura, 1982( داشته؛ در برابر ناامیدي مقاومت کمتري )Simons, Dewitte & Lens, 2000( برده

Shields, 1997( پذیري بیشتري براي ابتلا به مشکلات انگیزشیو در معرض آسیب )Peterson,1993(  و

گزینی بیرونی دارند، شانس کمتري براي کسانی که جهت یجهدرنتقرار دارند.  )Stipek,1997(هیجانی 

  .شوندیمتحصیلی  يکاراهمالبیشتر گرفتار در زمینه تحصیل نیز  رسیدن به اهدافشان دارند و احتمالاً

، بلکه پذیردینمبودن صورت  انگیزهیببه دلیل تنبلی یا  يکاراهمالاز دیدگاه انگیزشی  

دیگري غیر از تکلیفی که براي  هايیتفعالبه  مندعلاقه کاراهمالکه افراد  گیردیمصورت  جهتازآن

  .باشندیم شدهگرفتهدر نظر  هاآن

مواردي چون اوقات فراغت، لذت بردن از ارتباطات اجتماعی، تماشا کردن  معمولاً هایتلفعااین 

به  ، معمولاًاندیرفتهپذروانشناسان و مشاورینی که این دیدگاه را  .گیردیبرم درتلویزیون و کار با اینترنت را 

موقعیت انتخاب هر نوع فکر یا  نعنوابهبه این زمینه  هاآنگرایش دارند،  موردنظرادراك زمینه کامل رفتار 

در یک موقعیت تحصیلی به این معنا است که  يکاراهمال. در حقیقت نمایندیمفشار انگیزشی معین توجه 

رفتار  باشد و نتیجه این فرایند،فشار انگیزشی مطالعه کمتر از فشار انگیزشی سایر افکار در آن موقعیت می

  .)Schouwenburg, Lay & Ferrari, 2004( مطالعه است در زمینه یريتأخ

_________________________ 
1 .Motivational orientation 
2 .Intrinsic motivations  
3.Extrinsic motivations  
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Walters )2003( ،درسی در چارچوب زمان  هايیتفعالتحصیلی را شکست در انجام  يکاراهمال

، کندیمن پیدا یا به عقب انداختن فعالیت تا آخرین دقایق که فرد گرایش به کامل کردن آ شدهخواسته

تحصیلی را تمایل غالب و همیشگی  يارکاهمال، نیز )Ferrari )1995 همچنین، تعریف کرده است.

همیشه با اضطراب همراه است، تعریف  یباًتقرتحصیلی که  هايیتفعالفراگیران براي به تعویق انداختن 

مانند به تعویق انداختن مطالعه دروس تا شب امتحان که شتاب و اضطراب ناشی از آن گریبان  نموده است.

فرد از  شودیممشاهده  کهيطوربه، کندیممختل  ها راآنی و عملکرد تحصیل شودیمگیر دانشجویان 

در  معمولاًتحصیلی  يکاراهمال .)Koosary, 2011( کندیمتلاش دست برداشته و تکالیف را رها 

 يهامقالهتحصیلی و درسی، مانند آماده شدن براي امتحان، انجام دادن تکالیف منزل و نوشتن  هايیتفعال

در انجام تکالیف تحصیلی بر  يکاراهمال ).Beck, Koons Migram, 2000( شودیمدرسی نمایان 

در شروع یادگیري و انجام دادن تکالیف باعث  یرتأخ. گذاردیممنفی  یرتأثیادگیري و موفقیت تحصیلی 

نامناسب و  یدرزمانو مجبور شویم که تکالیف را  رفتهازدستمناسب یادگیري  يهافرصتخواهد شد که 

 معمولاً کهيطوربه کندیمد انجام دهیم که این امر در فرآیند یادگیري خلل زیادي ایجاد حتی محدو

که کارهایمان را همراه با ارتکاب  شودیمبنابراین باعث  .گیردینمو با دقت انجام  یدرستبهتکالیف 

 شودیمباعث  يکاراهمال اشتباهات فراوان انجام داده و این اشتباهات احتمال موفقیت ما را کاهش دهند.

خود را، مکرر  يهادرسبسیاري از دانشجویان مطالعه  کهچنانکه نتوانیم خود را براي امتحان آماده کنیم 

محدود مطالعه  یدرزمان، شب امتحان مطالب بسیار زیادي را شوندیممجبور  یجهدرنتو  اندازندیمبه تعویق 

  ).Jookar & Delavar, 2007شوند (ان حاضر مناسب در جلسه امتح چنداننهکنند و با آمادگی 

برخی از فراگیران،  فراوانی و شدت، بین همه دانشجویان یکسان نیست. ازنظرتحصیلی  يکاراهمال

اما برخی دیگر در بسیاري از تکالیف تحصیلی  کنندیم يکاراهمالفقط در برخی تکالیف تحصیلی 

درصد  53، در پژوهشی )Day,Mensink,OSullivan,2000(. Steel )2002کنند (یم يکاراهمال

همچنین در پژوهشی که بر روي دانش آموزان سال دوم دبیرستان شهر  اعلام کرد. کاراهمالدانشجویان را 

 15تحصیلی در میان دانش آموزان این مقطع را  يکاراهمالاهواز، در ایران انجام گرفت، میزان شیوع 

تحصیلی با  يکاراهمال، نشان داد که )2005( Hoover. پژوهش )Shahenei, 2006کردند (درصد اعلام 

پایین، کاهش سلامت و  نفساعتمادبهپایین، خودکارآمدي پایین،  نفسعزتافسردگی و اضطراب بالا، 

، نشان )Schouwenburg )1992همچنین در پژوهش دیگري  پیشرفت تحصیلی و شغلی پایین مرتبط است.

تحصیلی پایین، در  يکاراهمالتحصیلی بالا نسبت به دانشجویان با  يکاراهمالداد که دانشجویان با 
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دارند  تریینپامعناداري نمرات  طوربه نفسعزتتر و در معناداري نمرات بالا طوربهطراب افسردگی و اض

)Koosary,2011.(  

 این که شودیم نامیده انگیزشی ساختار هاآن به وابستگی هايشیوه و فرد اهداف ی:زشیانگ ساختار

 متمایز یانطباق یرغ انگیزش از بعد دو در انطباقی انگیزش. باشد یانطباق یرغ یا انطباقی تواندمی ساختار

 هدف تعقیب شیوه. هدف تعقیب شیوه) بهدف ( تعقیب براي شدهانتخاب هايمشوق نوع) الفشود (می

 در موفقیت انتظار اطلاعات، میزان نترل،ک میزان هدف، بودن اجتنابی یا بودن دستیابی مانند عواملی به

 که دارد بستگی هدف به رسیدن زمانمدت و تعهد هدف، به دستیابی از خشنودي میزان تلاش، صورت

 .دهدمی تشکیل را فرد انگیزشی ساختار نوع درمجموع

 بهي برا انیدانشجوی شگیهم و غالب لیتما شامل يکاراهمال نوع نیای: لیتحص يکاراهمال

  .است همراه اضطراب با شهیهم یباًتقر که شودیمی لیتحص هايیتفعال انداختن قیتعو

 عرصه در را خود پدر که مشهدی فردوس دانشگاهی کارشناس مقطعي دانشجو: شاهدي دانشجو

  .است شدهیرشپذ دانشگاه در شاهد هیسهم از استفاده با و است دیدهیبآس ای دادهازدست مقدس دفاع

  
    

  یفرضیه اصل

تحصیلی  يکاراهمال داريیمعن طوربه توانندیم ساختار انگیزشی انطباقی و احساس کنترل 

  کنند. بینییشپدانشجویان را 

  

 یفرع هايیهفرض
  بین ساختار انگیزشی انطباقی و پیشرفت تحصیلی دانشجویان شاهد رابطه معناداري وجود دارد. -1

 ترل مثبت دانشجویان شاهد رابطه معناداري وجود دارد.بین ساختار انگیزشی انطباقی و احساس کن -2

  بین احساس کنترل عمومی و پیشرفت تحصیلی دانشجویان شاهد رابطه معناداري وجود دارد. -3

 تحصیلی دانشجویان شاهد رابطه معناداري وجود دارد. يکاراهمال بین ساختار انگیزشی انطباقی و-4

  

  و ابزار پژوهش روش

همایش سالانه  کنندگانشرکت هایآزمودناست.  ايیسهمقا -وع تحقیق توصیفیپژوهش حاضر از ن

تعداد  .کردندیمدانشجویان شاهد و ایثارگر دانشگاه فردوسی مشهد بودند که در مقطع کارشناسی تحصیل 

پرسشنامه در اختیار صد نفر از دانشجویان داوطلب شرکت در این مطالعه، قرار گرفت که پس از  عدد صد
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بین  هاآنمرد) تقلیل یافت، دامنه سنی  %47نفر ( 97به  هایآزمودنمخدوش، تعداد  يپرسشنامهف سه حذ

  سال متغیر بود. 24تا  18

) در حد ESکه میزان اندازه اثر ( در مطالعه اول انجام شد یازموردنتوان تحلیل براي تعیین حجم نمونه 

در یک نمونه  ررسی پیشرفت تحصیلی با ساختار انگیزشی) با توجه به اینکه ب 2F=35/0( شدهمحاسبهبزرگ 

 ) در نظر گرفته شد؛ با استفاده از برنامه2F=14/0در حد متوسط ( ES، قرارگرفته یموردبررسایرانی 

G*power 05/0،95/0معناداري  سطح =Power  3تعداد متغیرهاK= حجم نمونه  عنوانبهنفر  75، تعداد

  براي مطالعه اول محاسبه شد.

 مشخص مسیر آوردن فراهم با برنامه این  است. يافزارنرمیک برنامه  جی پاور است که ذکریانشا

  کند.براي تحلیل توان استفاده می )Cohen )1992 توسط شدهارائه يهافرمول از نمونه حجم برآورد براي

 تعداد تعیین اثر، ندازها محاسبه) مقایسه برابر در همبستگی( پژوهش نوع انتخاب با برنامه دقت و سهولت

 را برنامه این توان، تحلیل آزمونپس یا پیش محاسبه حتی و داريیمعن سطح متغیرها، ،هاگروه

  است. کرده یشناسروان و انسانی علوم محققان گسترده استفاده و یرشموردپذ

  

  هاابزار گردآوري داده

 سکونت محل و تأهل عیتوض تحصیلی، وضعیت شامل فرم نیا :انیدانشجو کیدموگرات فرم .١

 .باشدیم دانشجو،

پرسشنامه ساختار انگیزشی  شدهخلاصهاین پرسشنامه فرم  ):(1PCIپرسشنامه اهداف شخصی .٢

MSQ)(1  .استPCI  در ساختار و مفهوم بسیار شبیهMSQ .هدف  استMSQ  مشخص کردن اهداف

هایشان را حل کنند، ت یابند یا دغدغهبه اهدافشان دس کنندیمتلاش  هاآنکه  ايیوهشها و جاري آزمودنی

که محتواي اهدافشان را توصیف کنند  شودخواسته نمی هایآزمودناز  MSQ برخلاف PCI. در باشدیم

هاي زندگی فکر کنند و ترین اهدافشان در هریک از حیطهشود تا درباره مهمافراد خواسته می تنها ازبلکه 

) خانه و 1از:  اندعبارت نامهپرسشکنند. ده حیطه مختلف  اهداف زندگی خود را فهرست ینترمهم

) اوقات فراغت و 4) روابط با خانواده، همسر و بستگان؛ 3مالی، اقتصادي و شغلی؛  مسائل) 2؛ يدارخانه

) تغییرات 7) سلامت و مسائل بهداشتی و پزشکی؛ 6) عشق، صمیمیت و مسائل جنسی؛ 5سرگرمی؛ 

) مصرف سیگار و سایر موارد؛ 10) مسائل مذهبی و معنوي، 9تحصیلی، ) مسائل آموزشی و 8شخصی، 

_________________________ 
1.Motivational Structure Questionnaire  
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تا در مورد هر هدف، عوامل مختلفی را که در دستیابی به اهداف  شودیمخواسته  هایآزمودنسپس از 

از: تعهد به هدف، احساس کنترل، اطلاعات لازم براي  اندعبارتبندي کنند. این عوامل نقش دارد، درجه

 زمانمدتهدف، میزان خشنودي از دستیابی به هدف و میزان غمگینی از نرسیدن به هدف، دستیابی به 

 & Coxاجتنابی (ها از نوع دستیابی است یا هدف آن کهینالازم براي دستیابی به هدف و مشخص کردن 

Klinger,2003( کل . پس از تکمیل پرسشنامه، نیمرخ انگیزشی مراجع براي هر حیطه از زندگی یا براي

هاي شخصی بر روي گروهی از دانشي فارسی پرسشنامه دغدغهشود. نسخههاي زندگی تهیه میحیطه

 Sharbaf & Salehi(است  شدهگزارشمناسبی  1ها اجرا و براي آن پایاییآموزان دبیرستانی و والدین آن

Fadardei,2004.( 

Fadradi و Cox )2002( هاي ثبات درونی مقیاسPCI لفاي کرونباخ بر روي دو نمونه از را با روش آ

براي دانشجویان عادي و  %77آلفاي  دهندهنشانعادي و دانشجویان الکلی محاسبه کردند نتایج  ویاندانشج

در مورد یک نمونه  PCIآلفاي کرونباخ مقیاس  )Soleymanian )2005بود.  الکلی دانشجویان براي 75%

است که نشانه همسانی درونی خوب آزمون است. در  گزارش کرده %73نفري از دانشجویان را  158

را نشان داد  %78نفري محاسبه شد که آلفاي  12بر روي نمونه  PCIهاي پژوهش مزبور ثبات درونی مقیاس

& Klinger,  Coxباشد (بخش میرضایت شدهانجامهم روایی سازه است که طبق تحقیقاتی که  2روایی

و  %55برابر با  KMOشاخص براي انجام تحلیل عاملی، مقدار  پژوهشاین  یسنجروان). در بررسی 2003

 00/0است که در سطح ا 57/286در آزمون کرویت بارتلت برابر با  2xهمچنین مقدار عددي شاخص

براي انجام تحلیل عاملی کلی در پرسشنامه  شدهانتخابمعناداراست که نشانگر کفایت نمونه و متغیرهاي 

  اهداف شخصی است.

 کنترل احساس )Shapiro,1994( شاپیرو کنترل احساس پرسشنامه :کنترل احساس سشنامهپر  .٣

 کلی،( شودمی گذارينمره کنترل مقیاس 3 در که است آیتم 16 شامل. کندمی گیرياندازه را شدهادراك

 براي اییتوان به راجع را فرد عقاید :)1 مقیاس( یعموم کنترل احساس) الف از اندعبارت که) منفی مثبت،

 احساس از وسیع دیدگاه یک کنترل کلی حس حوزه، این در. گیردمی اندازه کنترل آوردن به دست

 ،)2 مقیاس( کنترل مثبت احساس) ب .است شدهیلتشک فرعی يهابخش از که دهد،می ارائه فرد کنترل

 در کنترل فقدان احساس ،)3 مقیاس( کنترلی منف احساس) ج و دارد را آینده کنترل توان فرد که اعتقادي

_________________________ 
1 .Riability 
2 .Validity 
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 کلی احساس مقیاس :که است صورت این به يگذارنمره. است کرده تجربه فرد قبلاً که ییهابخش

 منفی، کنترل احساس در هاپاسخ نمره و مثبت کنترل احساس در هاپاسخ نمره میانگین توسط کنترل،

 .است کرده گزارش SCI براي را بالایی پایایی ضریب ،)1994( شاپیرو .شودمی محاسبه

 شود،می کنترل همراه فقدان با روانی شناسیآسیب که داد نشان )Shapiro, Lester, 1990( تحقیق

 پایین یا فقدان متوالی طوربه ،انجامیدیم طول به بیمارستان در هاآن بستري مدت که بیمارانی مثالعنوانبه

 نشان) Shapiro)1993پژوهش  ،علاوهبه. ردندکمی منعکس مثبت کنترل حس از بیش را شانکنترل بودن

 بالینی هايگروه تواندمی و) حساسیت( دهد تمایز را نرمال مردم و بالینی هايگروه تواندمی SCI که داد

  .است ساخته مناسب بالینی ياستفاده براي را آن SCI تشخیصی اعتبار. دهد تمیز را متنوعی

 پرسشنامه این پایایی). (Shapiro,1994 کندمی حمایت SCI تباراع و روایی از قبلی سنجیروان شواهد

 کنترل احساس( یک مقیاس. دارند درونی همسانی آن هايیاسمق که است داده نشان دانشجو 67 روي بر

 همسانی دوم، مقیاس است، %83 هفته 5 از پس آن آزمایی باز پایایی و %89 درونی همسانی داراي) کلی

 این. باشدیم %70 و %70 ترتیب به سوم مقیاس براي مقادیر این و %81 آن آزمایی باز پایایی و %89 درونی

 آمد دست به نتیجه این) 1994( شاپیرو توسط يامطالعه در کهيطوربه دارد، تشخیصی روایی پرسشنامه

 اختلال و هافسرد مرزي، بیماران گروه از را نرمال گروه تواندیم) 1 مقیاس( کلی کنترل احساس مقیاس که

. %92و  %83،%98،%69: از عبارت است ترتیب به روایی تشخیصی که دهد تمایز منتشر اضطراب و هراس

 3مقیاس  در و %1/  03 و %96 ،%1/ 17 ،%81 برابر با) مثبت کنترل احساس( 2 مقیاس در مقادیر این

 توسطی عموم ای کلی لکنتر احساس .باشدیم %09/1 و %94،%88 ،%1/ 02 ،%57) منفی کنترل احساس(

  .شودیم محاسبه منفی کنترل احساس و مثبت کنترل احساس نیانگیم

ي برا )Rothblum )1984و  Solomon توسط پرسشنامه نیا: 1یلیتحص يکاراهمال پرسشنامه .۴

 مین گزارش هیته و امتحاني برای آمادگ ف،یتکال کردن آماده يحوزه سه دری لیتحص يکاراهمالی بررس

 باًیتقر "تا "ندرتبه" از ايینهگز 4 فیط پرسش، هر مقابل در. است پرسش 21 شامل و شدهاختهس ،یسال

 دو سنجشي برا) 18،8،7 ،27،26،19 يهاسؤال( سؤال 6 مذکور، سؤال 21 بر افزون. داشت قرار "شهیهم

 نظر در "يکاراهمال عادت رییتغ به لیتما" و "بودن کاراهمال به نسبت یناراحت احساس"ی ژگیو

 شش نیا ،ییایپا ویی روا محاسبه در اس،یمق سازنده شنهادیپ به بنا که است ذکر به لازم. است شدهگرفته

  .نشدند منظور سؤال

_________________________ 
1 .Procrastination Assessment Scale-student 
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از ضریب آلفاي کرونباخ و براي احراز روایی از روش تحلیل  یسؤال 21تعیین پایایی مقیاس  منظوربه

است. در بررسی مقدماتی براي انجام تحلیل عاملی،  دهشاستفادهکل  ينمرهو همبستگی پرسش با  عاملی

در آزمون کرویت بارتلت برابر با  2xو همچنین مقدار عددي شاخص %88برابر با  KMOشاخص مقدار 

براي انجام  شدهانتخابمعناداراست که نشانگر کفایت نمونه و متغیرهاي  00/0است که در سطح ا 38/215

  است. 91/0است. ضریب پایایی آلفا کرونباخ مقیاس برابر  يکاراهمالتحلیل عاملی کلی در پرسشنامه 

  

  ي پژوهشهاافتهی

ابتدا  .یمقرارداد یموردبررسپژوهش را در سطح توصیفی و با استفاده از همبستگی پیرسون  هايیافته

سال  24 تا 18بین  هایآزمودندامنه سنی  .پردازیمیم هایآزمودنجمعیت شناختی  هايیژگیوبه توصیف 

 بود.

 يکاراهمالنتایج حاصل از بررسی توصیفی نمرات مربوط به احساس کنترل، ساختار انگیزشی و 

  آورده شده است. 3-1تحصیلی در جدول شماره 

 
 پژوهشي رهایمتغی فیتوص يهاآماره .3-1جدول

  انحراف معیار  میانگین  متغیر

 31/1 04/21  سن

 02/2 34/15  معدل

 79/7 68/62  احساس کنترل

 52/34 74/33  احساس کنترل مثبت

 01/29 93/28  احساس کنترل منفی

 006/9 51/86  يکاراهمال

 222/47 39/48  مثبت يکاراهمال

 75/32 12/38  منفی يکاراهمال

  11/16  15/496  ساختار انگیزشی کلی

  93/30  11/364  ساختار انگیزشی انطباقی

  92/17  04/132  ساختار انگیزشی غیر انطباقی

  

  .اندآمده 3-1در جدول  یرهامتغمیانگین انحراف استاندارد  گرددیمکه مشاهده  گونههمان
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 همبستگی پیرسون بین متغیرها .3-2جدول
              ساختار انگیزشی انطباقی-1

            **-46/0  یانطباقساختار انگیزشی غیر -2

          - 19/0 **50/0  احساس کنترل مثبت-3

        *36/0 38/0  - 02/0  احساس کنترل منفی-4

      - 63/0 **49/0  - 35/0  04/0  احساس کنترل عمومی-5

   - 21/0  65/0  -1/0  49/0  -4/0  تحصیلی يکاراهمال-6

  است. شدهدادههمبستگی متغیرهاي مطالعه اول نشان  3-2جدول هايیافتهبا توجه به 

 يکاراهمال داريیمعن رطوبه توانندیم ساختار انگیزشی انطباقی و احساس کنترلفرضیه اصلی: 

پاسخگویی به فرضیه اصلی مطالعه اول، جهت بررسی رابطه  منظوربهکنند. بینییشپتحصیلی دانشجویان را 

 تحصیلی دانشجویان از رگرسیون استفاده شد. يکاراهمالبین ساختار انگیزشی انطباقی و احساس کنترل با 

بر اساس متغیرهاي  دانشجویان تحصیلی يکاراهمال بینییشپ منظوربهآورده شده است. 3-3در جدول  یجنتا

استفاده شد که نتایج آن در  گامبهگامرگرسیون با روش  از کنترل احساس وی انطباق انگیزشی ساختار بینیشپ

  آمده است. 3- 3جدول 

يکاراهمال نتایج تحلیل رگرسیونی براي .3-3جدول  

 انسیوار لیتحل مدل خلاصه

  F  Sig  شدهیمتنظ R  2R 2R  روش

 00/0 41/25 53/0 54/0 74/0  گامبهگام
 

 54،بینییشپبا ورود به معادله  بینیشپاست که متغیرهاي  شدهدادهدر الگوي رگرسیونی حاضر نشان 

 ,00/0باشد (یم داریمعندرصد اطمینان  99 باکند که این مقدار را تبیین می يکاراهمالدرصد از 

p<41/25F=.( نقش يکاراهمال بینییشپدر  بینیشپاز متغیرهاي  یککدامبررسی اینکه  منظوربه 

استفاده  گامبهگامون با روش یکنند از رگرسیم بینییشپرا  يکاراهمالمعناداري دارند و با چه ضریبی 

  است. شدهارائه 3- 4گردیده است که نتایج آن در جدول 

بینهاي پیشز روي مؤلفها يکاراهمال گامبهگام بینییشپ 3- 4جدول   

 گام ریمتغ F 2R R اریمع انحرافي خطا 2R B دلتا

-  
312/0*  

015/0 
539/0 1/414 16/0 41/0 

  سن

 جنس
1 

04/0  
23/0-* 

22/0* 
511/0 22/281 21/0 46/0 

  مثبت کنترل احساس

 یمنف کنترل احساس
2 
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28/0  16/0-* 618/0 16/144 55/0 74/0 
  

 یانطباق زشیانگ

 
3 

*P< 05/0  **P< 01/0  

ی منف و مثبت کنترل احساس ت،یجنس سن، بینیشپمتغیرهاي  بر اساس يکاراهمال بینییشپ منظوربه

با وارد شدن به  تیجنس و سناستفاده شد. در گام اول متغیر  گامبهگامی از رگرسیون انطباق زشیانگ و

 >p 01/0که این مقدار در سطح  کندیمرا تبیین  يکاراهمالدرصد از  16/0 ییتنهابه، بینییشپمعادله 

مثبت و منفی وارد معادله شده است که با وارد شدن  کنترل احساس. در گام دوم متغیر باشدیم داریمعن

ی به انطباق زشینگافزایش یافت. در گام سوم با ورود متغیر ا 2/0به  16/0این متغیر میزان ضریب تعیین از 

افزایش یافت. ضرایب استاندارد چهار متغیر از پنج متغیر  55/0به  2/0 ، ضریب تعیین ازبینییشپمعادله 

 يکاراهمالنشانگر یک رابطه معنادار بین سن، احساس کنترل مثبت و منفی و انگیزش انطباقی با  بینیشپ

 یابدیمافزایش  يکاراهمال بین سن و احساس کنترل منفییعنی با افزایش میزان متغیر پیش؛ تحصیلی است

. یابدیمکاهش  يکاراهمال بین احساس کنترل مثبت و انگیزش انطباقیو با افزایش میزان متغیرهاي پیش

  .کنند نییتب راتحصیلی  يکاراهمال از درصد 54 توانستند بینیشپ ریمتغ چهار کل در

  

  یفرع هايیهفرض

 بین رابطهی بررس تجه ابتدا اول، مطالعه فرعی هايیهفرض بررسی منظوربه: 1 یفرع هايیهفرض

 جدول در یجنتا .شد استفاده رسونیپی همبستگ از دانشجویان تحصیلی پیشرفت وی انطباق انگیزشی ساختار

  .است شده آورده 5-3

دانشجویانتحصیلی  يارکاهمال و تحصیلی پیشرفت بای انطباق انگیزشی ساختار بینی همبستگ 3- 5 جدول  

  R يکاراهمال معدل  رسونیپ  

  -4/0  39/0  یانطباق زشیانگ ساختار 

 05/0 p<  

 انگیزشی ساختار مـتغیر بـین پیرسون همبستـگی ضـریب ،دهدیم نشان 3-5 جدول که طورهمان 

 05/0 از ) کمتر000/0آزمون ( داريیمعن سطح و باشدیم 39/0 دانشجویان تحصیلی پیشرفت وی انطباق

 تحصیلی پیشرفت وی انطباق انگیزشی ساختار بین گرفت جهینت توانیم 95/0 اطمینان با بنابراین ،باشدیم

 و باشد سازگارتر فرد زشیانگ هرچه دیگریانببه .دارد وجود) مثبت( یممستق و معنادار رابطه دانشجویان

  )p, 39/0=r >05/0(.است شتریبی لیتحص شرفتیپ باشدی انطباق شتریبی زشیانگ ساختار زانیم
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 رابطه شاهد دانشجویان کنترل مثبت احساس وی انطباق انگیزشی ساختار بین :2 یفرع هايیهفرض

  .دارد وجود معناداري
  

عمومی، احساس  کنترل احساس ساختار انگیزشی انطباقی، ضریب همبستگی پیرسون بین. 3-6جدول

 کنترل مثبت و پیشرفت تحصیلی دانشجویان

  یلیتحص شرفتیپ  مثبت کنترل احساس  یهمبستگ

  -   345/0  یقانطبا انگیزشی ساختار

  789/0  -   یعموم کنترل احساس

05/0 p< 

 احساس مـتغیر بـین پیرسون همبستـگی ضـریب ،شودیم مشاهده ،3-6 جدول در که طورهمان

 سطح کهینا به توجه با که باشدیم 345/0 شاهد، دانشجویانی انطباق انگیزشی ساختار و مثبت کنترل

 بین که گیریمیم جهینت 95/0 احتمال با ،)p >05/0( تاس 05/0 از کمتر و 023/0 آزمون داريیمعن

 .دارد وجود) مثبت( میمستق و معنادار رابطه دانشجویانی انطباق انگیزشی ساختار و مثبت کنترل احساس

 شتریب زین هاآنی انطباق انگیزشی ساختار باشد شتریب انیدانشجو مثبت کنترل احساس هرچه دیگریانببه

  .است

  

 تحصیلی پیشرفت وی عموم کنترل احساس بین رابطهی بررس براي همچنین: 3 یعفر هايیهفرض

  .است آمده 3-6 جدول در جینتا شد که استفاده رسونیپی همبستگ از زین شاهد دانشجویان

 و کنترل احساس مـتغیر بـین پیرسون همبستـگی ضـریب ،شودیم مشاهده ،3-6 جدول در که طورهمان

 و 000/0آزمون  داريیمعن سطح کهینا به توجه با که باشدیم 789/0 شاهد، اندانشجوی تحصیلی پیشرفت

 پیشرفت و یعموم کنترل احساس بین که گیریمیم جهینت 95/0 احتمال با ،)p >05/0( است 05/0 از کمتر

ی عموم کنترل احساس هرچه دیگریانببه .دارد وجود) مثبت( میمستق و معنادار رابطه دانشجویان تحصیلی

  .است شتریب زین هاآن یلیتحص شرفتیپ باشد شتریب انیدانشجو

ی لیتحص يکاراهمال وی انطباق انگیزشی ساختار بین رابطهی بررس منظوربه: 4 یفرع هايیهفرض

  .است شده آورده 3-5 جدول در جینتا که شد استفاده رسونیپی همبستگ از زین دانشجویان

 انگیزشی ساختار مـتغیر بـین پیرسون همبستـگی ضـریب ،شودیم مشاهده 3-5 جدول در که طورهمان

 05/0 از کمتر )000/0( آزمون داريیمعن سطح و باشدیم -4/0 دانشجویانی لیتحص يکاراهمال وی انطباق

ی لیتحص يکاراهمال وی انطباق انگیزشی ساختار بین گرفت جهینت توانیم 95/0 اطمینان با بنابراین. باشدیم
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 و باشد سازگارتر فرد زشیانگ هرچه یگردعبارتبه. دارد وجودی) منفمعکوس ( و معنادار رابطه اندانشجوی

  .)p, 4/0- =r>05/0( است کمتری لیتحص يکاراهمال باشدی انطباق شتریبی زشیانگ ساختار زانیم

  

  بحث

ی لیصتح يکاراهمال با کنترل احساس وی زشیانگ ساختار بین رابطه بررسی مطالعه این هدف

 احساس و سن بینیشپ متغیرهاي میزان افزایش) الف داد که نشان آمدهدستبه نتایج .بود دانشجویان

 احساس بینیشپ متغیرهاي میزان افزایش و دهدیم افزایش رای لیتحص يکاراهمال منفی کنترل

 قبلی يهاژوهشپ با یافته این .دهدیم کاهش رای لیتحص يکاراهمالی انطباق انگیزش و مثبت کنترل

  .)Jookar & Delavar,2007; Eslamie,2011( است همسو زمینه نیهم در

 که صورت نیا به داردی فرهنگ لیدل سن، شیافزا با يکاراهمال شیافزا حاضر محقق نظر به

ی حت و رندیگیم دلخواه جهینت تقلب مثلاً مخصوصي ترفندها با که يکاراهمال افراد مشاهده با فرد

 و قیتشو يکاراهمال به ،شوندیم واقع هم جامعه ازی قسمت ای اجتماع یدتائ مورد تأسف کمال در

 يکاراهمال ،رفتیم انتظار که طورهمانی انطباق انگیزش و مثبت کنترل احساس .شودیم بیترغ

 شاهد دانشجویان تحصیلی پیشرفت وی انطباق انگیزشی ساختار بین) ب ؛دهدیم کاهش رای لیتحص

ی لیتحص شرفتیپ بر انطباقیی زشیانگ ساختار یعنی دارد وجود) مثبت( میمستق و معنادار رابطه

 است همسوی لیتحص پیشرفت زمینه در قبلی يهاپژوهش با یافته این. است مؤثر شاهد دانشجویان

)Ames,1992( .انتخاب تحصیلی افت یا و پیشرفت در مهم بسیار فردي عوامل از یکی رسدیم نظر به 

 نظر در را مناسبی اهداف خود تحصیل براي که دانشجویانی است بدیهی است، هدف شتندا و

 خواهند تجربه را بیشتري موفقیت کنندنمی دنبال را مناسبی و خاص هدف که هاییآن از گیرندمی

 جهت با و کند ریزيبرنامه آن به رسیدن براي دانشجو که شودمی موجب مناسب هدف داشتن کرد،

 رابطه دانشجویان تحصیلی پیشرفت و مثبت کنترل احساس بین) ج نماید؛ حرکت شدهیینعت قبل از

 شرفتیپ باشد شتریب انیدانشجو مثبت کنترل احساس هرچهی عنی؛ دارد وجود) مثبت( میمستق و معنادار

 است همسو زمینه نیهم در قبلی يهاپژوهش با یافته این. است شتریب زین هاآن یلیتحص

)Ames,1992; Watson,2001(شاهد دانشجویان تحصیلی پیشرفت و یعموم کنترل احساس بین) د ؛ 

ی لیتحص شرفتیپ بر یعموم کنترل احساس یعنی دارد وجود) مثبت( میمستق و معنادار رابطه

 & Namiyan( است همسو زمینه نیهم در قبلی يهاپژوهش با زین یافته این .است مؤثر دانشجویان
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Hoseencharry, 2011; Festher, 2002(ی لیتحص يکاراهمال وی انطباق انگیزشی ساختار بین) ذ و ؛

 کاهش باعث سازگار زشییانگ ساختار یعنی دارد وجودی) منفمعکوس ( و معنادار رابطه دانشجویان

 همسو زمینه نیهم در قبلی يهاپژوهش با یافته این .شودیم دانشجویان دری لیتحص يکاراهمال

  ).(Jookar & Delavar,2007;Hoope,2011 باشدیم

  

  گیريیجهنت

 درمان اثربخشی زمینه در ییهاپژوهش اجراي به نیاز پژوهش، این از حاصل نتایج به توجه با 

 همچنین .شودمی مطرح دانشجویان تحصیلی يکاراهمال از جلوگیري یا کاهش در محور، - انگیزش

شاهد و دانشجویان عادي دعوت به  دانشجویان گروه دو هر از آتی يهاپژوهش در شودیم پیشنهاد

 انجام همکاري شود که در این صورت امکان مقایسه میان این دو گروه نیز وجود خواهد داشت.

 .شودیم پیشنهادنیز  کاراهمالافراد  یريگشکلدر مورد نقش سیستم آموزشی ایران در  ییهاپژوهش

ی میان ایرانیان در مقایسه با دیگر لیتحص يرکااهمالبین فرهنگی در مورد شیوع  يهاپژوهش

  .رسدیمکشورها (بررسی نقش متغیرهاي فرهنگی) و دلایل آن نیز مطلوب به نظر 

در  یريگنمونهاین مطالعه همگی دانشجویان شاهد بودند و به روش  هايیآزمودناست  ذکریانشا

بهتر است از  سی مشهد انتخاب شدند کهدسترس و از میان دانشجویان شاهد مقطع کارشناسی دانشگاه فردو

  باشد. موردنظرتصادفی استفاده شود تا معرف بهتري از جمعیت  یريگنمونهروش 
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