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 بيژن خواجه نوري
چكيده

يـن تـأثير فراينـد    . شناسان بوده استهاي مهم مطالعات جامعهها يكي از هدف روابط بين اعضاي خانواده  مطالعة همچن

تـه يكـي از دل   هاي بشري در دهـه    شدن بر ساختارهاي خرد و كلان جامعه      جهاني اـي گذش اـي متفكـرين   مـشغولي ه در ه

اـني    هد. باشدشناسان ميويژه جامعهههاي مختلف علوم اجتماعي بعرصه شـدن بـر   ف اين تحقيق بررسـي تـأثير فراينـد جه

ةمقال ـ. اندهاي مرتبط با موضوع بررسي شدهدر ابتدا مطالعات انجام شده و سپس نظريه    .  خانواده است  تقسيم كار در درون   

اـي  آراء گيدنز و رابرتسون و همچنين پـژوهش    مبتني بر   اي تركيبي كه    حاضر با استفاده از نظريه      روي بـر ، اسـت پيـشين ه

.  مورد مطالعه قرار داده است، تقسيم كار خانگي رااي از زنان متأهل در شهرهاي تهران، شيراز و استهباننمونه

اـمل سـؤالات زمينـه         براي جمع آوري اطلاعات از روش پيمايشي و پرسشنامه         اـري و  اي خود گزارشي كه ش اي، رفت

اـيج  . دست آمده اسـت   همند ب گيري تصادفي نظام   نمونه ة با شيو   اطلاعات مورد نياز   . ه است زنان بود، استفاده شد   نگرشي   نت

اـني       متغيرهاي  به ترتيب    آن است كه     ةتحقيق نشان دهند   اـنواده،   مشـدن، تـصمي  آگاهي نـسبت بـه فراينـد جه گيـري در خ

تبيين  را  درصد تقسيم كار خانگي8/30طور كلي باهفرهنگي ب زندگي، سرمايه اجتماعي و سرمايهةمشاركت سياسي، شيو

.كنندمي

.، شيوة زندگي، سرماية اجتماعي و فرهنگي، مشاركت سياسيكار خانگيشدن، تقسيمجهانيفرايند::هاكليدواژه

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مقدمه

اـنواده  ة مهم و مورد توجه جامعه شناسان در حوز هايوع تقسيم كار خانگي يكي از موض      ةمطالع  مطالعات خ

اـنواده،             . و روابط بين زنان و مردان مي باشد        اـحثي همچـون قـدرت در خ بحث پيرامون تقسيم كار خانگي، به مب

نقـش  ). Diefenbach, 2002(زنـد  نابرابري جنسيتي، رضايت يا عدم رضايت زنان از نقش كدبانويي دامن مـي 

اـنگي مـشاركت                هانگرش اـر خ ي جنسيتي به عنوان يك عامل تعيين كننده در اينكه افـراد چگونـه در تقـسيم ك
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تـه        كار زمان مي  نمايند و تا چه اندازه براي اين      مي اـي گذش گذارند، يكي از موضـوعات مـورد بحـث از دهـه ه

 Acock & Walker, 2004; Diefenbach, 2002; Colrtane, 2000; Thompson(تاكنون بـوده اسـت   

& Walker, 1989 .(

سـت كـه    اين نكته نهفتـه ا كار در خانه و نقش زنان در جامعه،     تقسيم   پيراموناما در وراي بسياري از مباحث       

اـني        اـل شـكل         و جامعـه   جريانات كلانـي در سـطح جه اـگون در ح اـي گون اـنواده را بـه     كـه   گيـري اسـت     ه خ

خانواده نظام  است كه   شدن   فرايند جهاني   جريانات، يكي از اين  . دنده گوناگون تحت تأثير قرار مي     هايصورت

طـور  ه از آنجا كه اين تأثيرات هنوز ب ـ).Beneria, 2001; Ghosh, 1999; Reardon, 1998 ( از آن استتأثرّم

شـدن و تـأثيرات    فرايند جهاني گوناگون  كامل شناخته شده نيست، لازم است كه مطالعات فراواني بر روي ابعاد             

. زندگي خانوادگي انجام پذيردةي مختلف حوزها بر جنبهآن 

مروري بر ادبيات تحقيق

اـنگي را بـر عهـده دارنـد      ةحاكي از آن است كه زنان عمدزيادي شواهد  اـي خ  ;Colrtane, 2000( كاره

Pittman & Balnchart, 1996; ( .        اـن عمـد اـر در خانـه ملاحظـه شـده اسـت كـه زن ًةهمچنين در تقسيم ك

ًةدهند كه عمـد بري همچون تميز كردن منزل، پخت و پز، شستشوي لباس را انجام مي           نوظايف تكراري و زما   

اـلي     ). Colrtane, 2000; Barnett & Shen, 1997 (كننـد  وارد مـي هاآنزيادي به فشار  ايـن وضـعيت در ح

ل و يا  آن است كه داشتن منابعي همچون تحصيلات، اشتغا ةاست كه شواهد مختلف و بعضاً متناقض نشان دهند        

تـه باشـد     بر تقسيم كار در داخل خانه     تواند اثر مثبتي را     ميخانه  درآمد زنان در خارج از       براي زنان بـه همـراه داش

(,Pittman & Balnchart, 1996; Almeida & Galambos)136: 1376اعـزازي،  ( 1993; Ferree, 

1991; Kamo, 1988( .

. كنـد  تغيير چنداني در تقسيم كار خانگي ايجاد نمي ،نابعمطالعات ديگر بيانگر آن هستند كه صرف داشتن م        

اـر   و يا همسرانشان بـي )Atkinson & Boles, 1984(به عبارتي زناني كه داراي منابعي همچون شغل هستند  ك

 كه تقـسيم  انددادههاي اين تحقيقات نشان  ديگر، يافتهبيانبه .  را در خانه بر عهده دارنديبيشترباشند وظايف   مي

اـ توجـه بـه نقـش             ك اـ     ار خانگي منتج از اين است كه چگونه هر يك از زوجين، ب اـحي و ي اـنوادگي، نك اـي خ ه

ــغلي ــودش را         ش ــستند، خ ــرتبط ه ــسيتي م ــدئولوژي جن اـ اي نـتي بـ ــور سـ ــه ط ــه ب ــي اي ك ــف م ــدتعري كن
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) Diefenbach, 2002; Greenstein, 1996;  Kamo, 1988(.        اـي اـس در جامعـه ايـران بـر مبن  بـر ايـن اس

اـي  ها و مـسئوليت  به نقشهاآن درصد 60اي كه بر روي زنان شاغل در تهران انجام پذيرفته، نزديك به   طالعهم ه

).1376رستگار خالد، (داري، مادري و همسرداري باور دارند سنتي همچون خانه

جب دگرگوني هاي اخير مو از آن در دههتأثرّشدن و شرايط مد كه فرايند جهانيندهمطالعات اخير نشان مي

تـه هاي زنان در جامعه شده است و اين امر بر ساختار خانواده و روابط بين زوجين اثر                 در نقش  ايـن  .  اسـت گذاش

اـن در حـوزه         ةمطالعات نشان دهند   اـ زن اـني شـدن موجـب شـده اسـت ت اـي مختلـف    آن هستند كه فرايند جه ه

 را در خارج از خانواده بـه سـر   يبيشتر و زمان  وارد شدهاند، مشاركت داشتههاآندر اقتصادي كه تا كنون كمتر    

اـن در جوامـع                       . ببرند اـير زن همچنين آگاهي زنان نسبت به جهاني  شدن و تحولات در سطح جهان و موقعيت س

اـهي   ــر آگـ ــر ب اـآنديگ ــتهـ ــت     و موقعي تـه اس ــر داشـ ــشان اث يـن انتظارات اـنواده و همچنـ ــه و خـ اـن در جامع شـ

) Royanian, 2003; Uk partnership for global health, 2002; Beneria, 2001; Ghosh, 1999; 

Reardon, 1998 Ministry of International Trade and Industry, 1995.(

ديدگاه هاي نظري تقسيم كارخانگي زنان

از يك سو مدل مبادله اقتـصادي اسـت   .  كلي دو مدل عمده براي توضيح كار خانگي بيان شده است    طوربه

ــن   ــر اي  ــ  كــه ب ــه ب ــصادي اســت رايبـاـور اســت كــه اجــراي كارخـاـنگي توســط زنـاـن در مبادل ــت اقت  حماي

) Baxter, 2005; Brines, 1994 .(بـر ايـن   .  اساساً اقتصادي و عقلايي اسـت دهدر اين مدل تعيين كار در خانوا

اـم مـي      و در عوض، زنان كار خانگي بي       استدرآمد خانواده   ةفراهم كنند مبنا مرد    اـر ايـن    . دهنـد مزد را انج انتظ

اـنواده   كنند و مشاركت را صرف كار مزدي مي يبيشتركه زنان زمان    است كه همچنان   بيـشتر شان در درآمـد خ

اـن بـه روشـي                . شودتر مي شود، تقسيم كار در خانواده متوازن     مي اـنگي و مراقبـت از كودك اـن ديگـر كارخ به بي

اـبع اقتـصادي   ن وق ـيبيـشتر شود كه در آن شخـصي كـه   عقلايي و كارآمد اجرا      ن يبيـشتر ي دارد، كمتـر ت و من

 ,Baxter, 1992; Ross(انـد  برخي مطالعات از اين ديدگاه حمايت كـرده . گيردكارخانگي را نيز بر عهده مي

1987; Coverman, 1985 .(   اـن اما اين نتايج كاملاً روشنگر و واضـح نيـست و يـش  همچن ،تـر گفتـه شـد   كـه پ

اـدل          اندمطالعات ديگري نيز نشان داده     اـن در برخـي مـوارد نتوانـسته اسـت بـه تع تـغال زن  در بيـشتر  كه صرف اش

شواهد متناقضي در مورد مردان همچنين ). Atkinson & Boles, 1984(كارهاي خانگي بين زوجين بيانجامد 
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وضعيت اي بين تقسيم كار خانگي و  آن هستند كه رابطه    ةدهندبرخي مطالعات نشان  . كار وجود دارد  شاغل و بي  

همچنين در برخي مطالعات ديگر مشاهده شده است كه هر چه مـردان  ). Ross, 1987( وجود ندارد اشتغال مرد

اـ .انـد  در كارهاي خانگي نيز زمان صرف كرده       كمتراند،  ي را در كار مزدي صرف كرده      كمترزمان    شـواهد   ام

اـنگي  خانوار و سطح درگيري در  بين مشاركت اقتصادي نسبي     ة از رابط   حاكي ترقوي اـن   . اسـت در كار خ بـه بي

شـود تـر مـي   باشد، تقسيم كار خانگي در خانوار متـوازن   كمترديگر هر چه مشاركت اقتصادي شوهر در خانوار         

)Ross, 1987(.

اـنگي در      درتبيينات  اين نوع   . تواند قرار گيرد  منابع نسبي در اين مدل مي      كلي نظريه    طوربه  تقسيم وظايف خ

فرض ). Diefenbach, 2002( منابع نسبي مطرح گرديد ة تحت عنوان نظري)1(و ولف ميلادي توسط بلود 1960

 را در ازدواج يبيـشتر اساسي اين نظريه آن است كه توازن قدرت در سمت آن شريك زناشويي است كه منابع  

اـبع   ديگر، اين ديدگاه بر آن است كه هر يك از شركاي از     بيانبه  ). .Ibid(داشته باشد   را در يربيـشت دواج كه من

اـً     ةاز آنجا كه مردان در رابط     .  است يبيشتر زناشويي داشته باشد، داراي قدرت       ةرابط  كـسب   بيـشتر  زناشويي نوع

اـنگي  هاآندر نتيجه . توانند چانه زني كنند داشته و بيشتر مييبيشترنمايند، لذا قدرت  درآمد مي   را از كارهاي خ

اـر در خانـه نتيج ـ  از ديدگاه اي). Nakhaie, 1995(دهد تكراري و ناگوار خلاصي مي  يـك  ةن نظريه، تقسيم ك

اـت تحقيـق نيـز آمـد،     مطور كه در بخش همان). Diefenbach, 2002(تصميم عقلاني يا منطقي است  رور ادبي

اـن نيـز      اما تحقيقات ديگر نيز مشخص ساخته     . كنندتحقيقاتي نيز اين نظريه را حمايت مي       انـد در مـواردي كـه زن

 شستـشو و پخـت و پـز و    مانندبري اند، همچنان وظايف تكراري و زمان نسبت به مردان بوده ييشتربداراي منابع   

 ايـن  از سوي ديگر. موارد مشاهده شده را تبيين نمايدةتواند هملذا اين نظريه نمي. اند را بر عهده داشتههاآنمانند  

اـت خ ـ        بـات و تبيين يـش    مدل سعي بر آن دارد كه متغير جنسيت را در محاس ود وارد نكـرده و تـأثيرات آن را از پ

.خنثي سازد

اـنگي مـد نظـر                  مدل دوم سعي بر آن دارد كه دقيقاً تأثيرات جنسيت و اهميت نمادين آن را در تعيين كار خ

ــد  ــرار ده اـزمان     . ق ــش آن در سـ ــسيت و نق ــر جن ــز ب يـن ني ــراي همـ ــي   ب ــز م اـنگي تمرك ــي كارخـ ــدده كن

) Ferree, 1990; West & Zimmerman, 1987 .(اـنگي دارد كـه در   ةاين مدل اشاره به ساز  نمادين كار خ

١. Blood & Wolf.
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بـه  . )Ferree, 1990(است و تبعيت او از همسرش عشق زن به خانوادهكند و همچنين نمايشي از  كار ميآن زن

انم ـز هـم  طـور بـه اند، ترتيبات سازمان كار خانگي دو فراينـد توليـد را             كساني كه از اين مدل استفاده كرده       باور

اـنوار مبتنـي بـر ازدواج     . از يك سو كالاها و خدمات و از سوي ديگر جنسيت  : كندحمايت مي  اـس خ بر اين اس

اـنگي      تترين عامل در تبيين اين سؤالاو جنسيت مهم  جنسيتي است    ةيك كارخان  اـر خ  است كـه چـه كـسي ك

اـ آن كـسي كـه             طوربهيا   كارآمد   طوربهكند و چرا كار خانگي      مي اـبق ب اـن را صـرف      يبيـشتر  عقلانـي مط ن زم

اـر   كند كههمچنين به تبيين اين سؤال نيز كمك مي      . شود، تعيين نمي  كندمي  چرا زنان و مردان احتمالاً تقـسيم ك

ــي ــه مـ ــد را عادلانـ ــه بيننـ ــت در حــاـلي كـ ــن اسـ ــتدر ممكـ ــد  واقعيـ ــده باشـ ــع شـ ــسيار نــاـبرابر توزيـ بـ

)Baxter, 2005; Ferree, 1990(.

 ايـدئولوژي   ،بر اساس اين ديـدگاه    .مدل است ديدگاه ايدئولوژي جنسيتي است     رويكردي كه منطبق با اين      

دهند حتـي  دهد و در نتيجه زنان بخش اعظم كار خانه را انجام ميجنسيتي سنتي كار خانگي را به زنان نسبت مي      

بيين كند كـه چـرا    تواند رفتار مردان را ت    همين ديدگاه سنتي مي   .  باشند يبيشتراگر در مقايسه با مردان داراي كار        

به بيان ديگر،   . زنندهايشان وابسته هستند از انجام كارهاي خانه سرباز مي        در شرايطي كه حتي به لحاظ مالي به زن        

اـن نماينـد    ت تخطّآورد تا هويوجود ميهاين وضعيت براي مردان اين فرصت را ب      ي ناپذيري را با نقش مردانـه بي

)Diefenbach, 2002; Xu & Lai, 2002 .(

چارچوب نظري تحقيق

اـن مـي        هر يك   بالاهاي  نظريه اـت موجـود نيـز در         نماينـد و يافتـه    بخشي از واقعيت موجود را بي اـي تحقيق ه

اـرچ ة لذا ارائ ـ.دهند شواهدي را به دست مي، نفي ديگري ياحمايت يكي و     ر مـشكلات دو  ب ـوبي كـه بتوانـد    چ

بايد علاوه بر در نظر گرفتن نكات مثبت هر دو مدل به        مي اين چارچوب    .نمايد فايق آيد، ضروري مي    بالاةنظري

يكـي  . ندگذارمي كه فرايندهايي در سطح جهاني وجود دارند كه بر اين سطوح خرُد تأثير              كنداين امر نيز توجه     

. شدن استجهاني فرايند،از فرايندهاي مهم در اين خصوص

هاي اخير بر اثر رشد و دگرگوني هفتاده اما در ده گذشته اتفاق ا در چند قرن  اي است كه    جهاني شدن پديده  

و موجــب  ) Mittelman, 2000(  پيــدا كــرده اســتزيـاـدت نظـاـم اجتمـاـعي ســرعقلمروهـاـيدر برخــي از 

 همچنين علي رغم ناهمواري اين فرايند، .ها گرديده استدر زندگي انسان) Dale, 1999(هاي كيفي دگرگوني
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اـي بـسيار قابـل ملاحظـه     بيستم، گام آخر قرن ةمسلم است كه در دو ده      اـني   اي در جهـت يـك  ه اـرچگي جه پ

اـني اسـت         به باور گيدنز ج).Kaplinsky, 2001(برداشته شده است  اـعي جه اـني شـدن تـشديد روابـط اجتم ه

لـه  اي است كه بـه چ ـ جهاني شدن فراگرد بسط يابنده   )77: 1377گيدنز،  ( اـن   ارچوب مفهـومي فاص -گيـري زم

نـش از راه  و هم) شرايط هم حضوري (هاي محلي    اين نيز به روابط پيچيده ميان درگيري       مكان راجع است كه    ك

بر اين اساس تغييرات در يك نقطه از جهان به تغييـرات در         . سوق مي دهد  ) پيوندهاي ميان حضور و غيبت    (دور  

در هـم فـشرده شـدن     ديدگاه رابرتسون نيز جهاني شدن را ).91-88: 1377گيدنز، (انجامدنقاط ديگر جهان مي  

اـهي نـسبت بـه          ). 130 و   70: 1382رابرتـسون،    (جهان و تبديل آن به مكاني واحد مي دانـد          در ديـدگاه وي آگ

اـني  . كندشدن نقش مهمي را بازي مي     جهاني اـه مـي   دو ديدگاه فوق از منظري فرهنگي بـه جه كننـد و  شـدن نگ

اـن  هاآنتوان مي اـتي همچن  اسـت،   تركيـب كـرده  )Waters, 2001:14-16(كـه واتـرز    را براي يك كار مطالع

. تركيب نمود

اـييم كـه ايـن        تأثيرات فرهنگي جهاني   ةپيش از ورود به بحث در بار       شدن لازم است كه به اين نكته اشاره نم

آنچه كه در درون جامعه و اجـزاي آن         . گذاردفرايند بر ساختارهاي جامعه و الزامات ساختاري درون آن اثر مي          

اـد    لاتي را در دهـد، تحـو  ، اقتصاد، فرهنگ و سياست روي مي   فناوري هاييعني نظام    اـختارهاي جمعيتـي ايج س

).1385 نوري، خواجه(كنند مي

اـوري گرايي، دگرگـوني در   ترين تأثيرهاي صنعت   يكي از مهم    گيدنز  باور به اـي فن اـت بـوده اسـت       ه  ارتباط

-45: الف: 1387گيدنز،  (  تفكيك ناپذير است     »دخاص خو «هاي  د از رسانه  همچنين تجد ).  92: 1377گيدنز،  (

اـزي كـرده              ها نقش عمده  رسانه). 46 اـن و فـضا ب اـزي زم اـن ( انـد   اي در تكميـل جداس  ـ طـور بـه ). 47: هم ي  كلّ

اـيي مـي    تكنولوژي ة شامل هم  )هاICT (هاي اطلاعاتي و ارتباطي   فناوري اـت را     هشـوند كـه جاب ـ    ه اـيي اطلاع ج

هاي الكترونيكي و ميان ها و نظامگران انساني، بين انسانتي از ارتباطات را ميان كنشممكن نموده و اشكال متفاو

ها در تعامل با ساير ابعاد اين تكنولوژي ). Hirst & Thompson, 2003(كنند هاي الكترونيكي تسهيل مينظام

     شديد روابط اجتماعي كمـك  اند، بلكه به فشردگي و ت  ي و كيفي فراواني داشته    جهاني شدن نه تنها گسترش كم

,.Sørnes et al(اند نموده 2004 .(

اـطي  فناورية در خصوص رابطانجام شده درمطالعات  اـم    و گـروه هاي اطلاعاتي و ارتب اـعي انج اـي اجتم ه

ر  مـؤثّ هاآن اين وسايل و نحوه و چگونگي مصرف         ها در پذيرش و يا رد     شده و حاكي از آن هستند كه خانواده       
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ها مرزهاي سنتي خانه را به چالش گرفته و موجـب دگرگـوني در   ICTاستفاده از ). Stewart, 2003(باشند مي

اـيل  ). .Ibid(انـد  زنـدگي روزمـره شـده    و بيروني فرد در   روابط و تعاملات دروني      اـ حـذف فواصـل    ايـن وس  ب

تـه تارهاي افرادها و ايسهاي اجتماعي بر نگرشجغرافيايي و اجتماعي و ايجاد ارتباط بين افراد و گروه      تأثير گذاش

). .Ibid(اند  بالا بردههاآنرا در بين تقاضاهاي مختلف و 

برخـي  . اندهاي اطلاعاتي و ارتباطي و فرهنگ را آشكار ساخته       همچنين مطالعات فراواني روابط بين فناوري     

انــد كـاـش قــرار دادههـاـ مــورد كن ايــن فنـاـوريةي را بــر توســعاز ايــن مطالعـاـت، بــراي مثـاـل تــأثير فرهنــگ ملّــ

)Goodman, Press, Ruth & Rutkowski, 1994 ؛ Maitland, 1999 ؛Sørnes, 2004.( اـوري اـي  فن ه

اـوري  . اندهاي كشورهاي مختلف گذاشتهجديد اطلاعاتي و ارتباطي تأثير قاطعي بر فرهنگ        اـد    ايـن فن اـ ايج اـ ب ه

ها و هنجارهاي خود را در ساير كشورها         ارزش  بتوانند هاآناند تا   امكانات براي كشورهاي مختلف موجب شده     

اـت حمـل و نقـل و تـلاش كـشورها در جلـب       ). Hamelink, 1997 (نشر و گسترش دهند در اين روند امكان

. اندر بودهتوريسم نيز بر دگرگوني تدريجي عادات فرهنگي مردم كشورهاي مختلف مؤثّ

اـ )Epodoi, 2003(اندهكرداستفاده ها فناوريينازنان نسبت به مردان ديرتر و در مقياس محدودتري از   ام

يابي دست). Hafkin & Taggart, 2001(اند مهيا ساختهمند سازي زنان  فرصت مهمي براي توانهافناورياين

اـملي و غيـر سلـسله      علاوه، ماهيهب. دهدبه اطلاعات و تحصيلات آگاهي زنان را افزايش مي         ت غيـر متمركـز، تع

اـفع        ديـدگاه  ةجهـت توسـع   هها فضاي بي همتايي براي زنان ب ـ      فناوريمراتبي اين    اـ، عقايـد، من  داده اسـت    ارايـه ه

)Hafkin & Taggart, 2001 .(اـگون   جهاني شدن فرهنگ، جنبه اي بنيادي در پشت هر يك از بعـدهاي گون

اـني   ). 92: 1377گيدنز،  (است  شدن  نهادي جهاني  ه مفهـوم   تـوان برحـول س ـ    شـدن و فرهنـگ را مـي       بحـث جه

 بين ة با توجه به فراز بالا اكنون به رابط. زندگي دنبال كردةها و استانداردها و گفتمان جهاني و ديگري شيوارزش

.پردازيمشدن و فرهنگ ميجهاني

اـن شـمول و                 در فرايند جهاني   اـهيمي جه شدن، برخي مفاهيم فرهنگي همچون حقوق زنان و كودكان به مف

يـن زن و مـرد و تـلاش در جهـت رفـع       ها در سطح خرُد به شكل تساويفتماناين گ. اندعام مبدل شده   گرايـي ب

داري هايي همچون سوسياليسم و سـرمايه ايدئولوژي). Mason & Smith, 2003(آيد نابرابري جنسيتي در مي

ر تحـولاتي كـه د  ). Heaven, 1999(اند هاي نقش جنسيتي و حقوق زنان در سطح خرد تأثير گذاشتهبر نگرش

اـن بـه          مـراه  هجهت ليبراليزه و دموكراتيزه كردن جهان و همچنين اوج گرفتن مباحـث حقـوق بـشر و حقـوق زن
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اـن و   هاي فمينيستي در سطوح جهاني رخ داده، در سطوح خرُد منجر بـه دگرگـوني در نگـرش                 گفتمان اـي زن ه

اـهي  الب). Loo, 1998(گردد  ميهاآنهاي جنسيتي و روابط بين مردان نسبت به نقش ته اين پديده تنها معلول آگ

 خواجه  1377ايزدپناه،  (اد زنان و مردان     باشد و بالا رفتن سطح سو     ها نمي ICT خانوادگي از طريق     ةاعضاي شبك 

تـه اسـت           )1379Biri, et al;1991نوري،  اـن اثـر داش اـهي آن يـن نيـز خـود در افـزايش سـطح آگ ، اشتغال زوج

)Spitze & Huber, 1981 ؛Spitze & Waite, 1981.(

يـو       با فرهنگ مهم مي    ة مهمي رابطداراي  شدن كه   يكي از تأثيرات ديگر جهاني      زنـدگي   ةباشـد، تغييـر در ش

يـو            . هاي اطلاعاتي و ارتباطي نيز هست     مردم است كه تحت تأثير فناوري      ةبرخـي از نظريـه پـردازان بـر نقـش ش

اند هاي فردي و جمعي افراد تأكيد گذاشتهتزندگي در خلق هوي)Lamont & Molnar, 2001 .(   گيـدنز بـه

اـربرد هويـت           عنوان يكي از نظريه    يـو   پردازان جهاني شدن تأكيد فراوانـي بـر ك تـه اسـت       ةبخـش ش  زنـدگي داش

نـت نيـز               ةبه باور وي شيو   ). 1385نوري،  خواجه(  از  بيـشتر  زندگي در دنياي معاصر اهميت زيادي پيدا كرده و س

 تحت تـأثير ديالكتيـك امـر محلـي و امـر           بيشترو زندگي روزانه افراد     گذشته معناي خود را از دست داده است         

اـيي را گـزينش كننـد    ها، چيز افراد مجبورند تا از ميان مجموعه انتخاببيشترگيرد و   جهاني شكل مي   گيـدنز،  (ه

،گيرد چون  را به كار مي    هاآنكه فرد   است  اي از عملكردها    مجموعهعنوان   زندگي به    ةشيو). 119-129: 1378

ت شخصي خود بـر  بلكه روايت خاصي را هم كه وي براي هويسازند، آورده مينه فقط نيازهاي جاري او را بر       

     خود و ة زندگي نه تنها در زمين ةشيو). 120: جاهمان(سازد  م مي گزيده است در برابر ديگران متجس بلكـه  ت هوي

). 121: جاهمان ( داراي اهميت است،باشدقتصادي مي از اجبارهاي اتأثرّت مشده كار و فعاليت نيز كه ب    ةدر حوز 

اـعي  هاي اقتصادي، مشاركت در فعاليت بر مشاركت در فعاليت  افزونزندگي  ةهمچنين شيو  هاي سياسي و اجتم

 در سـطح  انـد توانـسته هاي سياسي همچون ليبراليسم و سوسياليسم از آنجا كه گفتمان. دهدرا تحت تأثير قرار مي    

تواند در ميان ساير عوامـل   مشاركت سياسي افراد مي    بنابراينطلبانه افراد اثر گذارند،     هاي مساوات خرُد بر نگرش  

. كار خانگي داشته باشدتأثيرات خوبي بر تقسيم

هاي تحقيقفرضيه

.وجود داردرابطه  تقسيم كار خانگي وهاي اطلاعاتي و ارتباطي استفاده از فناوريبين -

.وجود داردرابطه تقسيم كار خانگي و شدن  جهانيآگاهي نسبت بهبين -
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.وجود داردرابطه تقسيم كار و گيري زنان در مسائل خانه تصميمبين -

.وجود داردرابطه  تقسيم كار خانگي ومشاركت سياسي زنان بين -

.وجود داردرابطه  تقسيم كار خانگي و زندگي زنان ةشيوبين -

اـنواده          دارايـي ، همسرش،   گوپاسخدرآمد   (دهسرمايه اقتصادي خانوا  بين  - اـي منقـول و غيـر منقـول خ و )ه

.وجود داردرابطه تقسيم كار خانگي 

اـدر و همـسر       وييشـغل منزلـت   ،  گوپاسخ اجتماعي   ةشبك (گوپاسخسرمايه اجتماعي   بين  - و ) ش، پـدر، م

.وجود داردرابطه تقسيم كار خانگي 

و تقسيم كار خانگي رابطه وجود      ) ، پدر، مادر و همسر    گوپاسخت  تحصيلا (گوپاسخ فرهنگي   بين سرمايه -

.دارد

. وجود دارد رابطهشناختي و تقسيم كار خانگيمتغيرهاي جمعيتبين -

روش پژوهش

تـفاده شـده اسـت       . اين پژوهش مبتني بر روش پيمايشي بوده است   .از پرسشنامه بـه عنـوان ابـزار پـژوهش اس

اـي فـردي   هاي افـراد و ويژگـي  دگوناگون رفتار عيني، نگرش هاي پرسشنامه، حاوي ابعا   پرسش اـن  گوپاسـخ ه ي

تـهبان   تهران ،شهرهاي شيراز سال ساكن در     45 تا   16 آماري اين پژوهش زنان متأهل بين سنين         ةجامع. است و اس

نمونـه  گزينش به اين دليل بود كه زناني كه حداقل كلاس سوم راهنمايي را گذرانده باشند، در ةنحو. بوده است 

اـي يائـسگي   ه شدند  نهايي شرط سني قرار داد   سال را نيز حد    45سنوارد شوند و از سوي ديگر زنان با          تا تأثيره

 افـزون بـر  .كمينه كنيماثر بگذارد، هاآنت تواند بر روي هويرا كه مي) 37 و 16: 1382انجمن پزشكي بريتانيا،    (

.  كم و بيش تثبيت شده استهاآنت شدن بوده و هوينيهاي جها تحت تأثير عاملكمتر سنين بالاتر ،اين

اـير شـهرهاي ايـران، از دگرگـوني               يـش از س اـي منطقـه  تهران به عنوان پايتخت ايران، ب اـني تـأثير   ه اي و جه

يـش ةشيراز به دليل مركز استان بودنش و مجاورت با كشورهاي حاشي      . پذيردمي قراولـي تغييـر    خليج فارس در پ

تـان   . ميت فراوان است  فرهنگي داراي اه   اـظ پيـشني       استهبان يكي از مراكـز شهرس اـرس اسـت كـه بـه لح اـي ف ةه

واحـد  . هاي علمي موردي مناسـب باشـد  تواند براي انجام مقايسهتاريخي داراي بافت مذهبي و سنتي است و مي 

كم كلاس و دستهر خانواده كه داراي يك زن در سنين ياد شده بوده . گيري مورد استفاده خانواده استنمونه
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           45 تا 16 واحد تحليل يعني زنان ةه در بردارند  سوم راهنمايي را به پايان رسانده بود، توانسته است به صورت بالقو

.سال باشد

گيـري تـصادفي چنـد     نمونهةشيو. ب شهرهاي مورد مطالعه بود مصوةگيري تحقيق محدود چارچوب نمونه 

پـس       ةگوناطق سرشماري هر شهر شماري منطقه به       معني كه از بين من     بدين. اي بود مرحله  تصادفي برگزيـده و س

. ندتر به عنوان يك خوشه در نظر گرفتـه شـد  هاي كوچكها، بلوكدر درون هر منطقه به نسبت وجود خانواده  

هاي بالا در خانواده با او مصاحبه ها مورد بررسي و در صورت وجود يك زن با ويژگي خانوارهاي درون خوشه  

تـفاده شـد      حجم نمونه پژوهش از روش نمونهةبراي محاسب. شد يـن اس ةنمون ـ).Lin, 1978: 446-447(گيـري ل

فرض ( درصد 50-50درصد و واريانس جمعيت 95، ضريب اطمينان ±4گزينشي براي شيراز با ضريب پايايي 

اـيي     . نفر بـود 388برابر با ) بالاترين حد واريانس در جمعيت    اـ ضـريب پاي اـن   ±3 در تهـران ب 95، ضـريب اطمين

اـ  50–50درصد و واريانس جمعيت   اـ ضـريب    .  نفـر بـود  653 درصد شمار نمونه گزينشي برابر ب تـهبان، ب در اس

علت تفاوت ضريب .  بود237 درصد، برابر با 50-50درصد و واريانس جمعيت 95، ضريب اطمينان ±5پايايي 

.ه استشهر بودگوني متفاوت در درون هر پايايي در ميان سه شهر ناهم
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هاي تحقيقيافته

هاي توصيفييافته

 درصد از 1/19 درصد در شيراز و 3/30يان در تهران، گوپاسخ درصد از 6/50شود، كه مشاهده مي همچنان

 درصـد از  81،  2ةهمچنين با توجـه بـه جـدول شـمار         ). 1ةجدول شمار (يان در استهبان سكونت دارند      گوپاسخ

. رصد نيز شاغل هستند د19يان شاغل و گوپاسخ

 بر حسب شهر محل سكونتگوپاسخ توزيع فراواني زنان ـ1جدول شماره 
درصدفراوانيشهر محل سكونت

6196/50تهران

3703/30شيراز

2341/19استهبان

12230/100جمع كل

 بر حسب وضعيت شغليگوپاسختوزيع فراواني زنان ـ2جدول شماره 
درصدوانيفراوضعيت اشتغال

9910/81دارخانه

2320/19شاغل

12230/100جمع كل

ايـن تقـسيم    . اسـت يان بر حسب تقسيم وظايف در خانه        گوپاسخ توزيع فراواني    ة نشان دهند  3ةجدول شمار 

 درصد مربوط به 9/77شود، به جز تعميرات جزيي در منزل كه كه مشاهده ميهمچنان. ه است وظيف7كار شامل 

اي كه مـردان در آن  هتنها وظيف. باشدمي مادر خانواده ة است، درصد بالايي از وظايف ديگر بر عهد      خانوادهپدر  

.  براي منزل است كه آن نيز مرتبط با بيرون خانه استمشاركت نسبتاً بالايي دارند، خريد روزانه
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اـنگي وجـود             شود كه   بنابراين مشاهده مي   اـيف خ بـه نحـوي كـه      . دارديك تفكيك عمومي در مـورد وظ

يبيـشتر  تعميراتي و به نحوي تخصصي است و يا اينكه در ارتباط با خارج است، مردان تمايل        ةكارهايي كه جنب  

اـ آن مشاركت نمايند، از سوي ديگر كارهايي كه جهـت   هاآندارند كه در      معطـوف بـه خانـه اسـت و     بيـشتر ه

. اندا زنان متقبل شدهرو همچنين تكراري هستند نيازمند تخصص چنداني نيست، 

 بر حسب تقسيم وظايف در خانهگوپاسخ توزيع فراواني زنان ـ3جدول شماره 
هر دو و يا با ديگرانمادرپدر

درصدتعداددرصدتعداددرصدتعداد

348/210771/90840/7نظافت منزل

4987/415684/461285/10 منزلةخريد روزان

142/111514/96294/2پخت و پز غذا

273/210520/861146/9شستن ظرف ها

1295/109637/78871/7مراقبت از فرزندان كوچك

305/210628/86972/8هاشستشوي لباس

9539/771644/13741/6تعميرات جزيي خانه

اطيهاي استنبيافته

تـنباطي مـي     تكنيكدر اينجا به بررسي فرضيات تحقيق با استفاده از           4ةجـدول شـمار   .پـردازيم هاي آمار اس

اـرج از خانـه اسـت                 ةدهندنشان اـن در خ نحـوة .  تفاوت ميانگين تقسيم كار خانگي بر حسب وضـعيت شـغلي زن

اـر   در يبيشترگرايي هايي كه تساوي  كار به نحوي بوده است كه خانواده      كدگذاري متغير تقسيم   اـ آنتقسيم ك ه

اـنگين نمـر   هاي جدول نشان ميكه دادههمچنان. اندگرفته بالاتري  ةرعايت شده است، نمر    اـني كـه   ةدهـد، مي  زن

اـغل بـوده      به بيان ديگر، در خانـه     ). 2896/2 در مقابل    8760/2( است   بيشترشاغل هستند،    اـن ش اـيي كـه زن انـد،  ه

يـش ا  ) F = 675/17( ايـن جـدول   Fمقـدار  . وجود دارد  يبيشترگرايي جنسيتي   تساوي  درصـد  99ز در سـطح ب

. دار استمعني
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تقسيم كار خانگي بر حسب اشتغال زنان در خارج از خانه آزمون تفاوت ميانگين ـ4ةجدول شمار
سطح معني داريFمقدار انحراف معيارميانگينفراوانيمتغير

9082896/208972/2خانه دار

2508760/259530/2شاغل

675/17000/0

اـس         اوت ميانگين    تف 5ةجدول شمار  اـ آنتشـهر محـل سـكون     تقسيم كار در خانـه را بـر اس نـجد  مـي  ه . س

گرايي و مشاركت هر دوي زوجين در كارهاي خانه در شهر تهـران    شود ميانگين تساوي  كه مشاهده مي  همچنان

د هـر چنـد   انهاي خانه مشاركت داشتهبيش از شيراز مردها در فعاليت     نيز  در استهبان   . بيش از دو شهر ديگر است     

.  دار نيست درصد اطمينان معني95كه با استفاده از آزمون شفه تفاوت بين شيراز و استهبان در سطح 

شهر محل سكونت زنانتقسيم كار خانگي بر حسب  آزمون تفاوت ميانگين ـ5ةجدول شمار
سطح معني داريFمقدار انحراف معيارميانگينفراوانيمتغير

5676631/243671/2تهران

3621464/292465/1شيراز

2292314/202910/2استهبان

043/7001/0

اـ متغيـر وابـسته     ة رابط ةدهند نشان 6ةجدول شمار  اـنگي   ( همبستگي بين متغيرهاي جمعيتـي ب اـر خ ) تقـسيم ك

، سـن  گـو اسـخ پ، سن همسر   گوپاسخ، بين برخي از متغيرهاي جمعيتي همچون سن         6ةشماربا توجه به    . باشدمي

د دار و مثبتي وجو    معني ةنه رابط هاي ازدواج و تعداد فرزندان با تقسيم كار در خا          در هنگام ازدواج، سال    گوپاسخ

ايـن  (شـود   مـي بيـشتر در وظايف خانـه  گرايي  تر باشد تساوي   همسر زياد  گوپاسخبه بيان ديگر هر چه سن       . دارد

اـن   95 در سـطح  گـو پاسـخ و بـراي سـن همـسر     درصد اطمينان   99رابطه براي سن زنان در سطح         درصـد اطمين

 همسرانشان  بيشترهمچنين هر چه زنان در سنين بالاتري ازدواج كنند، احتمال اينكه از مشاركت              ). دار است معني

 باشد، بيشترهاي ازدواج هر چه سالافزون بر اين، ). Sig=01/0(شود  ميبيشتردر كارهاي خانه برخوردار گردند 

 درصـد   95 سـطح حـداقل      ايـن رابطـه در    .  است بيشتر در كارهاي خانه شركت نمايند       بيشتراينكه مردها   احتمال  
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يـن   ). Sig=05/0 (دار اسـت  اطمينان معني  اـ و فرزنـدان در   بيـشتر  فرزنـدان موجـب مـشاركت      بيـشتر همچن  مرده

).Sig=01/0(باشد ييد ميأ درصد اطمينان مورد ت95شود اين رابطه نيز در سطح بيش از كارهاي خانه مي

هاي جمعيتي با تقسيم كار خانگيمتغير همبستگي بين برخي از ـ6ةجدول شمار

تقسيم كار خانگي

074/0**گوپاسخسن 

064/0*گوپاسخسن همسر 

079/0** در ابتداي ازدواجگوپاسخسن 

060/0*هاي ازدواجسال

055/0بعد خانوار

075/0**تعداد فرزندان

05/0P<*-

01/0P<**-

 برخي متغيرهاي اجتماعي كه مبتني بر چارچوب نظري هستند و تقسيم كار             ةبه بررسي رابط  7ةجدول شمار 

اـني و        دهند،  كه نتايج آماري جدول نشان مي     همچنان. پردازدخانگي مي  هر چه آگاه زنان نـسبت بـه مـسائل جه

اـن   . شود مي بيشترهاي خانگي   ، مشاركت مردان نيز در فعاليت     شود مي بيشترتحولات آن    به بيان ديگر آگاهي زن

اين رابطه در سطح    . شودهاي خانگي مي   سبب افزايش مشاركت مردان در فعاليت      هاآننسبت به مسائل پيرامون     

).Sig=01/0(دار است  درصد اطمينان معني99بيش 

دار معنـي ة داراي رابط ـ در اجتماعزنان عنوان بعدي از مشاركت  مشاركت اجتماعي زنان در امور سياسي، به      

اـن    . گرايي در وظايف خانگي است    با تساوي   در امـور سياسـي مـشاركت نماينـد،     بيـشتر به بيان ديگـر هرچـه زن

دار است  درصد اطمينان معني99اين رابطه در سطح بيش . شود ميبيشترهاي خانگي مشاركت مردان در فعاليت   

)01/0=Sig.(

از آنجا كـه    . هاي اطلاعاتي و تقسيم كار در خانواده بود        بين استفاده از فناوري    ةيكي از فرضيات تحقيق رابط    

يـن   م ما رايج شده و در حال گسترش اسـت، و ه           ةها چندسالي است كه در جامع     استفاده از اين فناوري    بيـشتر چن
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ةرسـد كـه رابط ـ  ، لذا به نظر مي)1385نوري، هخواج( داشته است    يبيشترها و افراد مجرد گسترش      توسط جوان 

. دار نبوده استاين متغير با تقسيم كار خانگي و در بين زنان متأهل معني

اـن و               اـب و مجلـه توسـط زن استفاده از وسايل ارتباط جمعي پيشين همچون راديو و تلويزيـون، روزنامـه، كت

اـن ديگـر    . درصد اطمينان بـوده اسـت     95طح  دار در س   معني ةگرايي در وظايف خانگي داراي رابط     تساوي  بـه بي

تـفاده   اـن متأهــل رابط ــبيــشتراس تــه اســت بيــشترداري بـاـ مـشاركت   معنــية از ايــن وسـاـيل توســط زن  مــردان داش

)05/0=Sig.(         اـني كـه مـدرن    . كار خانگي است  مدرن بودن يكي ديگر از متغيرهاي نظري مرتبط با تقسيم تـر  زن

يـش از     ةرابط. انددر وظايف خانگي را نيز تجربه كرده      يبيشترگرايي  اند تساوي بوده 99 اين دو متغير در سـطح ب

). Sig=01/0( است دار بودهدرصد اطمينان معني

اـرچوب نظـري اسـت                 هاي نقش نگرش اـ  . هاي جنسيتي يكي ديگر از متغيرهايي است كـه مـستخرج از چ ب

اـي          هاي جنسيتي   ، هر چه زنان مخالف نقش     7ةتوجه به جدول شمار    سنتي باشند، مشاركت مـردان نيـز در كاره

سـكولار بـودن    ). Sig=01/0(دار اسـت     درصد اطمينان معني   99اين رابطه در سطح بيش از       . شود مي بيشترخانه  

7ةجدول شـمار .  آن با تقسيم كار خانگي مورد بررسي قرار گرفته استةيكي ديگر از متغيرهايي است كه رابط     

اـيف در درون خانـه     يبيشترسكولار هستند مشاركت دهد كه زناني كه نشان مي  اـ وظ  از همسرانشان در رابطـه ب

).Sig=01/0(دار بوده است  درصد اطمينان معني99اين رابطه در سطح بيش از . اندتجربه كرده

، خريد لـوازم ضـروري منـزل   ، انتخاب محل سكونت،  تنظيم بودجه خانواده   (خانهامر  گيري زنان در    تصميم

ر بـر  يكي ديگر از عوامـل مـؤثّ  )انتخاب وسايل اساسي منزل و   تعيين محل مسافرت  ،  ان اوقات فراغت   گذر ةنحو

اـن      .  كار درون خانه است هاي خانه و تقسيم    مردان در فعاليت   بيشترمشاركت   اـن ديگـر هـر چـه زن  در بيـشتر به بي

اـي   مـردان در فعاليـت  يـشتر بگرايي و يا مشاركت هاي درون خانه مشاركت داشته باشند، تساوي      گيريتصميم ه

يـش از         ةرابط ـ. كننـد خانه را نيز تجربـه مـي       يـن دو متغيـر فـوق در سـطح ب اـن معنـي   99 ب دار اسـت   درصـد اطمين

)01/0=Sig .(اـس نظريـه هـر چـه      .  زندگي از ديگر متغيرهاي مورد بررسي در اين تحقيق بوده است ةشيو بـر اس

�ِ رابطـه . شـود  مـي  گرايي سوق داده   به سوي تساوي   بيشترانه  كار درون خ   زندگي زنان جديدتر شود، تقسيم     ةشيو

يــش از    يـن دو متغيــر فـوق در ســطح ب  مـاـلي ة ســرماي).Sig=05/0(باشـد   درصـد اطمينـاـن مـورد تأييــد مــي  95ب

يـن   هاي همچون حسابيان كه شامل درآمد وي و همسرش و همچنين دارايي گوپاسخ هاي بانكي شـخص، زم

همبـستگي درآمـد   هنگامي كه  .باشد منفي مي  ةكار در خانه داراي رابط    ، با تقسيم  و مستغلات مختلف بوده است    
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 خانه  تقسيم كار در مجزا با متغيرطوربهاند بوده مالي ة سرمايةعناصر سازند و درآمد همسر  وي را كه از گوپاسخ

دار در سـطح حـداقل       معنـي  ة با متغيـر وابـسته داراي رابط ـ       گوپاسخيافتيم كه درآمد    مورد بررسي قرار داديم، در    

دار و  معنـي ةداراي رابط ـگـو پاسـخ درآمد همسر  اما   )r  ،488/0=Sig=016 (نبود)  درصد 95(اطمينان مورد نظر    

، والدين  گوپاسخ فرهنگي كه شامل تحصيلات      ةسرماي).r  ،000/0 = Sig = 166/0(بودمتغير وابسته   معكوس با   

به عبارت ديگـر هـر   . داري با تقسيم كار خانگي است معنيةي رابطباشد، دارا ميگوپاسخوي و همچنين همسر     

 بين دو متغيـر  ةرابط. شودميبيشترهاي خانگي گرايي در فعاليت  باشد، تساوي  بيشترگوپاسخ فرهنگي   ةچه سرماي 

).Sig=01/0(دار است  درصد معني99فوق در سطح بيش از 

 اجتماعي  با تقسيم كار خانگيهايمتغير همبستگي بين برخي از ـ7ةجدول شمار

تقسيم كار خانگي

086/0**آگاهي نسبت به جهاني شدن

087/0**مشاركت سياسي

047/0هاICTاستفاده از 

047/0*وسايل ارتباط جمعي پيشين

094/0**نقش جنسيتيهاي نگرش

155/0**تصميم گيري

061/0*زندگيشيوه 

-109/0** اقتصاديةسرماي

041/0 اجتماعيةايسرم

099/0** فرهنگيةسرماي

05/0P<* 01/0 وP<**-

اـر           ة نتايج تحليل رگرسيون چند متغيره را به شيو        8ةجدول شمار   مرحله به مرحله براي متغير وابسته تقـسيم ك

اـهي    آن هستند كه از ميان متغيرهاي مـستقل، ش ـ ةدهندهاي جدول نشانداده. دهدخانگي نشان مي  ش متغيـر آگ
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اـعي و سـرماي     ة زندگي، سرماي  ةگيري، مشاركت سياسي، شيو   نسبت به جهاني شدن، تصميم      فرهنگـي بـه     ة اجتم

همبستگي بين اين متغيـر  . لين متغير وارد معادله، آگاهي نسبت به جهاني شدن است       او. اندترتيب وارد معادله شده   

يـن مـي    درصد تغي9/9.  است28/0با متغير وابسته نزديك به    يـن متغيـر وارد در   . كنـد يرات متغير وابـسته را تبي دوم

 درصــد تغيــرات متغيــر 8/16،مــراه متغيــر پيــشينهايــن متغيــر بــه. گيــري زنـاـن در مــسائل خانــه اســتتــصميم

.  دوم مربوط به اين متغير استةرات متغير وابسته در مرحلي تغي9/6. كندبيني مي پيش راخانگيكارتقسيم

يـش   . مشاركت زنان وارد معادله شده است سوم   ةدر مرحل  بينـي مـدل بـه    با ورود اين متغير به معادلـه، تـوان پ

يـو .  توان تبيين مدل در اين مرحله مربوط به اين متغير است3/4.  درصد رسيده است 1/21 اـرمين   ةش  زنـدگي چه

 وابـسته را  متغيـر رات  درصـد تغيي ـ 8/24با ورود اين متغير بـه مـدل، مـدل تحقيـق           . متغير وارد شده در مدل است     

يـن مرحلـه    .  درصد توان تبيين مدل مربوط به اين مدل است         7/3. تواند تبيين كند  مي اـعي   سـرمايه ،در پنجم  اجتم

 درصد اطمينان با متغير 95 حِداقل   اين متغير در همبستگي دو متغيره داراي رابطه       .  وارد معادله شده است    گوپاسخ

اـ ورود ايـن     . ا كنترل تأثيرات متغيرهاي مستقل ديگر وارد معادله شده اسـت          اما ب . تقسيم كار خانگي نبوده است     ب

 درصد تغييرات متغير وابسته مربوط به اين متغيـر          9/1.  درصد رسيده است   7/26له توان تبيين مدل به      دمتغير به معا  

. است

 وارد گـو اسـخ پ فرهنگـي    ةباشـد، سـرماي    رگرسيون چند متغيره نيز مـي      ةدر ششمين مرحله كه آخرين مرحل     

در مجموع اين مدل توانسته اسـت       .  درصد رسيده است   8/30در اين مرحله توان تبيين مدل به        . معادله شده است  

. تغييرات متغير وابسته را تبيين كند8/30 مستقل متغيربا شش 

 متغيرهاي وارد شده در معادله رگرسيون براي تبيين واريانسـ8ةجدول شمار
نتقسيم كار خانگي زنا

مراحل ورود 
هامتغير

FSigمقدار R2Rمتغير
F

مقدار اضافه 
2Rشده به 

BetaTSig. 
T

لاو
آگاهي نسبت به 

جهاني شدن

315/0099/0
355/20000/0099/0277/0114/4000/0

410/0168/0562/18000/0069/0265/0208/4000/0گيريتصميمدوم

459/0211/0678/16000/0043/0296/0062/3003/0مشاركت سياسيسوم

498/0248/0300/15000/0037/0199/0957/2004/0 زندگيةشيوچهارم

517/0267/0184/13000/0019/0265/0452/3001/0اجتماعيةسرمايپنجم

555/0308/0352/13000/0041/0257/0267/3001/0 فرهنگيةسرمايششم
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گيريبحث  و نتيجه

شدن بر تقسيم كار در خانه زنان متأهل در شهرهاي تهـران،            براي سنجش تأثير فرايند جهاني    حاضر  پژوهش  

اي تركيبي مبتني بـر آراء گيـدنز و رابرتـسون    بر اساس نظريه. شيراز و استهبان مورد مقايسه و بررسي قرار گرفتند  

اـت  ابـزار جمـع  . پيمايشي انجام شـد اين پژوهش با استفاده از روش .  استخراج گرديدهشت فرضيه  آوري اطلاع

گرايـي در تقـسيم    آن است كه تساويةدهند آمده از تجزيه و تحليل دو متغيره نشان        دستبهنتايج  . پرسشنامه بود 

اـغل ايـن        . كار خانگي در شهر تهران بيش از دو شهر ديگر بوده است            اـن غيـر ش يـش از زن همچنين زنان شاغل ب

اـعي نيـز                   . اند كرده گرايي را تجربه  تساوي اـبع ديگـر همچـون سـرمايه فرهنگـي و سـرمايه اجتم در خصوص من

اـبع را در   . مشخص شد كه در تبيين تقسيم كار خانگي اثر مثبت دارند           اين نتيجه با ديدگاه و مطالعاتي كه نقش من

اـنگي مطالعـه كـرده      تـساوي  اـر خ  ;Pittman & Balnchart, 1996(انـد همخـواني دارد   گرايـي تقـسيم ك

Almeida & Galambos, 1993; Ferree, 1991; Kamo, 1988 .(ةرابط ـي  داراگوپاسخ اقتصادي ةسرماي

اـزند    گوپاسختر نيز گفته شد، درآمد      كه پيش همچنان. با متغير تقسيم كار بود     دار و منفي  معني ة كـه از عناصـر س

اـ تقـسم         معني ةاما درآمد همسر رابط   . دار با متغير وابسته نبود     معني ة اقتصادي بود، داراي رابط    ةسرماي دار و منفـي ب

اـنگي سـهم           بـوده  يبيـشتر به بيان ديگر هر چه همسران داراي درآمد         . كار بود  اـي خ اـن در تقـسيم كاره انـد، زن

ــشتر تـهيبي ــد داشـ اـيج   . ان اـ نتـ ــه بـ ــن نتيج ــهاي ــتب ــم   دس ــز ه ــشين ني اـت پي ــط مطالعـ ــده توس ــواني دارد آم خ

) Atkinson & Boles, 1984.(

اـنگي نداشـت    معني داري با تقسيمةي و ارتباطي داراي رابط وسايل اطلاعات در اين پژوهش  ر چه اگ اـر خ . ك

تـفاده         شايد دليل اين امر اين است كه همچون ساير بخش    اـيل اس اـن ديرتـر از مـردان از ايـن وس اـني زن اـي جه ه

نـوري،  خواجـه  (انـد د ايران شده به بعد وار1370 ضمن آنكه اين وسايل در ايران از )Epodoi, 2003(اند كرده

معي پيشين همچون راديو و تلويزيون داخلي، كتاب و روزنامـه و مجلـه و             جاما استفاده از وسايل ارتباط      . )1385

اش هاي نقش جنسيتي يكي ديگر از متغيرهايي بود كه در تحقيقات پيشين رابطه    نگرش.  رابطه داشتند  هاآننظاير  

اـ تقـسيم كـاـر تـساوي     & Ferree, 1990; West( مــورد آزمـون و مــورد تأييـد قـرار گرفتــه بـود     گرايانـه ب

Zimmerman, 1987 .(گيـري در  مـشاركت در فراينـد تـصميم   . كنـد  حاضر نيز اين رابطه را تأييـد مـي  ةمطالع

توانـد بـه   گيـري نماينـد، مـي    مشترك بر روي مسائل خانواده تـصميم طوربهخانواده توسط زنان و اينكه زوجين   

اـنگي منجـر شـود    تر فعاليـت تر و متوازن مردها در كارهاي خانه و تقسيم متعادل   بيشترت  مشارك اـي خ ةمطالع ـ. ه
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.  است زندگي يكي ديگر از عوامل مرتبط با تقسيم كار در خانه    ةشيو. استحاضر اين رابطه مورد تأييد قرار داده      

هاي شود كه بين شيوهاند، ملاحظه مير گرفتههاي جديد زندگي مورد آزمون قرااز آنجا كه در اين مطالعه شيوه     

اين رابطه توسـط تحقيـق حاضـر مـورد          . تر در خانه رابطه وجود دارد     گرايانهجديد  زندگي و تقسيم كار تساوي      

.تأييد قرار گرفت

گرايي در  ترين متغيري كه تساوي   توان نتيجه گرفت كه مهم     مي آزمون چند متغيره  بر اساس نتايج حاصل از      

اـني و                مردان را در اين امور تبيين مي       بيشتراي خانه و مشاركت     كاره اـن نـسبت بـه شـرايط جه اـهي زن كنـد، آگ

هاي اطلاعاتي و ارتباطي و     اين آگاهي از طريق عوامل مختلفي همچون استفاده از تكنولوژي         . شدن است جهاني

اـن    .  قرار دارنـد   هاآنان در   آيد كه زن   مي دستبههاي اجتماعي   همچنين ساير وسايل ارتباط جمعي و شبكه       بـه بي

اـي درون خانـه  گيـري نان در تـصميم همچنين مشاركت ز. شودديگر اين آگاهي در خلاء ايجاد نمي      يـن  ه ، دوم

اـي  گيـري زناني كـه در تـصميم     . تواند بر افزايش سهم مردان در كارهاي خانه اثر بگذارد         متغيري است كه مي    ه

اـي       شان درگير شده و مشاركت مـي      ادگيمختلف بر روي مسائل مختلف زندگي خانو       كننـد، در تقـسيم كاره

.آورند ميدستبهتري خانگي نيز سهم متعادل

هاي خارج از خانه در تحليل دو متغير داراي   ، مشاركت اقتصادي زنان در فعاليت     دادها نشان يافتهكه  همچنان

ا استفاده از رگرسيون چند متغيره، مـشاهد شـد كـه            داري با متغير وابسته بود اما در تحليل چند متغيره ب          رابطه معني 

بـه  .  كارها در خانه اثـر بگـذارد       ةگرايانتواند در تبيين تقسيم تساوي    هاي سياسي نيز مي    در فعاليت  هاآنمشاركت  

اـي  هاي سياسي مشاركت ميبيان ديگر زناني كه به نحوي در فعاليت        اـ  كنند، اعم از اينكـه رأي داده، در راهپيم ه

اـعي و     زنـدگي، سـرمايه    ةشيو. اندتري را در خانه تجربه كرده     كار متعادل  تقسيم هاآنمود و مانند    شركت ن   اجتم

يـوني بـوده            ةسرماي ورود ايـن  . انـد  فرهنگي به ترتيب متغيرهاي چهارمين تا شـشمين متغيـر وارد در معادلـه رگرس

ة ايراني است و نظري    ةكار در خانواد  ن تقسيم    در تبيين نحوه و ميزا     هاآن اهميت   ةمتغيرها در مدل خود نشان دهند     

اي كه در تحليل دو متغيره مورد تأييد قرار گرفت اما در تحليل چند متغيره          رابطه. دهدمنابع را مورد تأييد قرار مي     

اـي ضـعيف بـوده و اهميـت         . هاي نقش جنسيتي بودغايب بود، نگرش  اـ وجـود متغيره احتمالاً تأثير ايـن متغيـر ب

. هاي نقش جنسيتي است ايراني بيش از نگرشةدرون مدل در جامعمتغيرهاي 

اـنگي نـسبتاً قـوي                  ةي رابط  كلْ طوربه اـر خ  كلي مدل رگرسيوني با حضور شش متغير فوق با متغيـر تقـسيم ك

)555/0 = R (درصد بوده است 31بيني تغييرات متغير فوق نزديك به و قدرت تبيين مدل در پيش )2=8/30R.(
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