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چكيده 

هدف اساسي مقاله حاضر ارائه تصويري روشن از مرزبنـدي اجتمـاعي فـضاي شـهري                

نتـايج تحليـل خوشـه اي سلـسله         . و تشخيص سلسله مراتب منزلتـي فـضاهاست       )نواحي(

مراتبي بر روي سه خصوصيت پايه منزلتي شامل حيثيت شغلي ، سطح تحصيلات و درآمد               

 نفـر كـه بـه      17510بر روي يك نمونه تصادفي از سرپرستان خانوارساكن مشهد به انـدازه             

برگزيده و مورد مصاحبه قرار گرفتـه اندبـه روشـني نـشان مـي             گيري طبقه اي    نمونهروش  

كه اولا از ميان تركيب هاي مختلف خوشه بندي نواحي ، مناسب ترين تركيب ، خوشه            دهد

بندي پنج تائي است يعني دراين حالت ، بيـشترين تجـانس منزلتـي در درون  هرخوشـه و         

خـصوصيات سـه    ثانيا مقايسه ميـانگين     .بيشترين تفاوت منزلتي دربين خوشه ها وجود دارد       

 گانه نواحي شهرمشهد حاكي از اين است كـه فـضاهاي            گانه منزلتي دربين خوشه هاي پنج     

سطح برخورداري كاملا متفـاوتي از لحـاظ خـصوصيات پايـه منزلتـي يعنـي                شهري مشهد   

وجـود  منزلـت   نظم سلسله مراتبـي     مزاياي شغلي ، تحصيلي و درآمدي دارند و دربين آنها           

كه تـاثير هريـك از      همچنين نتايج تحليل تمايزي خوشه هاي پنج گانه نشان مي دهد            . دارد

سه متغير منزلتي مذكور درتمايز و تشخيص خوشـه هـاي پـنج گانـه بـه ترتيـب  اهميـت                      

 و  ) صـدم  56,9( ، درآمد سرانه خـانوار    ) صدم79,9(سطح تحصيلات سرپرست  : عبارتند از   

.  )صدم52,0(حيثيت شغلي سرپرست

 ، عـدم مـشابهت يـا         ، تحليل خوشه اي    طبقه بندي منزلتي  مرز بندي اجتماعي    :هاكليدواژه

اقليدسيفاصله 
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مقدمه 

 واقع مي شوند و گروه ها و نهادهاي اجتمـاعي           "1 فضا   "دانستن اينكه كنش هاي اجتماعي در     

ي دارند ، اين سوال مهم را در ذهن خيلي از جامعه شناسان مطرح كـرده كـه بـين                   "2مكان"نيز  

، چگونه شكل فضائي به خود مي       جامعه و فضا چه رابطه اي برقراراست و كنش هاي اجتماعي          

با موضوع فضا به طـور  ) 1958(در بين جامعه شناسان كلاسيك، بيش از همه جرج زيمل         .گيرند

مند برخورد كـرده و در دوره اخيـر مبحـث جامعـه شناسـي فـضا در آثـار گيـدنز،هاروي                      نظام

3 و آري  گرگـوري : رجوع شود به  براي مروراين سوابق    (وديگران به روشني پيگيري شده است     

4زيـستي  چگونه جامعهسوال اساسي زيمل دربحث ازجامعه شناسي فضا اين است كه         . ) 1985،

؟ اودرپاسخ به اين سوال به دو مبحث عمده اشـاره مـي كنـد كـه                 به طور فضايي واقع مي شود     

يكي توجه بـه .مي افزايدموضوع مقاله حاضربه اهميتعنوان مقدمهتوضيح آنها به  

اودربحـث  . اسـت  بر شرايط فضايي 5هاي اجتماعي تاثيرصورتست وديگريعاداجتماعي فضا اب

آنهـا را مطـابق   ) 1991(6نخست خود ، پنج بعد اجتماعي رابراي فضا منظور مي كند كـه لچنـر            

:   شرح ذيل بيان داشته است 

كـردن يـا    ، انحـصاري  مي كننـد  برخورد يا روشي كه گروه ها با فضا       فضاجنبه اجتماعي   اولين  

اشـغال  بـه   ميزان التـزام     برحسب   8هاي اجتماعي يكربندي  دراين حالت پ  .فضاست7برون داري   

يـا  9اول، تفكيك مهمترازبعدودومين بعدفضا .تنوع پيدا مي كنند   ،  براي خود  انحصاري   فضاي

1- space

2- place

3- Gregory and Urry

4- sociation

5- Social forms 

6- Lechner

7- exclusivity

8- Social configuration

9- Partitioning of space
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-جامعـه،كمك مـي  "1ميـانگرائي  " بـه  حـداقل انسجام يابهمرزها چون .فضاستبندي  قسمت  

دهي فـضايي نـه     نظم. مي كند قي تر   تر و عم  شده، نظم اجتماعي را ملموس    ي مرزبندي فضا.كنند

. بخـشد به روابط كشمكشي مي   نيز  تري  تنها نظم اجتماعي را تقويت مي كند، بلكه وضوح بيش         

مرزهايي كه مي   (روابط درون و بين مرزها را تحت تاثير قرار مي دهد            تفكيك فضاها ،    بنابراين  

انـد و   »جامعه شناختي «زيمل تاكيد مي كند مرزها ، خود        ). تر بشوند رنگ يا كم  توانند پررنگ تر  

ه فـضا بـه صـورت هـاي         و دوامـي اسـت ك ـ      3پايائيسومين بعد فضا،    . 2هاي فضايي نه واقعيت 

پيكربنـدي  ايـن طيـف از      .البته زيمل يك طيف تغييرات پيشنهاد مي كنـد          . اجتماعي مي بخشد  

كه حـضور واقعـي      يك مكان خاص است تا تاپيكربندي هائي         نيازمند حضور افراد در   كه  هائي  

.  اسـت  4 فـضا ، فاصـله      اجتمـاعي  چهـارمين بعـد   .يابدامتداد مي ،  سازد  افراد را غيرضروري مي   

درنظر زيمـل روابطـي كـه مـستلزم       . نزديك بودن فيزيكي به كسي پيامدهايِ نوعيِ خاصي دارد        

كنش متقابل را بـراي شـركاي       6آرماني سازي دارند و 5چنين نزديكي هستند ميل به افراط عاطفي      

 فراخنـائي    اجتمـاعي برحـسب ميـزان      پيكربندي هـاي   نيز تدراين حال . تر مي كنند  كنش سخت 

اند امـا در  بعضي انواع تعاملات به وضوح وابسته به مجاورت فيزيكي . تنوع پيدا مي كنند    ،فاصله

و  دور وجــود نــداردتــر، تفــاوتي بــين چيزهــاي نزديــك وبــسياري روابــط اجتمــاعي عينــي

ــضا   ــت درف ــضائي ،حرك ــالاخره،پنجمين متغيرف ــادي   7ب ــاعي زي ــت اجتم ــه از اهمي ــت ك  اس

).197: 1991لچنر،(برخورداراست

1- centripetality

: از نظرزيمل رجوع شود به ) social boundary( درخصوص آشنائي بيشتر با مفهوم مرزاجتماعي -1

Theory, Culture & Society 2007 (SAGE, Los Angeles, London, New Delhi, and 

Singapore),Vol. 24(7–8): 53–56

3- fixity

4- distance

5- emotional extreme

6- idealization

7- Movement through space
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نكتـه اساسـي اشـاره     به چند نيززيمل دربحث از تاثير صورت هاي اجتماعي بر شرايط فضايي      

.  هـست  "سازمان فـضايي  " معمولا نيازمند  "سازمان اجتماعي "مي گويد   نخست اينكه   : مي كند 

 به عقيـده وي   .دارنددهي فضايي   نظمي به   شترميل بي ،   سياسي سازمان  -به خصوص اشكال ملي   

بنـدي  ، مردم بيش ازاينكه براساس روابط خويشاوندي دسته بندي شوند، بر اساس مكان دسـته              

 بيـان    نيـز نيازمنـد    "سـلطه "ديگراينكـه   . ها برخورد مـي شـود     مي شوند وبر همين اساس با آن      

سـومين  . به خـود مـي گيـرد   1فضايي است واعمال اقتدار بر مردم معمولا صورت كنترل ارضي

مكـان مـشترك، روابـط اجتمـاعي       . روشني دارد هاي فضايي   دلالت است كه    "همبستگي"،  بعد  

در بعضي جوامع، امـا     . به ويژه وقتي اين مرزها تا حدي ناامن باشند        . را تثبيت مي كند   ) عاطفي(

بـالاخره،  . در مكـاني خـاص اسـت      ] مجاورت[مرزي  امع مدرن؛ عضويت به معني هم     نه در جو  

ي فضاي خالي ممكـن اسـت بـه مثابـه         .  مي تواند اهميت اجتماعي بيابد     "فضاي خالي "آشكارا  

كننده عمل كند؛ ممكن است در معرض دستبرد باشـد و بـه طـور             ي محافظت يك مكان متروكه  

(نـشيند طرفي عمل كندكه كـشمكش درآن فرومـي   زمين بيبالقوه قابل تصرف باشد،يابه عنوان  

 بـدون در نظرگـرفتن    رازيـستي هاي جامعـه  از نظر زيمل بسياري از صورت ).198: 1991لچنر،

ناپـذيرحيات اجتمـاعي    ، يـك جـزء اجتنـاب      "2بـودن   فضايي".  فهم نمود  توانبستر فضايي نمي  

جتماعي هميشه فضايي انـد و در درون        روابط ا "تاكيد مي كندكه    ) 1996(3هارويديويد  . است

او تاكيد مي كند كـه      .ها موجوديت پيدا مي كنند      بودن از فضايي  يك چارچوب خاص توليدشده   

ي فضاهاي توليدشده از نوع كم و بـيش بـادوام           اين چارچوب شامل نهادهايي است كه به مثابه       

).10: 2003ريچاردسون و جنسن ، (فهم مي شوند 

هـايي منـزوي و محـصورشده نيـستند،         ها موجوديت  فضاها و مكان   "وان گفت   براين مبنا مي ت   

بلكه سازه هاي مادي و نمادين اند كه به دليل روابط شان با ديگرفضاها و مكان ها، بـه عنـوان                     

: ، نقـل از  1998آلـن و همكـاران،   (كننـد   صحنه هاي معنادار و عملي كنش اجتماعي عمل مـي         

1- territorial

2- spatiality 

3- Harvey



65...         تاملي برمرزبندي اجتماعي فضاي شهري مشهددوم                              شمارة 

 يك مكـان محـل روابـط يـك موجـود بـا       "به بيان ديگر ).  11: 2003ريچاردسون و جنسن ،     

را نيز در برداردزيرا هيچ موجودي نمي توانـد در انـزوا            "ديگري"ديگري است و بنابراين دقيقا      

). 11: 2003ريچاردسون و جنسن ، :  نقل از 122،ص1996هاروي، (وجود داشته باشد

"رد تاكيد قرارگرفته اين است كـه        موضوع ديگري كه بويژه در جامعه شناسي فرهنگي فضا مو         

هـا،  به بيان ديگرچگونه بازنمـايي    . چگونه معنابه فضايي بودن زندگي اجتماعي مربوط مي شود        

عـاملان .  را چارچوب بندي مي كنند     " فضايي -اجتماعي"ها، معناي فرهنگي ،     نمادها و گفتمان  

شـيلد  (بخـشند   اي خاص مي     به فضاها معن   1"سازي اجتماعي فضايي"اجتماعي از طريق فرايندِ     

املان اجتماعي بـا     يعني ع  )12: 2003ريچاردسون و جنسن ،     :  به نقل از     31 و   7صص  : 1991،

منتسب كردن ويژگي هاي فرهنگي و نمادين به محيط خود ، فـضارا بـه خـود اختـصاص مـي               

تحـت توسط كيفياتي ازاين فـضايي بـودن؛   ممكن است دهند، هرچندرويه هاي فضايي آنها نيز    

.تاثيرقراربگيرد

ي و  ي فـضا  - اينـك مـي تـوان نتيجـه گرفـت كـه چـرا شناسـائي ابعـاد اجتمـاعي                    اين مقدمه با

مـشهد  . تاثيرصورت هاي اجتماعي برفضاي شهري بويژه در كلان شهرها داراي اهميـت اسـت             

سيال بودن جمعيت شهري مشهد و      . يك شهر بزرگ اندازه با تنوع فرهنگي و اجتماعي بالاست         

محـيط فرهنگـي    پويايي ، بر داخلي و خارجي    قالات فرهنگي ناشي از سفرهاي زيارتي       نقل وانت 

جـدائي  " تنوعات فرهنگي اجتماعي جمعيت شهري مشهد به       .و اجتماعي اين شهرافزوده است    

فرهنگـي  هـاي   امروزه تفاوت   ومنجرگرديده  شهراين   مختلف درفضاي    "2گزيني هاي اجتماعي  

. اسـت رويت قابل به وضوح ي مشهد  شهريفضادرآن ي از و سلسله مراتب هاي ناش  اجتماعي  

شـهري مـشهد درحـال حاضـر، ابتنـاء       تقسيم بندي هاي مديريتي فـضاي  اين درحالي است كه  

تـشخيص فـضائي    .3چنداني برجامعه شناسي فضا و صورت بندي هاي اجتماعي اين شهرندارد          

1- social spatialisation

2- spatial Social segregation

 شهرمشهد در حال حاضر - نه براساس نقشه جامع شهر– براساس يك تقسيم بندي قراردادي توسط شهرداري مشهد -3

.   نشان داده شده است1 است كه محدوده فضايي آنها در نقشه شماره  ناحيه شهري40 منطقه و 13داراي 
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دسترسي بـه اطلاعـات     فضاهاي شهري مستلزم  اجتماعي  تقسيم بندي   شدن زندگي اجتماعي و     

. فضاهاستسطح اين درپايه 

درسه زمينه  داده هاي قابل دسترس     روي  بر"1ثانويهتحليل  "انجامبا  حاضر درصدد است    مقاله  

فـضائي   –بازنمـائي اجتمـاعي   كه"درآمد" و   "تحصيلات" ،   2"شغلي  حيثيت  " شامل منزلتي

با ايـن تحليـل تـصويرروشني از        . 3 نمايد " طبقه بندي  "شهررا  چهل گانه   نواحي  ،بيشتري دارند 

.مي شودحاصلفضاها سلسله مراتبي نظم مشهد و مرزبندي اجتماعي فضاي شهري 

روش و سـپس بـا معرفـي        شود  ارائه مي   فضاي شهري   طبقه بندي منزلتي  از  ابتداء تعريفي   ذيلا  

.   د مي گردتشريحتحليل طبقه بندي نواحي عمده نتايج ، تحليل داده ها تحقيق و 

منزلتيطبقه بندي مفهوم 

مختلف هاي مؤلفهجامعه بر روي گذاري ارزشناظر به "4 اجتماعيپايگاهمنزلت يا "مفهوم 

درنظام افراد"5 اجتماعي موقعيت"جنبه هاي اغلب درحاليكه قشربندي اجتماعي است

-لت شامل ارزشهاي منزگيري شود، مؤلفهاندازهقشربندي به عنوان خصوصيات عيني افراد

اين  هرچند  ؛گذاريهاي ذهني يك فرد به وسيله ديگر افراد و نتيجه تعاملات ارزشي است

در واقع ).90:1967 ،6گراسميك( استمتكي بر درك عيني خصوصيات افرادنيز گذاري ارزش

ي هاي اجتماعي از نظر احترام يا اعتبار اجتماعي كه ديگران برابه تفاوتهاي ميان گروهپايگاه 

اي مستقل است تمايزات اجتماعي اغلب از تقسيمات طبقه. گردداطلاق ميشوند، آنها قائل مي

.به معناي تحليل دوباره داده ها  براساس مفهوم سازي جديد است )  secondary analsys( تحليل ثانويه -4

5- occupational prestige

 ، موجود درمعاونت "مكاني شهرمشهد سامانه اطلاعات اجتماعي " داده هاي اوليه مقاله حاضر از آرشيو اطلاعات -1

.فرهنگي اجتماعي شهرداري مشهد اخذگرديده است

4- Social status

5- Social position

6- Grasmick
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 پايگاه شود،اگرچه طبقه به طور عيني معين مي. تواند مثبت يا منفي باشدو احترام اجتماعي مي

يجه اين نت . )245: 1381گيدنز، (هاي ذهني افراد از اختلافات اجتماعي بستگي دارد به ارزيابي

. در بين موقعيت هاي مختلف اجتماعي استمنزلت ارزيابي ها ، توليد يك نظم سلسله مراتبي 

  را نيز مي توان به عنوان درك عمومي از موقعيت نسبي يك " حيثيت شغلي "براين مبنا ، 

 مهم شاخص يك " شغل"در متون قشربندي ، . شغل در سلسله مراتب مشاغل، تعريف نمود

از قبيل اطلاعات، كالاهاي (هاي زندگي شانسوتماعي اجمندي افراد به منابع ارزشدسترسبراي 

شده و از اين رو يك مفهوم كليدي براي فهم و محسوب افراد ).... ومادي، مراقبت از سلامتي

).441: 1،2003ليانگ( اجتماعي  است-تحليل پايگاه اقتصادي

بر ن آنها آراء ماركس و ماكس وبراست اجتماعي كه پرنفوذتريدرغالب نظريات قشربندي 

دو عامل اصلي در ماركس نزددر.شغل و خصوصيات شغلي تاكيد گرديده استتعيين كنندگي 

همين عامل دوم است كه .تشكيل طبقه اجتماعي دخالت دارند، شيوه توليد و مناسبات توليد

از نظر . )1373:7مين، تا(كندهاي عمده مشاغل را در ساختار اقتصادي جامعه ايجاد ميلايه

وبر نيز يكي از شاخص هاي اصلي منزلت اجتماعي، جايگاه سلسله مراتبي افراد در مشاغل 

پذيرد كه طبقه بر پايه شرايط اقتصادي كه به طور واقعي تعيين وبر اين نظر ماركس را مي. است

بنابر . داندم ميگيري طبقه مهگردد، لكن عوامل غيراقتصادي را نيز در شكلشده است بنا مي

 تقسيمات طبقاتي نه تنها از كنترل يا فقدان كنترل وسايل توليد، بلكه از اختلافات "نظر وبر

اينگونه منابع به ويژه شامل . شوداي با دارايي ندارند، ناشي مياقتصادي كه مستقيماً هيچ رابطه

-نند كسب كنند تاثير ميتواو شرايطي است كه بر انواع مشاغلي كه افراد مي) تحصيلي(مدارك 

و ) 1978 (2لن رايتآبويژه اريك در آراء نئوماركسيست ها ). 244: 1381گيدنز، (گذارند 

بر عناصر چندگانه قشربندي اجتماعي كه همگي نيز ) 1979 (3بويژه فرانك پاركيننئووبري ها 

در ست معتقدافرانك پاركين . زياد صورت گرفته استدر شغل انعكاس مي يابند ، تاكيد

1- Lianng

2- Wright 

3- Parkin 
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، كاربرد مدارك كه نقش محوري در تشكيل طبقه دارد مالكيت  روابط برعلاوه جامعه جديد 

آنچنانكه . نقش به سزايي درتعريف طبقه پيداكرده استرسمي بويژه گواهي نامه هاي تحصيلي 

، )كنترل دارائي هاي مولد و برخورداري ازمدارك عالي تحصيلي(به عقيده وي كنترل بر اين دو

 و )محروم سازي ديگران از دسترسي به منابع و فرصت ها(اجتماعي نسدادرين ابزارامهمت

گيدنز نيز عقيده مشابهي در اين ). 196-197: 1373گرب، (مي شودايجاد نابرابري محسوب

 مالكيت يا "باره دارد و معتقداست كه اگرچه عامل سرنوشت ساز در ايجاد نظام طبقاتي 

 مهارتهاي شناخته شده و صلاحيتهاي " لكن "است ائي ابزارتوليدمحروميت از مالكيت دار

).205 : 1373گرب ،( نيز از بنيانهاي ساختارطبقاتي جامعه است"تحصيلي 

در بررسي هاي تجربي متعدد نيزاز داده هاي شغلي براي تفسير پايگاه اقتصادي اجتماعي بهـره                

مـشاغل  منزلت اجتمـاعي اقتـصادي      ني  پيش بي مقياسيكي  ز معروف ترين آنها     كه ا گيري شده   

1درآمد و تحـصيل مرتـب شـده اسـت         معيار  شغلي با   است كه درآن گروه بندي      )1961(دانكن

 است كه نظم سلسله     )1977( وديگري مقياس حيثيت شغلي تريمن       )332: 2004 ، 2نام و بويد  (

از جملـه  . )2001:139 ،3يـل هو(مراتب حيثيت شغلي را درمقياس بين المللـي نـشان مـي دهـد         

تحقيقات مهم داخلي كه قشربندي اجتمـاعي را برپايـه حيثيـت شـغلي ترسـيم كـرده، تحقيـق                    

براي بـرآورد حيثيـت شـغلي    است كه از سنجه اي مشابه مقياس تريمن         ) 1381(هوشنگ نائبي   

ايـشان باامتيـازات حاصـل    حيثت شـغلي  امتيازات مقياس   همبستگي   . است بهره جسته در ايران   

تحقيقـات  بـه طـوركلي در  ).143: 1381نـائبي، (درصدگزارش گرديده اسـت 93ازمقياس تريمن 

بويژه حيثيـت شـغلي كـه خـود         بر اهميت متغيرهاي حيثيت شغل ، درآمد و تحصيل          قشربندي  

هاي جهرا با سن% 91دهد، در امتيازات منزلتي، يك همبستگي چندگانه  مقوله شغلي، كه دانكن ارائه مي45 در مورد -1

بوجيو . .اش از سطوح تحصيلات و درآمدي كه شاغلان از آن برخوردار بودند، مشاهده نموده استخلاصه شده

را ميان امتيازات حاصل % 95 همبستگي نيز با ايجادسنجه اي تقريبا مشابه دانكن ، براي همه مقولات شغلي،) 1967،1969(

 )95: 1381ليپست و ديگران ، (ارش كرده است اش با امتيازات حاصل از شاخص دانكن گزاز سنجه

2- Nam and  Boyd

3- Hoyle



69...         تاملي برمرزبندي اجتماعي فضاي شهري مشهددوم                              شمارة 

 در تعيـين منزلـت يـا پايگـاه اجتمـاعي             متضمن دسترسي هاي اقتصادي و تحصيلي افراد است       

. 1 تاكيد فراواني شده استافراد ،

و تحصيلات جـزء  )  مالكيت(مي توان گفت حيثت شغلي ، درآمد     ك جمع بندي كلي     در ي 

بـااين  .عناصر اصلي نظام قشربندي و تعيين پايگاه يا منزلت اجتماعي افراد محسوب مـي شـوند        

برحسب تعريف عام طبقـه بنـدي       . را آشكارنمود  " طبقه بندي منزلتي   "مقدمه مي توان تعريف     

 و  "سـت به برطبـق خـصوصيات مربـوط يـا روابـط ذاتـي آنها              شناسايي هويت هاي مشا    "كه  

 دسته بندي هويت ها بر اسـاس        "كهطبقه بندي   حليل  تمورد انتظار از    نتيجه  برحسب  همچنين  

"معيارهاي معين در طبقاتي با بالاترين همگوني دروني و بـالاترين نـاهمگوني بيرونـي اسـت                  

به معناي شناسـايي و     را مي توان     نواحي   "ي   طبقه بندي منزلت   "،  ) 295: 1990 وهمكاران، 2هير(

 حيثيـت  " شـامل    سـه گانـه     خـصوصيات منزلتـي     مبناي  بر   شهري دسته بندي نواحي متجانس   

در درون هردسته ، بيشترين شباهت و       به گونه اي كه      تعريف نمود    "شغلي ، درآمد و تحصيل      

.  وجـود داشـته باشـد      دربين دسته ها ، بيشترين تفاوت از حيث خصوصيات منزلتي مورد نظـر            

بك ها و شيوه هـاي متفـاوت زنـدگي شـهري            ستفاوت هاي منزلتي نواحي شهري ، بازتاباننده        

.خواهد بودشهر فضائي –و مراتب آنها منعكس كننده نظام قشربندي اجتماعيهستند 

روش تحقيق 

ن تـامي  بـراي  1387تحقيـق پيمايـشي اسـت كـه درسـال      يـك  حاضر برگرفته ازداده هاي مقاله  

.بـه انجـام رسـيده اسـت    " مكـاني شهرمـشهد  سامانه اطلاعات اجتماعي"مورد نياز   اطلاعات  

40شامل مجموعه افراد سرپرست خانوارهاي معمـولي سـاكن در     پيمايش مذكور   جامعه آماري   

:   ازجمله رجوع شود به -4

Treiman, 1977 , Nam& Powers, 1983, quted in Sela-Sheffy& Shlesinger, 2006:79-83,

Kitts,1988 ، Hoyle, 2001: 139, Grusky&Diprete, 1990; Hauser& Featherma, 1997, quted in 

Miech, Eaton& Liang, 2003:441, Nam&Boyd, 2004: 328, Lin&Xie, 1988: 793.       

2- Hair 
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روش  انتخـاب نمونـه از      براي  . 1استبوده  درزمان اجراي طرح  ) 1جدول  (ناحيه شهري مشهد    

هر يك از نواحي شـهري بـه عنـوان    استفاده شده است كه برحسب آن  "ايگيري طبقه   نمونه"

 : محاسبه شده استمطابق شرح ذيل وحجم نمونه براي آن يك طبقه منظور

تعيين حجم  نمونه 

:  به شرح ذيل استفاده شده است 1 از فرمول شمارهمشهدبراي تعيين حجم نمونه در كل شهر

 )  1شماره فرمول (

: در فرمول مذكور  
2z : ،سطح اطمينان
2Sd :2اصليواريانس متغير،

ميزان خطا  : �

حجم كل نمونه : �

 ، حجـم  d=33  و  z= 1,96ودرنظرگرفتن   ) 2Sd=180,7(اصلي  واريانس متغير منظور كردن   با  

. برآورد گرديده است17510 ، برابر با 1ل شماره كل نمونه مطابق فرمو

.  از سطح نواحي چهل گانه شهرمشهد، جمع آوري گرديده است1387هاي آذر تا بهمن درطي ماه اين  اطلاعات -2

نيازهـاي خـدماتي    .   در نظر گرفته شـده اسـت        " نيازهاي خدماتي شهروندان     "، متغير    ) 2Sd(براي محاسبه واريانس  -1

"اين متغيـر در پرسـشنامه         . شامل كمبود آن دسته از خدمات شهري است كه شهروندان آنرا احساس مي كنند             شهروندان ،   

بـراي محاسـبه   . سـت  سؤال فرعي است، اندازه گيري شـده ا 66 سؤال كلي كه مشتمل بر  8 از طريق    "نيازسنجي شهروندان   

 پرسشنامه تكميل و سپس  با جمع نمرات      4000 پرسشنامه و در مجموع      100متغير مذكور ، ابتدا در هر ناحيه        ) v(واريانس  

توسط واحد سنجش افكار روابـط  پرسشنامه مذكور اطلاعات .  سؤال ، واريانس آن متغير محاسبه گرديده است66حاصل از  

.گرديده استعمومي شهرداري مشهد جمع آوري 

است كه از پيش تعيين شده ) نيازهاي خدماتي شهروندان(  ، قدرمطلق خطاي نسبت واقعي متغيراصلي �مقدار-2

. اين عدد نشان دهنده  درجه دقت مطلوب دربررسي هاي نمونه اي است كه به صورت احتمالي برآوردشده است.است



71...         تاملي برمرزبندي اجتماعي فضاي شهري مشهددوم                              شمارة 

روش تخصيص نـيمن  "گانه شهر مشهد از  40براي تعيين حجم نمونه در هر يك از نواحي          

هاي مناسب بـراي نمونـه   رحسب اين روش كه از شيوه  ب). 1378عميدي،   (استفاده شده است  "

: برآورد مي گردد  . 2اره ، حجم نمونه در هرناحيه مطابق فرمول شماي استگيري طبقه

 )      2شماره فرمول ( 

 : 2در فرمول شماره  
)نواحي شهري(تعداد طبقات : �

 شماره ناحيه: �

 شماره نمونه در داخل هرناحيه: �

تعداد كل خانوار هاي جامعه: �

ام hتعداد كل خانوارها در ناحيه   : ��

ام  hتعداد خانوار نمونه درناحيه : ��

N
Nh�	���
h�   نسبت تعداد خانوارهـاي ناحيـه h       ام بـه تعـداد خانوارهـاي كـل جامعـه يـا وزن

ام    hناحيه

)(ام                                    h ناحيه واريانس نمونه
1

1
1

_
2 ∑

=

−
−

=
hn

i
hhi

h
h xx

n
s

 گانه شهرمشهد كه از سرشـماري نفـوس ومـسكن    40 اطلاعات جمعيتي نواحي    1در جدول   

راه با نتايج محاسـبه حجـم نمونـه بـراي هـر ناحيـه               مركز آمار ايران استخراج گرديده هم     1385

نـواحي چهـل    محـدوده جغرافيـايي     بعلاوه  . 1براساس روش تخصيص نيمن درج گرديده است      

.گرديده استمشخص ، 1 در نقشه شماره نيزمشهدگانه شهر

به تعداد يك دهم حجـم نمونـه   (ونه ابتدا از بين فهرست بلوكهاي هرناحيه ، تعدادي بلوك براي انتخاب واحدهاي آماري در بلوك هاي نم-1

نـظم  10 به عنوان فاصله نمونه ، در هربلوك 10با منظور كردن عدد    به صورت تصادفي انتخاب و سپس       ) در هرناحيه     خانوارنمونه به صورت م

شروع نمونه گيـري در  .   به صورت تصادفي تعيين شده است10 تا 1 از بين اعداد   بعلاوه در هربلوك نقطه شروع نمونه گيري      . انتخاب شده اند  
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منزلتي خصوصيات روش سنجش  

شـده و حيثيـت   ، عنـوان دقيـق شـغل سرپرسـت خـانوار پرسـيده         براي سنجش حيثيت شغلي     

بـراي سـنجش    . 1در ايران ، نمره گذاري شده اسـت       هرشغل مطابق مقياس تصحيح شده تريمن     

 درآمد ناشي از شغل اصلي و سايرمنابع درآمدي منظور گرديده است لكـن       درآمد سرانه خانوار،  

چون اين احتمال داده مي شده كه ممكن است پاسخگويان به سوالات مستقيم درآمدي ،پاسـخ                

دهند ،  علاوه بر سوال مستقيم درباره درآمد ، هرينه خانوار نيز مورد سوال قرارگرفتـه و                  دقيق ن 

شاخص درآمد سرانه خانوار، از تقسيم ميانگين درآمد و هزينه ماهيانـه بـر تعـداد افـراد تحـت                    

سطح تحـصيلات سرپرسـت خـانوار نيـز برحـسب يـك             . تكفل سرپرست ، حاصل آمده است     

تا بالاترين مرتبه تحصيل دانشگاهي امتداد داشته ،        ) بي سوادي (اد صفر مقياس رتبه اي كه از سو     

بعلاوه جهت سهولت مقايسه تحصيلات با ديگـر متغيرهـاي طبقـه بنـدي ،           . سنجش شده است  

 تبديل و سپس آماره هاي مربـوط محاسـبه گرديـده    100 تا 0مقياس رتبه اي مذكور، به مقياس    

.2است

اـ بلـوك   10هر بلوك از سمت شمال شرقي آن و در جهت حركت عقربه ساعت صورت گرفته و بلوك هايي كه كمتر از        خانوار دارند همراه ب

18وار نمونه، سرپرست ودرغياب اوعضوي ازخانواركـه حـداقل         درخان.سمت غرب يا نزديكترين بلوك مسكوني به آنها در نظر گرفته شده اند            

.سال سن داشته به عنوان نماينده سرپرست خانوار به سؤالات پرسشنامه پاسخ داده است

يكي از معروفترين و معتبرترين ، مقياس هاي ) Treiman,1977 ("  حيثيت شغلي تريمن"مقياس بين المللي-1

93  آن در ايران "اعتبارملاك"كشورهاي مختلف از جمله ايران ، آزمون گرديده و  است كه در ثيت شغليسنجش حي

0 برحسب مقياس مذكور  ، نمره منزلت كليه مشاغل بر روي يك مقياس ).143 : 1380نائبي، ( درصد برآورد شده است 

. تعيين گرديده است100تا

خواندن و ) 11,11(بي سواد ،  ) 0: (ري شده است  درمقياس تحصيلات ، سطوح مختلف تحصيل به شرح ذيل كدگذا-2

،  فوق ديپلم ) 66,66(ديپلم  ،  ) 55,55(ديپلم ناقص ،  / متوسطه)  44,44(راهنمايي  ، )33,33(ابتدايي ، ) 22,22(نوشتن ،  

 .دكترا و بالاتر) 100(فوق ليسانس   ، )88,88(ليسانس  ،   ) 77,77(
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 تخصيص نيمن روشاستفاده ازحجم نمونه با برآورد -1دول ج
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سطح تحليل

قابل تحليل اند و هم     ) سرپرست(، درآمد و تحصيل هم در سطح فردي         شغليحيثيت  داده هاي   

 بـه  " ناحيه "عني  سطح ناحيه تحليل شده اند يدرداده ها در اين نوشتار ،    لكن  .در سطح ناحيه    

پايه سه خصوصيت   از حيث   و نواحي چهل گانه شهر مشهد       منظور شده   " واحد تحليل  "عنوان  

.طبقه بندي شده اندسپس وبا هم مقايسه منزلتي 

 داده ها روش تحليل

: درنوشتارحاضرعبارتندازتحليل داده ها ملاحظات 

آنهـا در  توصيف جمع آوري شده اند براي ) سرپرست خانوار(ح فردي چون داده ها از سط    )1(

يـا و ) نمـا ، ميانـه و ميـانگين    (مركزي از شاخص هاي گرايش    كه  آمده  لازم مي   ،  سطح ناحيه   

 بـراي   و لـذا  اسـتفاده شـود   در هرناحيه به عنوان صـفت ناحيـه          آنها ،    1برآوردگرهاي جايگزين 

 سه گانه اجتماعي،  ابتـداء شـاخص گـرايش مركـزي              تحليل طبقه بندي نواحي برمبناي صفات     

به عنوان صفت ناحيه درنظرگرفته  شده وسپس با منظـوركردن ناحيـه          هريك از صفات  مذكور      

.تحليل طبقه بندي انجام گرفته استبه عنوان واحد تحليل،

ز مناسب براي هريك ازسه متغيـر مـورد تحليـل، ا          براي تشخيص شاخص گرايش مركزي      )2(

،اشـكالات  برحـسب روش مذكور   .شـده اسـت   بهـره گيـري     "2 داده ها  تحليل اكتشافي "روش  

، كـه ممكـن اسـت باعـث خطـاي در برآوردشـوند            "3داده هاي دورافتـاده   "توزيعي داده ها مثل   

.  شده استتصحيح شناسايي و

ميانه و ميانگين وقتي استفاده مي شود كه شكل توزيع داده از حالت نرمال  ) S-stimators (برآوردگرهاي جايگزيناز -1

.فاصله زيادي گرفته و اين دو ، شاخص مركزي مناسبي نباشند

2-Exploratory Data  Analysis (EDA)

3- Outliers.
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 تحليـل خوشـه اي سلـسله        "روش  از   برمبناي صفات سه گانـه ،        براي طبقه بندي نواحي     )3(

: ذيلا توضيحات لازم دراين باره ارائه مي گرددكه استفاده شده"1مراتبي 

هدف از تحليل خوشه اي اين است كه براساس صفات معين ، گروهها يـا خوشـه هـاي نـسبتا            

دراينجـا  (در روش تحليل خوشـه اي سلـسله مراتبـي ، ابتـدا هرمـورد                . همگن شناسايي شوند  

 تفـاوت   " يا   "2 شباهت   "شود وسپس برمبناي     مجزا منظور مي     " خوشه "به عنوان يك    ) ناحيه
 آن از حيث صفات مورد تحليل ، با خوشه هاي ديگر ادغام مي شود و بدين ترتيب خوشـه                     "3

در يـك خوشـه   ) نـواحي (هاي بزرگتر و بزرگتر شكل مي گيرد تا اينكه در نهايت همه  مـوارد   

. قرار مي گيرند

ازرايـج  .يا تفـاوت ميـان مـوارد وجـود دارد     معيارهاي متعددي براي محاسبه و تخمين شباهت  

.  اسـت  "4 مجـذور فاصـله اقليدسـي        "نيز مورد استفاده قرار گرفته ،         مقاله  ترين آنها كه دراين     

 مجموع مجـذور تفاوتهـا درمقـاديرمتغير    "براساس اين معيار ، فاصله بين دو مورد برابراست با      

:   كه مطابق فرمول ذيل محاسبه مي شود "هاي مربوط

2

1

)(),( ∑
=

=

−=
kn

i
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" را  برحـسب سـه  صـفت           "ب"  و    "الـف "به عنوان مثال چنانچه بخواهيم  فاصله دو ناحيه          

 مطـابق بـا مقـادير منـدرج     " ضـريب نـابرابري درآمـد   " و " درصد اشـتغال     " ،   "درصد سواد   

ورات فاصـله اقليدسـي      محاسبه كنيم ، مقدار فاصله آنها طبق قاعـده مجمـوع مجـذ             2درجدول  

: برابراست با   

فاصله ناحيه الف وب ) = 80-90 (2 ) + 80-85 (2 ) + 30- 35 (2= 150

1- Hierarchical Cluster analysis

2-similarity

3- distance

4- Squared Eedclidian Distance
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مقاديرمثالي درصد سواد،  اشتغال و ضريب نابرابري درآمد در دو ناحيه: 2جدول 

درصد سواددرصد اشتغالآمدضريب نابرابري در

ناحيه الف308590

ناحيه ب358080

روش هاي مختلفي نيز براي تركيب و تـشكيل خوشـه هـا  وجـود دارد كـه از جملـه روش هـاي                         

برحـسب روش   .  است كه دراين نوشتار از آن استفاده شده اسـت          "1 روش وارد    "مناسب و متداول ،     

"ن همه متغيرهـا محاسـبه مـي شـود وسـپس درهرمـورد ، اخـتلاف                  مذكور، ابتدا در هرخوشه ميانگي    
مجموع اين فاصله ها براي همـه نـواحي         .  با ميانگين خوشه محاسبه مي شود      "مجذور فاصله اقليدسي    

مشخص مي شود و درهرمرحله ، ابتداء دو خوشه اي باهم تركيب مي شـوند كـه كمتـرين افـزايش را                      

به بيان روشن تر ، ملاك تركيـب خوشـه          . ي ، داشته باشند   درمجموع مجذورات فواصل درون خوشه ا     

  ، عدم مشابهت يا تفاوت در بـين نـواحي اسـت و درمرحلـه اول دو خوشـه اي                " روش  وارد   "ها در 

 جـدول   "با هم تركيب مي شوند كه كمترين تفاوت را بـا هـم داشـته باشـند و از ايـن رو در                        ) ناحيه(

مهم تحليل خوشه اي است ، كوچكترين ضـريب تفـاوت ،    كه از جمله خروجي هاي       "2تركيب بندي   

مربوط به مرحله اي است كه درآن همگن ترين خوشه ها با هم تركيب شده انـد و بـالعكس بـالاترين                      

بنابراين ، ضـريب عـدم مـشابهت يـا فاصـله ،             . ضرايب مربوط به تركيب ، نامشابه ترين خوشه هاست        

برحـسب روش  مـذكور ، معمـولا    .  خوشه بندي اسـت ملاك اصلي تصميم گيري براي ادامه يا توقف       

براي توقف فرايند تركيب، آنجاسـت كـه ضـريب فاصـله بـين دوخوشـه مجـاور ،             ) اپتيمم(نقطه بهينه   

در اين حالت ، مرحله قبل از افزايش يا پرش ناگهاني ضريب ، نقطـه مناسـب                 . يكباره  افزايش پيدا كند    

 محـسوب  "3خوشـه بنـدي مناسـب    "اي بعـد از آن ،  براي توقف اين تركيب است و تعداد خوشه ه ـ      

به طوركلي در يك خوشه بندي مناسب ، همواره بايست گروههـايي بـا كمتـرين تفـاوت                  . 4خواهدشد

.بين گروهي ، شكل بگيرد) يا كمترين شباهت(درون گروهي و بيشترين تفاوت ) يا بيشترين شباهت(

1- Ward's method

2- Agglomeration schedule

3- Good solution

: رجوع شود به -4

Hair and Anderson,1990,pp:293-349 & SPSS/PC Advance Staticts,V2،1988,pp: B71-101.
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يافته ها 

 مركـزي سـه متغيرحيثيـت شـغلي ، سـطح تحـصيلات و       ذيلا ابتداء تصويري از شاخص هاي گرايش     

درآمد سرانه خانوار كه مبناي تحليل خوشه اي نواحي قرار گرفته انـد بـه تفكيـك نـواحي چهـل گانـه           

،  معرفي مي گردد و سپس نتايج تحليل خوشه اي نواحي مطـابق بـا منـدرجات                  3شهرمشهد درجدول   

: تشريح مي گردد10 تا 4جداول 

گانه شهرمشهد40 متغيرهاي منزلتي در نواحي1ص گرايش مركزيشاخ: 3جدول
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ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 با توجه به شكل توزيع داده هاي فردي ، براي تعيين شاخص گرايش مركزي هرسه متغير در سطح ناحيه ، ازبرآوردگر -1


Huber's M(هابرEstimator (بعلاوه در برآورد شاخص گرايش مركزي . به جاي ميانگين و يا ميانه  استفاده شده است

. درآمد سرانه خانوار ،  داده هاي صدك و آخر ، از محاسبه حذف گرديده است
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شاخص هاي گرايش مركزي خصوصيات منزلتي نواحي  

 با مشاهده اندازه شاخص هاي گرايش مركزي ، به سهولت مي توان نواحي مختلف               4درجدول  

چهـل گانـه ، بـالاترين       با نگاهي اوليه آشكار مي شود كه در بـين نـواحي             .را باهم مقايسه نمود   

وپـائين تـرين    1از منطقـه  1اندازه هاي حيثيت شغلي، درآمدسرانه وتحصيلات مربوط بـه ناحيـه          

.  مشهد است5 ازمنطقه 3آنهامربوط به ناحيه

شباهت يا تفاوت زوجي نواحي از لحاظ خصوصيات  منزلتي  

خانوار ، حيثيت شـغلي   درآمد سرانه "نواحي برمبناي سه متغير  ) مجذورفاصله  اقليدسي  (فاصله  

. 1 درج گرديـده اسـت     4 به صورت دو بـه دو درجـدول          "و سطح تحصيلات سرپرست خانوار    

مقادير مندرج در جدول مشابهت يا عـدم مـشابهت منزلتـي دربـين هـر زوج از نـواحي را بـه                       

 كـه  " مجذور فاصله اقليدسـي "لكن چون اين مقايسه بر مبناي شاخص    . روشني نشان مي دهد   

 است، انجام گرفته، لذا هرچه ضريب كوچكترباشد، نشان دهنده اين           2نده عدم مشابهت  نشان ده 

است كه فاصله بين دو ناحيه از حيث مجموع سه خصوصيت مذكور،كمتر يا شباهت بـين آنهـا          

بيشتراست و بالعكس ، مقادير بزرگتر ، نشان دهنده تفاوت منزلتي بيشتر بين دوناحيـه اسـت و                  

كه هرناحيه با خودش مقايسه مي شود، مقدار ضريب برابرصفر است كه            لذا بر روي قطرجدول     

.نشان دهنده كمترين فاصله يا بيشترين شباهت است

ده اند و سپس جهت سهولت مقايسه ، مقدار ش)  z (براي محاسبه فاصله اقليدسي ، ابتداء مقادير متغيرها ، استاندارد -1

، تعريف 1 و 0 نشان داده شده است يعني مقدار ضريب عدم شباهت بين هردو ناحيه ، بين  1 تا 0فاصله  بر روي مقياس  

. گرديده است

2 - dissimilarity 
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 گانه شهرمشهد برمبناي حيثيت شغلي ، 40تفاوت منزلتي دربين هرزوج از نواحي  : 4جدول 

تحصيلات و درآمد خانوار

Rescaled  Squared Euclidean Distance
123.....171819.....3940

476/0106/0....0 /998/0204/0165....0000/0006/0 /1000ناحيه1منطقه : 1

477/0107/0.....0 /000/1205/0166.....0 /0006 /0000 /2000ناحيه1طقه من:2

374/0061/0.....0 /848/0140/0107.....0006/0000/0 /3006ناحيه1منطقه: 3

…................................................

096/0453/0....000/0299/0352/0....3998/0000/1848/0ناحيه5منطقه: 17

0 /056/0016.....0002/0 /299/0000.....0 /1204/0205/0140ناحيه6منطقه: 18

0 /0006 /080.....0000/0 /352/0002.....0107/0 /2165/0166هناحي6منطقه :19

…................................................

000/0132/0.....097/0071/0056/0.....1476/0477/0374/0ناحيهثامنمنطقه: 39

132/0000/0....009/0001/0084/0.....2106/0107/0061/0ناحيهثامنمنطقه: 40

 بـا ديگـر نـواحي مقايـسه شـده،           1 از منطقه    1 در اولين رديف جدول كه ناحيه        به عنوان مثال  

ديـده  ) 1 از منطقـه   2ناحيه   (2در محل تقاطع اين ناحيه با  ناحيه شماره          )  000.(كمترين مقدار   

حيث اين سـه خـصوصيت ، كمتـرين         مي شود و اين بدان معناست كه بين دو ناحيه مذكور از             

در محـل تقـاطع ايـن       ) 998.(بالعكس بيـشترين مقـدار      . فاصله يا بيشترين شباهت وجود دارد     

وجود دارد كه حاكي از بيشترين فاصله يـا عـدم   ) 5 از منطقه 3ناحيه  (17ناحيه با ناحيه شماره     

.شباهت بين اين دوناحيه است

رزوج از نواحي چهل گانه شهر مـشهد برحـسب سـه        بدين ترتيب ، شباهت يا تفاوت منزلتي ه       

متغير درآمد سرانه خانوار، حيثيت شغلي و سطح تحصيلات سرپرست خانوار به شـرح جـدول         

.   محاسبه گرديده است4

 تركيب و خوشه بندي  منزلتي نواحي  

بتـدا هـر    ا.  نشان داده شده اسـت     5نحوه تركيب و مراحل خوشه بندي منزلتي نواحي چهل گانه درجدول            

" فاصله " مجزا منظور مي شود و سپس هر زوج از خوشه ها برمبناي ميزان  " خوشه "ناحيه به عنوان يك     
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اـ اينكـه در                   منزلتي   با يكديگر ادغام مي شود و بدين ترتيب خوشه هاي بزرگتر و بزرگتر شكل مي گيـرد ت

شه اي كه كمترين فاصله منزلتي      در اولين مرحله، دو خو    . نهايت همه نواحي در يك خوشه قرار مي گيرند          

اـ خوشـه      ) 6 از منطقه    1يه  ناح ( 18را با هم دارند با هم تركيب مي شوند كه در اينجا خوشه شماره                23ب

لـه                  ) 7 از منطقه    3ناحيه  ( با هم تركيب شده اند و تركيب آنها نيز كمتـرين تغييـر را در مقـدار ضـريب فاص

تركيب و خوشه بندي نواحي تا تركيب آخرين خوشـه       .  است در رديف مربوط ايجاد كرده    ) ستون چهارم (

بهينه براي توقف فرايند تركيب ، آنجاست كه ضريب فاصله بين دوخوشـه     ازآنجاكه نقطه   .ادامه پيدا مي كند   

35مناسب ترين نقطه براي توقف خوشه بندي منزلتي نواحي در مرحله          مجاور، يكباره افزايش پيدا كند لذا       

 تا مي باشد، مناسب ترين خوشه 5قرار مي گيرد و تعداد خوشه هاي  باقيمانده كه  ) 92،0(با ضريب فاصله    

.بندي منزلتي  نواحي تلقي  مي شود

1تركيب خوشه هاي منزلتي نواحي :  5جدول 

Cluster Combined
Stage Cluster First 

Appears
StageCluster

1
Cluster 

2
Coefficients

Cluster 1Cluster 2 )2ضريب فاصله( 

Next 
Stage

11823.0000023
21325.0000016
33338.0000012
…...…...…......
331112.050302237
3449.070262736
351720.0920038
3614.204313439
37611.331323338
38617.620373539
39162,27836380

١- Agglomeration Schedule
.   هرمرحله را نشان مي دهدتركيب شده در)  ناحيه( مقدار ضريب، فاصله بين دو خوشه -2

 خوشه بندينقطه مناسب براي توقف تايي 5: خوشه بندي مناسب



ششم سال لوم اجتماعي دانشكدة ادبيات و علوم انساني دانشگاه فردوسي مشهد                       مجلة ع82

، نتايج خوشه بندي هاي منزلتي نواحي در حالت هاي خوشه بنـدي پـنج گانـه ،          6در جدول   

چهارگانه ، سه گانه و دوگانه و عضويت نواحي چهل گانه شهر مشهد در هريك از اين حالات                  

. مشخص گرديده است

1 مختلف خوشه بندي منزلتيعضويت نواحي درحالت هاي : 6جدول 

 دراين جدول در هريك از حالات  خوشه بندي ، شماره خوشه اي كه هرناحيه  درآن عضويت دارد با عدد معـين شـده               -1

5 تـا   1 خوشه مربوط به ترتيب با اعداد        5، عضويت نواحي در هريك از       ) خوشه بندي پنج گانه     ( مثلا درستون دوم    . است

.  مشخص گرديده است

شماره 

منطقه

شماره 

ناحيه

5

خوشه اي

4

خوشه اي

3

خوشه اي

2

خوشه اي

شماره

منطقه

شماره

هيناح

5

خوشه اي

4

خوشه اي

3

خوشه اي

2

خوشه اي

1111113322

2111123322 1

3111133322

1221143322

22211

7

54322

3332211111

4111122211

2

52211

8

32211

1221111111

2332221111 3

34322

9

32211

1432212211

2432222211 4

34322

10

31111

1332211111

2432221111 5

35432

11

31111

133221212211

2332214322 6

35432

)ثامن (13

22211
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  نـشان داده     7فراواني عضويت نواحي در حالت هاي مختلف خوشه بندي منزلتـي در جـدول               

، در خوشه هاي يك الـي پـنج بـه          ) پنج تايي   ( ه بندي   در مناسب ترين حالت خوش    .شده است 

.  ناحيه عضويت پيداكرده اند2 و 7 ، 9 ، 11 ، 11ترتيب 

منزلتيبنديخوشهعضويت نواحي چهل گانه شهرمشهد در حالت هاي مختلف فراواني  :  7جدول 

 نشان  1محدوده جغرافيايي خوشه هاي پنج گانه بر روي نقشه نواحي شهرمشهد درنقشه شماره            

 نيز عضويت هريك ازنواحي چهـل گانـه مـشهد درمناسـب تـرين               9درجدول  . داده شده است  

. ، مشخص گرديده است) پنج تايي( حالت خوشه بندي منزلتي نواحي 

دو خوشه ايسه خوشه ايچهار خوشه ايپنج خوشه اي

درصدتعداددرصدعدادتدرصدتعداددرصدتعداد

1127,51127,52255,02255,0يكخوشه1

1127,51127,51640,01845,0دوخوشه2


922,51640,025,0سهخوشه3



717,525,0چهارخوشه4





25,0جنپخوشه5






40100,040100,040100,040100,0كل

محدوده خوشه هاي پنج گانه منزلتي نواحي  : 1نقشه شماره 
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)پنجگانه( رين حالت خوشه بندي منزلتي نخوه توزيع نواحي در مناسب ت : 8جدول 

نواحيمنزلتيگانهپنجبنديخوشه

1 ناحيه- منطقه

يكخوشه

2

دوخوشه

3

سهخوشه

4

چهارخوشه

5

نج پخوشه
Total

1100001ناحيه1منطقه

2100001ناحيه1منطقه

3100001ناحيه1منطقه

1010001ناحيه2منطقه

2010001ناحيه2قهمنط

3001001ناحيه2منطقه

4100001ناحيه2منطقه

5010001ناحيه2منطقه

1010001ناحيه3منطقه

2001001ناحيه3منطقه

3000101ناحيه3منطقه

1000101ناحيه4منطقه

2000101ناحيه4منطقه

3000101ناحيه4منطقه

1001001ناحيه5منطقه

2000101ناحيه5منطقه

3000011ناحيه5منطقه

1001001ناحيه6منطقه

2001001هناحي6منطقه

3000011ناحيه6منطقه

1001001ناحيه7منطقه

2001001ناحيه7منطقه

3001001ناحيه7منطقه

4001001ناحيه7منطقه

5000101ناحيه7منطقه

1100001ناحيه8منطقه

2010001ناحيه8منطقه

3010001ناحيه8منطقه
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1100001ناحيه9منطقه

2100001ناحيه9منطقه

3010001ناحيه9منطقه

1010001ناحيه10منطقه

2010001ناحيه10منطقه

3100001ناحيه10منطقه

1100001ناحيه11منطقه

2100001ناحيه11منطقه

3100001ناحيه11منطقه

12010001منطقه

1000101ناحيهثامنمنطقه

2010001ناحيهثامنمنطقه

111197240كل

تفاوت ميانگين خصوصيات منزلتي دربين خوشه هاي پنج گانه  نواحي  

چندآماره توصيفي خصوصيات سه گانه منزلتي شامل تعداد ناحيـه، ميـانگين، انحـراف معيـار ،                 

9 درجـدول    5 تـا    1 و سطح معناداري تفاوت ميانگين خصوصيات در بين خوشه هاي            Fمقدار

: مقايسه ميانگين صفات به روشني نشان مي دهد كه .درج گرديده است

ارد و اندازه ميانگين  صفات منزلتي  ، از خوشه           تفاوت آشكاري در بين خوشه ها وجود د       

  به صورت نزولي مرتب شده است يعني خوشـه اول ، بيـشترين و خوشـه پـنجم ،            5 تا   1

كمترين ميانگين منزلت را داراست ؛ هرچند شدت اين تنازل در مورد هرسه متغير، يكـسان            

مـد سـرانه خـانوار ،       درآ(نيست لكن تفاوت ميانگين خوشه ها درهر سه متغيرمورد تحليل           

.، از لحاظ آماري كاملا معناداراست) حيثيت شغلي و سطح تحصيلات سرپرست خانوار
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آماره هاي توصيفي  متغيرهاي منزلتي در بين خوشه هاي پنجگانه نواحي :  9جدول 

N
تعدادناحيه

Mean
ميانگين

Std. Deviation
انحراف معيار

F 1

Sig.
سطح معناداري 

نگين هاتفاوت ميا

تحصيلات

سرپرست

يكخوشه1
11

52,01
3,479

1142,574,075دوخوشه2

932,591,880سهخوشه3

729,392,387چهارخوشه4

223,081,108پنجخوشه5

4039,649,947كل

87,50.000

سرانهدرآمد

خانوار

يكخوشه1
11

164487,02
24197,99

11118043,9214434,73دوخوشه2

999961,717095,13سهخوشه3

778093,724889,36چهارخوشه4

263268,679206,09پنجخوشه5

40117017,2336644,46كل

44,72.000

حيثيت 

شغلي

سرپرست

يكخوشه1

11

59,91

1,547

1157,661,326دوخوشه2

955,32.837سهخوشه3

754,15.840چهارخوشه4

252,35.716پنجخوشه5

4056,872,652كل

37,52.000

 ، لزوما بدين معنا نيست كه همه خوشه ها ،           10البته معنادار بودن تفاوت ميانگين ها در جدول         

. د بلكه نشان مي دهد كه حداقل يك خوشه بـا بقيـه ، متفـاوت اسـت                 كاملا از همديگر متفاوتن   

ايـن مقايـسه بـا    . براي اين منظور لازم است هرپنج خوشه به صورت زوجي باهم مقايسه شوند    

.  منعكس گرديده است11 ، انجام گرفته و نتايج آن در جدول 2" آزمون هاي تعقيبي"استفاده از 

.    آن نشان مي دهد" تغييرپذيري  درون خوشه اي"  هر متغير  را به " تغييرپذيري بين خوشه اي" ، نسبت  F  1 .آماره-

2- Post Hoc Tests
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نيز به روشني نشان مي دهد كه تفاوت ميانگين تحـصيلات در            10نتايج مقايسه زوجي در جدول      

 بـا   4خوشـه   (بين همه خوشه ها ، كاملا معنادار است ،  در مورد درآمد سرانه به جزء  يك مورد                    

  ،  خوشـه  5 بـا 3  ، خوشه 4 با3خوشه (و در مورد متغير حيثيت شغلي نيز به جزء چهارمورد   ) 5

نتيجـه اخيـر   . ميانگين ها در بين همه خوشه ها كاملا معناداراست      ، تفاوت   ) 2 با   5  ، خوشه     5 با   4

حاكي از اين است كه طبقه بندي  منزلتي نواحي بـه ترتيـب مـذكور ،معتبـر بـوده و  مرزبنـدي                         

.اجتماعي روشني  را دربين فضاها ترسيم مي كند

وت ميانگين نتايج  مقايسه زوجي خوشه هاي پنجگانه منزلتي نواحي  از لحاظ تفا : 10جدول 

متغيرهاي منزلتي

 تفاوت ميانگين) .sig(سطح معناداري 

درآمدسرانهتحصيلاتحيثيت شغليمقايسه  زوجي  خوشه ها

016.000.000.دوخوشه2: با يكخوشه1

000.000.000.سهخوشه3

000.000.000.چهارخوشه4

012.000.000.پنجخوشه5

016.000.000.يكخوشه1: با دووشهخ2

002.000.015.سهخوشه3

000.000.000.چهارخوشه4

066.000.000.پنجخوشه5

000.000.000.يكخوشه1: با سهخوشه3

002.000.015.دوخوشه2

152.053.009.چهارخوشه4

408.000.005.پنجخوشه5

000.000.000.يكخوشه1: باچهارخوشه4

000.000.000.دوخوشه2

152.053.009.سهخوشه3

657.018.245.پنجخوشه5

012.000.000.يكخوشه1: با پنجخوشه5

066.000.000.دوخوشه2

408.000.005.سهخوشه3

657.018.245.چهارخوشه4
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آخرين نكته اي كه به درك بهترنتايج طبقه بندي منزلتي نواحي و انطباق اين نتـايج بـا واقعيـت          

، درآمد سرانه خانوار  (كمك  مي كند ،آگاهي از اهميت و سهم هريك از سه متغير مورد تحليل                

 در گروه بنـدي پـنج گانـه منزلتـي نـواحي      )حيثيت شغلي و سطح تحصيلات سرپرست خانوار 

 است كه اين تحليـل بـر   "1 تحليل تمايزي  " مناسب براي يافتن اين پاسخ ، انجام         روش. است

"2 تـابع تمـايز    "روي گروه بندي پنج گانه نواحي با حـضور سـه متغيرمـذكورانجام گرفتـه و                 

:حاصل از اين تحليل نشان مي دهد كه 

نه به ترتيـب     تاثير هريك از سه متغير منزلتي مذكور درتمايز و تشخيص خوشه هاي پنج گا             

56,9( ، درآمد سـرانه خـانوار     ) صدم79,9(سطح تحصيلات سرپرست  : اهميت عبارتند از    

.  )صدم52,0( و حيثيت شغلي سرپرست)صدم

بحث و نتيجه گيري 

 درفـضاواقع مـي شـود و        "زيـستي جامعـه "دانستن اينكه كنش اجتماعي يا به تعبيرجرج زيمل         

فضايي است ، اهميت توجه به ابعـاد اجتمـاعي فـضا و         سازمان اجتماعي معمولانيازمند سازمان     

آنچنانكه ممكن اسـت بـسياري      . هاي اجتماعي بر شرايط فضايي را آشكارمي نمايد       تاثيرصورت

. زيستي بدون در نظرگرفتن بستر فضايي آنها به درستي قابـل درك نباشـد      هاي جامعه از صورت 

اجتماعي است وبه گفته ديويـد هـاروي ،         ناپذيرحيات  ، جزء اجتناب  "بودنفضايي"دراين معنا،   

ها بودن ازفضايي روابط اجتماعي همواره فضائي اند و در درون يك چارچوب خاص توليدشده           

 تفاوت هاي منزلتي چگونه درفضاي شهرمشهد بازتابانـده شـده           توجه به اينكه  . بوجود مي آيند  

ي پـي بـردن بـه اهميـت     وبه جدائي گزيني هاوتمايزات فضائي انجاميده اسـت،گام مهمـي بـرا        

نتـايج  . اجتماعي فضاوتاثيرصورت هاي اجتماعي برفضاي اين شهرمحسوب             مي شود                    

تحليل خوشه اي نواحي شهرمشهد برپايه سه خصوصيت منزلتي شامل حيثيـت شـغلي ، سـطح      

تحصيلات ودرآمدسرانه به روشني نشان مي دهد، نواحي چهل گانه شهرمشهد را مي تـوان بـه                 

1- Discriminant analysis

2- Canonical Discriminant Functions
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عمده منزلتي تقسيم نمود؛ پنج حوزه اي كه بيشترين تجـانس منزلتـي را در               ) خوشه(حوزه  پنج  

آزمون مقايسه ميانگين خصوصيات سه گانه منزلتي       .درون و بيشترين تفاوت رادربين خود دارند      

دربين پنج خوشه مذكور نيز حاكي ازاين است كه سطح برخورداري  منزلتي خوشه ها از لحاظ                 

همچنـين نتـايج تحليـل      . فاوت بوده و داراي يك نظـم سلـسله مراتبـي هـستند            آماري كاملا مت  

تمايزي بر روي خوشه هاي پنج گانه نشان مي دهد كه تاثير هريك از سه متغير منزلتي مـذكور                   

سـطح تحـصيلات    : درتمايز و تشخيص خوشه هاي پنج گانه بـه ترتيـب  اهميـت عبارتنـد از                  

ــت ــدم79,9(سرپرسـ ــانو ) صـ ــرانه خـ ــد سـ ــدم56,9( ار، درآمـ ــغلي  )  صـ ــت شـ و حيثيـ

).  صدم52,0(سرپرست

چنانچه سه متغير حيثيت شغلي ، سطح تحصيلات ودرآمدسرانه راشاخص مناسبي براي تعيـين              

پايگاه يا منزلت اجتماعي تلقي كنيم دراين صورت تمايزات فضائي شهر و نظم سلـسله مراتبـي          

را تائيـد مـي    ) 1996، ديويد هـاروي 1958زيمل ( آنها ، اين ادعاي اساسي جامعه شناسي فضا        

كند كه سازمان اجتماعي و فضائي شـهر در هـم بازتابانـده شـده  وجامعـه زيـستي درمـشهد ،                

صـحنه هـاي معنـادار و    صورت فضائي مشخصي پيداكرده و فضاها و مكان هاي اين شـهر بـه           

 طريـق  اجتمـاعي از ،عـاملان )1991(بـه تعبيـر شـيلد   . عملي كنش اجتماعي مبدل گرديده است   

. بخشيده اند به فضاهاي شهري مشهد معناي خاصي "سازي اجتماعيفضايي"فرايندِ 

درپايان نتايج حاصل ازتحليـل طبقـه بنـدي نـواحي شـهري مـشهددرنوشتارحاضراين نكتـه را                  

گوشزد مي نمايد كه مديريت اجتماعي شهر مشهد اولا به جاي مرزبندي هاي جاري، مرزبندي               

سله مراتب منزلتي نواحي شهر را مبناي تقسيم و تعريـف فـضاها قـرار    هاي اجتماعي و نظم سل  

ثانيا متناسب بـااين وضـعيت و جايگـاهي كـه هرناحيـه درنظـام سلـسله مراتبـي منزلـت                  . دهد

.  درفضاهاي شهري دارد، مديريت فرهنگي و اجتماعي خود را درآن فضا، تجديد سازمان نمايد
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