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Abstract 
This research aims to design a model of community happiness in Iran and 

compare it with countries in the Middle East. It is a developmental-applicative study 

in terms of its purpose and falls in the category of mixed exploratory research. In the 

qualitative stage, semi-structured interviews with experts and thematic analysis 

technique were used to design the model. Participants included 26 experts who were 

selected purposefully using the snowball sampling method. Also, in the quantitative 

section, the research model was validated with confirmatory factor analysis method 

and Smart PLS software. For this purpose, the views of 384 randomly-selected 

 
1. The present article is an extract from the dissertation entitled "Qualitative study of 

social and cultural aspects of social happiness in urban life". (Extracted from PhD 

dissertation, defended at Faculty of Management and Economics, Science and 

Research University, Islamic Azad University, Tehran, Iran) 

2. Corresponding Author. Email: sun19717@yahoo.com 
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citizens of Tehran were sought. Based on the findings of the theme analysis, three 

levels of micro, medium and macro consisting a total of 9 components were 

identified for happiness. Further, the findings of the quantitative section confirmed 

the research model and all the identified variables In addition, the determination 

coefficient values for micro, medium and macro level were calculated as 0.624, 

0.581 and 0.532, respectively, which are desirable.  Also, in this research, 

international reports were consulted to compare the level of happiness in Iran and 

the countries of the Middle East. The results suggested that the level of happiness in 

Iranian society is far from desirable. The results also revealed that community 

happiness is a multidimensional and complex phenomenon, the improvement of 

which in the Iranian society calls for considering a set of factors at the micro, medium 

and macro levels and making necessary plans accordingly. 
 

Keywords: Community Happiness, Comparative Study, Theme Analysis. 
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( ایران تهران، اسلامی،  
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(ایران طباطبائی،تهران،  علامه  دانشگاه شناسی،جامعه   دانشیارابراهیم اخلاصی )   

eb.ekhlasi@gmail.com 
 

 کیدهچ

گیرد. قرار میاکتشافی  تحقیقات آمیخته    ۀکاربردی بوده و در زمر-ای توسعه  ،این تحقیق ازنظر هدف

ساختاریافته با خبرگان و تکنیک تحلیل مضمون برای طراحی نیمه  ۀکیفی، از روش مصاحب   ۀدر مرحل

صورت هدفمند نفر از خبرگان بودند که به  26ها شامل  کنندگان در مصاحبه. مشارکت شدمدل استفاده  

گلول با روش  ت  ۀو  تحلیل عاملی  با روش  نیز  در بخش کمی  انتخاب شدند. همچنین،  و أبرفی  ییدی 

 
های اجتماعی و فرهنگی نشاط اجتماعی در زندگی مطالعه کیفی زمینه  "مقاله حاضر، مستخرج از رساله دفاع شده، با عنوان.  1

 است. تهران  تحقیقات و علوم واحداسلامی  آزاد دانشگاه  اقتصاد و مدیریت دانشکده در "شهری 
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 384نامه از  با ابزار پرسش  ،به اعتبارسنجی مدل تحقیق پرداخته شد. بدین منظور  Smart PLSافزار  نرم 

انتخاب شدند، نظرخواهی   یافته  .شدنفر از شهروندان تهرانی که با روش تصادفی ساده  های براساس 

پدید مضمون  تحلیل برای  با    ۀ،  کلان  و  میانی  همچنین، ؤ م  9نشاط سه سطح خرد،  شناسایی شد.   لفه 

، ضمناً  .هستندیید  أتمورد    شده ی شناساییمتغیرها  ۀ کلیمدل تحقیق و    های بخش کمی نشان داد که یافته

که شد  محاسبه    0/ 532و    0/ 581،  0/ 624ضریب تعیین برای سطح خرد، میانی و کلان به ترتیب    مقادیر

 ی به بررسی تطبیق   یالمللبین  موجود  هایگزارشاین پژوهش با استفاده از  . همچنین، در  ندمقادیری مطلوب

 ۀسطح نشاط جامع که  ها نشان داد  یافتهو  پرداخته شد  خاورمیانه    ۀحوز  یکشورهامیزان نشاط در ایران و  

ای چندبعدی و پیچیده است ایرانی چندان مطلوب نیست. نتایج تحقیق نشان داد که نشاط جامعه پدیده

میانی و کلان درنظرایرانی باید مجموعه  ۀکه برای ارتقای آن در جامع  ای از عوامل در سطوح خرد، 

 .انجام شودهای لازم ریزیبرنامهگرفته شده و متناسب با آنها 

 .مضمونتحلیل تطبیقی،  ۀنشاط جامعه، مطالع کلیدی:واژگان
 

 . مقدمه 1

منزل به  نشاط  و  از    ۀ شادی  تلقی    هاموضوعیکی  نیازهای مهم هر جامعه  نقش  و  که  شده 

  ار یبس  ۀ جنب  کی  (. نشاط1399)زکی،    ای در تأمین سلامت فرد و رفاه اجتماعی داردکنندهتعیین

نشاط (. همچنین،  2022و همکاران،    1)هویته آلکاسر   شهروندان است  ۀو رفاه هم  یمهم در زندگ

های  تمام دوره ترین آرزوهای بشر در  ترین و پررنگو سعادت فردی و اجتماعی، یکی از مهم

ها به شمار  های فطری و نیازهای روانی انسانترین خواستهعنوان ضروریپیشین بوده است و به 

رفاه شهروندانش    بارۀدر  یمهم  نشیب  ،کشور  کی  (. از طرفی، سطح نشاط 1399)زکی،    رودمی

است که  ی ااز اهداف برجسته یک یعنوان شهروندان به نشاط  یرتقا (. ا2024، 2)لیو  دهدیارائه م

(. 2023)ون،    را به خود اختصاص داده است  ای ویژه  گاهیمدرن جاهای  و نظام  یاساس   ن یدر قوان

 
1. Huete-Alcocer 

2. Liu 
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ثیرگذار بر  أای مثبت و بسیار ت از احساسات ریشهیکی    به عنوان  )نشاط(  شادمانی ،  براینعلاوه

 (. 1399)زکی،  جامعه داردمت فرد و لامین سأای در ت کنندهرفتار فرد، نقش تعیین

  تواند یم  یداشته که شاد  وجودمفهوم    نیا  یبرا  یاندهیشور و شوق فزا،  ریاخ  یهادههدر  

 نشاطبا توجه به اینکه  (.  2023،  1)ون عمل کند    یعموم  یها استی س  نیتدو  یعنوان سنگ بنا به

نهادی اجتماعی،  اقتصادی،  مختلف  عوامل  از  زیست-تابعی  روانمدیریتی،  شناختی، محیطی، 

و جغرافیایی است توسعبه  نشاطوجود    ،کالبدی  و  پایداری  معیارهای  از  یکی  جوامع    ۀعنوان 

موضوع   کی عنوان  به  نشاط گذشته،    ۀ ده  5در طول (.  1401)محسنی و همکاران،    دشومیمطرح 

، 2)استرلین و اوکونر   ظاهر شده است  یعموم  استی س  ۀهدف بالقو  کیو    یعلوم اجتماع  قاتی تحق

از طرفی، ش2022  هاستانسان  ۀانسان معاصر و مطلوب مشترک هم  ۀادی و نشاط، گمشد(. 

 (. 1401)پورطالب و همکاران، 

ای چندبعدی است که در سه وجه هیجانی، شناختی و گرایش به عمل متعهدانه  سازه ،نشاط

. ست ین  «احساس خوب»  کیفقط    (. همچنین، نشاط1401)پورطالب و همکاران،    یابدنمود می

عنوان به  ،یدرون  ی همراه دارد. رهنمودهارا به  ی قو  یکیولوژیب  یها ها و ارزشنشانه  شتر،یب  یلیخ

  ا ی  یز یررا برنامه  ییدهد رفتارهایها اجازه م دهد و به ما انسانیها را ارائه م دستورالعملمثال،  

 (. نشاط 2022،  3)اسچ   یمدست آور  ه( بدی )مف  طلوبم  ۀ جی نت  کیاز آنها    میدواری که ام  میاجرا کن

بکند که بهیم  فیرا توص  یاحساس  شودیدر مغز، ذهن و بدن ظاهر م   یکیولوژیزی وفیصورت 

نشاط،    ۀمطالع(.  2022)اسچ،   موضوع  مداوم  و  دقیق  شادمانی  شادی علمی  ملی  و   ،در سطح 

و به آن جلب کند  و عوامل مرتبط با    میان مردم  نشاطاهل اندیشه را به میزان    توجه  تواندمی

برنامه و  اجتماعی  مدیران  کند های  انتخاب سیاستدر  فرهنگی  و  ریزان    مناسب کمک شایانی 

 (. 1399)زکی، 

 
1. Wan 

2. Easterlin & O’Connor 

3. Esch 

https://www.cambridge.org/core/search?filters%5BauthorTerms%5D=Trevor%20T.%20W.%20Wan&eventCode=SE-AU
https://www.pnas.org/doi/abs/10.1073/pnas.2210639119#con1
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ای که در آن آرامش و سعادت محقق شود، به  نهادن در مسیر توسعه و یا ایجاد جامعهگام

این مقدمات، نشاط   ۀ. ازجملمحقق شود  هزمینه یا مقدماتی نیاز دارد که با اتکاء به آن، این خواست 

  هایدغدغه  از  یکی  به  شهری  سرزندگی  و  شادی  نشاط،  تأمین  گوناگون  دلایل  به  است. امروزه

  وحیدا )  است  شده  تبدیل   خاورمیانه  ۀمنطق  کشورهای   در  ویژهبه  شهری   مدیریت  های نظام  اصلی 

زاده ایران مناسب نیست )شریف ۀ وجود، وضعیت کلی نشاط در جامعبااین (.1393 همکاران، و

از وضعیت   «ذهنی  بهزیستی  /رفاه»  ۀ شده در زمینالمللی انجامهای بینپژوهش(.  1396و همکاران،  

. در »گزارش جهانی شادی« سازمان کنندحکایت می  مربوطه های  نامناسب ایران از لحاظ شاخص

ای از صورت بازهملل، رفاه ذهنی در کشورهای مختلف با استفاده از شاخص نشاط عمومی و به

بیانگر سطح رفاه ذهنی بالاتر در  ، شود. عدد بزرگتر در این مقیاسمشخص می 10اعداد صفر تا  

براساس گزارش جهانی شادی  شدهکشورهای بررسی با سطح نشاط 2016سال    است.  ایران   ،

همچنین، شایان   قرار دارد.  شدهکشور بررسی  157در میان    105  ۀرد در    4/ 8عمومی معادل با عدد  

  هایرتبه  .رسیده است  101، به  2023این رتبه در جدیدترین گزارش جهانی شادی سال    ذکر است 

  118ترتیب  به  2022و    2021،  2020  در سه سال   المللیبین  هایبراساس گزارش  ایران  جهانی

که آخرین   2023کشور( شده است. در سال    146)  110کشور( و    149)  118کشور(،    153)

رسید و   876/4واحد کاهش به عدد    012/0شادکامی ایران با    ۀاست، نمر  نشاطگزارش جهانی  

اخص همچنین، ش  .دست یافت  101  ۀبه رتب  ،در این سال   شدهکشور بررسی  137ایران در میان  

شادکامی ایرانیان   ۀتفاوت چندانی نداشته و نمر  2023تا    2013ی  هاسال   طیشادکامی ایران در  

 . در حد متوسط بوده است

بهینه از نیروی انسانی آن    ۀهای نوین توسعه، پیشرفت هر جامعه را در گرو استفاددر نظریه

 و  سالم  انسانی  نیروی  به  توجه  لزوم   بر جمهوری اسلامی  ۀسال  20سند   دانند و درجامعه می

 در   مخصوصاً  نشاط  موضوع  نیز گام دوم انقلاب   ۀبیانی گذشته درازآن  ؛است  شده  تأکید  بانشاط

 آن  به  جاری   مشکلات   هایحلراه  از   یکی   عنوانبه  و  بوده  رهبری   تأکید  مورد  کاری  هایحوزه

بیانیهاست  شده  پرداخته تأکید    به  . در این  و به مصادیق آن در   شدهموضوع مشارکت مردمی 
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رسانی در شرایط بحرانی های قبل اعم از شرکت مردمی در انتخابات و مسائل سیاسی، کمکسال 

عمل    غیره  و بعد  اجتماعی  مشارکت  این  است.  شده  است   ۀمتعهداناشاره  اجتماعی  نشاط 

(. همچنین، نشاط در جوامع امروزی یک از مسائل کلیدی است 1401)پورطالب و همکاران،  

ساز های توانمند و باانرژی را فراهم کرده و زمینهتواند بستر مناسب برای پرورش انسانکه می

سازی  وجود اهمیت بالایی که برای نشاط جامعه ذکر شده، مفهوم  جوامع باشد. با  ۀ رشد و توسع

  کنیم، بدانیم مفهوم آن دقیقاً کاملی از آن در تحقیقات وجود ندارد که وقتی بحث از نشاط می

م ابعاد و  را دربرمیلفهؤچیست و چه  ازاینهایی  بگیرد.  تحقیق  این  در  پرکردن خلاء   رای رو، 

تلاش    ،ایرانیجامعۀ تحقیقاتی موجود و ایجاد یک مدل بومی و کاربردی برای بررسی نشاط در  

ایرانی با   ۀ. همچنین، تلاش شد سطح نشاط در جامعشودشد مدلی برای نشاط جامعه طراحی  

های مدل که آمار و ارقام مربوط به آنها وجود دارد، سایر کشورهای خاورمیانه براساس شاخص

درمجموع،  شودمقایسه   س لۀ  مسئ.  این  به  پاسخ  تحقیق  جامعه ؤاصلی  نشاط  مدل  است:  الات 

ابعاد و م با سایر  جامعۀ  هایی دارد؟ سطح نشاط در  لفهؤچگونه است و چه  ایرانی در مقایسه 

 کشورهای خاورمیانه چگونه است؟
 

 . مبانی نظری تحقیق2

 پژوهش ۀ. پیشین1.2 

با روش    عوامل مؤثر بر نشاط اجتماعی(، در پژوهشی به بررسی  1402پرور )عشایری و جهان

، فرهنگی  ۀسرمای،  سبک زندگی،  اجتماعی  ۀبین سرمای،  یشانهاند. براساس یافتهاهفراتحلیل پرداخت

داری وجود امعن   ۀمیزان نشاط اجتماعی رابطو  ای  و عوامل زمینه  روانی،  اجتماعی،  ایعوامل رسانه

نشاط اجتماعی با رویکرد   ۀمدل توسع  ۀارائ ( نیز، در پژوهشی به  1401محسنی و همکاران )  .دارد

ریزی  سه بعد شهرسازی و برنامهشاط اجتماعی شامل  نها،  ند. براساس یافتهاهپرداخت   فراترکیب

دهد که با لفه را نشان میؤم  21  باشهری، امور اجتماعی و فرهنگی و روابط و حقوق شهروندی  

شناسی شناختی، روان)زیباشناختی کالبدی و منظر شهری، جامعه  رویکرد کارکردهای شناختی
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شده طراحی  طالباندجمعی(  همچنین،  مزگی.  و  شوشتری  )زاده  به 1400نژاد  پژوهشی  در   )

های  مؤلفهند. براساس نتایج،  اهدر شهر بیرجند پرداخت  آن  بررسی نشاط اجتماعی و عوامل مؤثر بر

خویشاوندی، پایبندی به اعتقادات دینی و امید به   ۀرضایت از زندگی، سلامت اجتماعی، شبک

ارچوب و هچ   ۀرائ ( در پژوهشی به ا1399بیشترین سهم را در نشاط اجتماعی دارند. زکی )   آینده

و یک ایران الگویی جامع  در  اجتماعی  نشاط  تبیین  در  استپرداخت  پارچه  یافتهه  براساس  ها، . 

اجتماعی   نشاط  بر  مؤثر  اجتماعی،  اجتماعی  ۀ سرمای،  داریدین  شاملعوامل  امنیت ،  اعتماد 

طبق،  فرهنگی  ۀسرمای ،  اجتماعی و  نسبی  محرومیت  مقبولیت ،  اجتماعی  ۀاحساس  احساس 

 هستند.  اجتماعی، آنومی، هوش معنوی و عزت نفس 

بیکار( و  -)شاغل  بین وضعیت اشتغال   ۀرابط (،  1399وهش هزارجریبی )ژهای پ براساس یافته

اجتماعی است.  -پایگاه  معنادار  و  مثبت  اجتماعی  نشاط  با  فردی  همچنین،  اقتصادی  متغیرّهای 

ترتیب بیشترین اثر  داری، رضایت از کیفیت زندگی و گذران اوقات فراغت، بهعزت نفس، دین

ای به بررسی ( نیز در مقاله1396زاده و میرمحمد تبار ). شریفبر نشاط اجتماعی دارندرا  معنادار  

ند. نتایج نشان داد که متغیرهای  اهثر بر نشاط اجتماعی در ایران با روش فراتحلیل پرداخت ؤعوامل م

ثیر بیشتری  أنسبت سایر متغیرها ت داری و ارتباط اجتماعی بهرضایت از زندگی، عزت نفس، دین 

درک و ( نیز نشان داد که  1395بر نشاط اجتماعی دارند. نتایج پژوهش آخوندفیض و ذکائی ) 

یت و واقع  یتی جنس  یاست، سیو تجارب نسل  یست ثابت ن  یزندگ ۀچرخ  در  یزنان از شاد   یرتفس

ها و یتدر فعال  دهند ویم یشرا نما  ییراتیتغ یمختلف زندگ یهاسن چطور در دوره  بیولوژیک

ای به بررسی عوامل ( نیز در مطالعه1394وحیدا و همکاران ).  یابدیم  یآنها نمود خارج  یقعلا

سال شهر  18شناختی مؤثر بر شادمانی با تکیه بر احساس امنیت اجتماعی در افراد بالای  جامعه

سال شهر کرمان در 18ند. براساس نتایج این مطالعه، میانگین شادمانی افراد بالای  اهکرمان پرداخت

سطح متوسط است و متغیر احساس امنیت اجتماعی بیشترین نقش را در تبیین شادمانی افراد 

 دارد.
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ی و نشاط شهروندان  بر شاخص شاد  یمثبت  ریکه تأث  یعوامل(،  2024براساس نتایج تحقیق لیو )

 ت ی بالا، سخاوت و حما  یبه زندگ  د ی سخاوت، ام  ، یناخالص داخل  د یتول  :دارند عبارتند از  کشور

شاد  همچنین،  .یاجتماع شاخص  بر  و   1الخطیب   قی تحق  نتایج  گذارد.یم  ی منف  ریتأث  یفساد 

 . شهروندان دارد  یبر شاد  یمثبت و معنادار  ریتأث  تال یجی که تحول د  ( نشان داد2024همکاران )

 ها و شرایطارزش  نیمثبت ب  ۀرابط  ک( نشان داد که ی2024نتایج تحقیق مینهارت و همکاران )

داردو    یدولت  تی ریمد وجود  سالسالهیلا همچنین،    .نشاط شهروندان  و  هانافی  پژوهش  نتایج 

 2دلسیگنور   مرتبط است.  ی شهروندان در اندونز  نشاط با    یانسان  ۀکه توسع  ( گویای آن است2024)

که شامل روابط   دادند شنهادیپبرای نشاط  یدل چندبعد (، در پژوهش خود م 2023و همکاران )

 . این مدل شامل کندیتمرکز م  انهی گرالذت  ی بر شاد  شتریاست، که ب  ی انسان یو شادکام  یاجتماع

 ی رفاه، حالات عاطف   ستمیسعامل    5و همچنین  رفاه    ستمیس  یابی و ارز  یاخلاق  ،یبعد عاطف  3

 است. ی و خودمحور یدوستنوع ،یمثبت و منف 

نتایج   نشاط و   ،شناختی(، از دیدگاه روان2022و همکاران )  3هرناندز دیاز  مطالعۀ  براساس 

 ی . بعد شخص یو بعد زمان  یا رابطه-یفرد  نیبعد ب  ، یبعد است: بعد شخص  3شامل    شادکامی 

مثبت، سلامت  ت،یشامل شخص در ر یدرگ  ،یاهداف شخص  نییتع  یبرا  زهیانگ  ،یعواطف  شدن 

بردن از لحظات شاد است. در بعد  لذت  یفرد برا  یو ماد   یاساس  یازها ی ها و پوشش نتیفعال

 ،یو شغل   یروابط، عملکرد اجتماع  ،یو اجتماع  یخانوادگ  تیبه حما  نشاط  ،یروابط-یفرد  نیب

 ت، یدارد. درنها  یدادن شغل بستگازدست  ای  ،ییمانند مرگ، جدا  ییضررها  رشیپذ   ایغلبه بر و/

با حالت مداوم    ای از لحظات شاد و    ی اموعهبا مج  تواند یم  نشاطکه    کند یمشخص م  ی بعد زمان

  (2021آبادی ) میرزایی و زنگی  ۀمطالع  جی نتا  .ردی متفاوت است، شکل بگ  یکه در طول زندگ  ی شاد

ی و تیریمد   ی،اقتصاد  برنامه ریزی،  دابعشاد دارای ا  و شهر  شادمانی شهرونداننشان داد که  نیز  

 
1. El Khatib 

2. Delsignore 

3. Díaz Hernández 
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بهمچنین،  است.    ی ادار بهشاخص  ن یاز  سلامت  و  رفاه  شاخصها،  ها  شاخص  ن یترعنوان 

 ، یحقوق شهروند   ،یاخلاق-یسلامت روان  ،یکارآمد، عدالت اجتماع  تی ریشدند. مد  ییشناسا

 نی ترعنوان مهمبه  نیز  و داشتن شغل مناسب  یشهر   ت یامن  زانیم   ،یزندگ  ت یفیسطح درآمد، ک 

 ۀ ینظهور زم  یسازمدل ای به  ( در مقاله2019)  1پاپاچریستو و رساس   درنظر گرفته شد.  رهایمتغ

ساز نشاط اجتماعی زمینه  ،ند. نتایج نشان داد که کیفیت زندگیاهی پرداختدر مطالعات شهر   ی شاد

ثر بر بهبود کیفیت ؤتوان عوامل مبر شادمانی، میمؤثر  عوامل  ۀ  و شادمانی است و برای مطالع 

شناسایی   را  دارد.  کردزندگی  دو وجود  این  بین  مستقیمی  ارتباط  و در؛ چراکه  نهایت، سانگ 

کنترل آلودگی هوا و نشاط اجتماعی نتیجه   ۀای باعنوان بررسی رابط( در مقاله2019)  2همکاران 

شناسی دولت در قبال  ها و القای حس وظیفهر از طریق کاهش بیماریتکاند که هوای پا گرفته

داری بر نشاط اجتماعی داشته  اثیر مثبت و معنأتواند ت های کاری، میشهروندان و کاهش استرس

 باشد. 

 تبلور یک جامعه    در  که   فطری و طبیعی  های  شادمانی   یعنی  ،اجتماعی  تعریف نشاط  ،بنابراین 

تردیدکندمی  پیدا بی  انسا  درون،  و  بیرون  از  ،اجتماعی  ۀپدید  این  .  ت ها  نزندگی  تحت  ثیر أ را 

ثر ؤم و عوامل  نشاطوع  موضدربارۀ با عنایت به این امر، بی دلیل نیست که  دهد.میفراوان قرار  

این موضوع در نظر بسیاری از محققان   که  آن است  مبین  وتحقیقات وسیعی صورت گرفته    ،بر آن

 ذهنی آنان بوده است.  ۀدغدغ همواره مهم تلقی شده و 

 ارچوب نظری تحقیقهچ .2.2

تار لحاظ  )شادمانی(  ۀمطالع  کردیرو  ،یخیاز  تثب   نشاط  تا  باستان  دوران    ی شناس روان  تیاز 

مختلف    یعلم  ی کردهایبه رو  توجه  . باردیگیعلم در اواخر قرن نوزدهم را دربر م  کی عنوان  به

 «نشاطفرد »منحصربه  ف یتعر  ،یو علوم اجتماع  یشناسجامعه  ات،یمانند فلسفه، اله  ییهانهیدر زم

 ،یخانوادگ  ،یشخص  تینقش دارند، حما  نشاط  شی که در افزا  ی واملحال، عبااین  .تدشوار اس 
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عنوان یک پیامد  به  ،شادمانینشاط و  (.  2022)دیاز هرناندز و همکاران،    است  یو عاطف  یاجتماع

بلکه  ؛تنها زندگی شخصیمهم در احساس رضایت شغلی و خوشبختی انسان مطرح است که نه

تحت   ،ی را که با دیگران برقرار می کنیمتها و ارتباطاهای اجتماعی حیات ما یعنی کنشجنبه

 (.  2004)ون پراگ و همکاران،  دهدقرار میثیر خود أت 

 یک در طول  منفی  و مثبت  هیجانی  یها تجربه بین تعادل  را نشاط (،2001)  1لیوبو میراسکی 

 که  ود شمی اطلاق  ی یا میزان درجه به  است: »نشاط  (، معتقد 1988)  2داند. وینهون یم ی زمان ۀدور

 این به یشاد نشاط یا دیگر عبارت کند؛ بهیم قضاوت خود زندگی کل مطلوبیت  دربارۀ شخص

 ۀ(. برپای 1396دارد« )احمدی و همکاران،   دوست  را  خودی  زندگ میزان  چه  به  فرد که  معناست 

زندگی  در خود از  افراد که است  یهایارزشیابی شامل نشاط  (،2005و همکاران )  3داینر  رویکرد

 از خشنودی  بارۀ رد که  ی های)قضاوت  یشناختجنبۀ   تواند یم هایارزشیاب . این آورندمی عمل  به

 رویدادهای به واکنش در که هاییهیجان و خلق )شامل عاطفی جنبۀ  و گیرد( یم صورت  زندگی

 خشنودی مؤلفۀ  چهار از شادکامی نشاط و  ،  رویکرد این پایۀ  بر .باشد شود( داشتهمی ظاهر ی  زندگ

 و حرمت خود  و منفی یها هیجان و خلق  نبود خوشایند، و مثبت یها هیجان و خلق ،زندگیاز  

 .شودیم تشکیل شکوفایی  احساس 

ذهنی حالت  دست  است  اینشاط  و  عملکرد  حداکثررساندن  به  پتانس  یابیکه  را  لیبه  ها 

لیندسی   کندیم  ری پذ امکان نشاط را احساس مثبت و (  2010)  5شر یف(.  2014،  4)پرایس جنز و 

عنوان به  (، نشاط 2017)  6از دیدگاه المکتوم   کرد.  فی تعر  نانه یبخوش  ی فرد به تفکر با روش  لیتما

 اطمینان و  ،یکار احساس راحت   یروها ی ن  ای شود که در آن افراد  یاطلاق م  ی مفهوم به حالت  کی
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نگر  یآرمان کل  ک ی عنوان  به  نشاط(  2018و همکاران )  1پرادهام اعتقاد  بههمچنین،    کنند. یم  ت یامن

، داشتن نگرش مثبت بخشضایتر   ی وخواز احساسات و خلق  تجمعی  ی شود که شکلیشناخته م

ای  نشاط تجربهبه عبارت دیگر    ؛ازجمله رفاه است  یسازنده نسبت به زندگرویکرد    نیو همچن

گیرند و براساس آن، یک  خودشان را شاد و ناراحت درنظر می  ذهنی است که براساس آن، افراد

که افراد شاد از عزت نفس، حس کنترل و ایگونهدهند؛ بهخوب را تشکیل میجامعۀ  زندگی و  

 (.2017و همکاران،  2بینی برخوردارند )سمدو خوش

است.    4، رضایت از زندگی تابع نوع، شدت و چگونگی روابط اجتماعی 3از دیدگاه دورکیم 

های جمعی تضعیف  به نظر دورکیم در جریان انتقال از همبستگی مکانیکی به ارگانیکی، ارزش

تأکید بر  با  5(. اینگلهارت 1388یابد )ربانی و همکاران،  شوند، تعهد افراد به جامعه کاهش میمی

میان  توازن  بازتاب  با وضعیت عینی مدعی است احساس سعادت  آرزو  تطابق  الگوی  دیدگاه 

( زیرا توازن بین نیازها با آرزوها از 24:1373)اینگلهارت،    ؛آرزوهای شخص و وضعیت اوست

 6« آرجیل »یابد.   خورد و مجدداً تطابق میسو و انجام آنها از سوی دیگر، پیوسته برهم مییک

جزء دارد که عبارتند از: احساس خوشی، رضایت از زندگی و نداشتن   شادمانی چهار  بودمعتقد  

و تعریف    ؛افسردگینهایت  در  اضطراب  همان  تعریف  این  لیکن  استپیشین  درواقع  کمی ، 

گذشته احساس مثبت   ۀهفتاگر شما در    ،این تعریفمطابق    ؛  شده استتر و محدودتر  تخصصی

  تریدشادمان، ایدو کمتر احساس اضطراب یا افسردگی کرده از زندگی داشتهو احساس رضایت 

 
1. Pradhan 

2. Semedo 

3. Émile Durkheim(April 15, 1858 Épinal France  -  November 15, 1917 (aged 

59) Paris France( was one of the best known French social scientist of the division of 

labor, anomie ,mechanical and organic solidarity ,methodology religion  

4. Social Relationship 

5. Ronald F. Inglehart ) 5 September 1934, United States – 8 May 2021, United States ) was 

an American political scientist specializing in comparative politics  

6. Michael Argyle (11 August 1925, Nottingham – 6 September 2002) was one of the best 

known English social psychologists of the  Life · Work · Communication cycle · Psychology 

of religion 
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https://www.google.com/search?hl=en&biw=1920&bih=937&sxsrf=AB5stBjoeMf3Ufwb59zAO-W6yr3acJm0Lg:1691659098019&q=United+States&si=ACFMAn_Gd9OM2CPb2aZmeZqmDNcQe6dffWLqUS3eIZkPr91_p6JHv31mAitYqGgYRkA9UHOPq-ToPjLvyBXT7DcAxFHgHYuvxB-OdyaB0UfG6SmdZHQM-5Kwac5p32Qn0psOQTiHs5xQ5_PLDri-MKBxWKmackIw3LGk9YoieJm77tLiXQmeu0ODiJ4CsZQLZnRB5-7r20MA&sa=X&ved=2ahUKEwiyy_ic4dGAAxXyUKQEHZ49DZQQmxMoAHoECB4QAg
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اعتقاد آرجیل روابط مثبت با دیگران، هدفمندبودن زندگی، رشد  به  علاوههب(.  1383: 19 ،)عابدی

دوست و  هستند. وی  شخصی  شادمانی  اجزای  از  دیگران  بودداشتن  منفی   معتقد  عواطف  که 

اما درحقیقت فقط   ؛(غیره  خشم، اضطراب، افسردگی و  :)ازقبیل  وجود دارددر انسان    متعددی

تنها به سطح بالایی از شود. شادی نهعنوان شادی از آن یاد میهمثبت وجود دارد که ب  ۀیک عاطف 

تر رضایت کلی از زندگی نیز وابسته بلکه به سنجش عمیق  ؛عاطفه یا هیجان مثبت بستگی دارد

کوتاه است  ممکن  مثبت  بسیار  هیجانات  باشنداست.  رضایت  ؛مدت  به  اما  نشاط()یا   عبارتی 

)آرگاریل،   بینانه برای وجود انسان باشدتواند هدفی واقعمی  ،بنابراین  .تواند درازمدت باشدمی

32:1383.)   

سازی کامل از مفهوم نشاط در  نتایج بررسی پیشینۀ تحقیق و مبانی نظری نشان داد که مفهوم

تواند داشته میهایی  جامعه وجود ندارد و اینکه مفهوم دقیق این پدیده چیست و چه ابعاد و مؤلفه

به شرایط بومی ایرانی، تعدادی از متغیرها  باشد، هنوز کمتر شناخته شده است. از طرفی، با توجه  

تواند در نشاط افراد مؤثر باشد که دربارۀ این عوامل نیز آگاهی چندانی وجود ندارد. درمجموع، می

برای پرکردن خلاء تحقیقاتی موجود و ارائۀ یک مدل بومی و کاربردی و همچنین با توجه به 

ساختاریافته محدودیت مبانی علمی موجود برای ایجاد مدل، در این تحقیق از روش مصاحبۀ نیمه

 با خبرگان و تکنیک تحلیل مضمون برای طراحی مدل نشاط جامعه استفاده شد. 
 

 پژوهش . روش 3

و بررسی تطبیقی  مفهوم نشاط جامعه    ۀدهندمدل عوامل تشکیلهدف پژوهش حاضر، طراحی  

ازنظر هدف  ۀبا کشورهای حوز  ایران تحقیق  این  . استکاربردی  -ایتوسعه  ،خاورمیانه است. 

گذاری  ایرانی و ارتقای سیاست  ۀبهبود سطح نشاط در جامع   برایتواند  های تحقیق مییافته  چون

دیگر، ازآنجاکه محقق به دنبال آن در این حوزه استفاده شود، از نوع کاربردی است. از طرف  

ای  نشاط جامعه را توسعه دهد، پژوهش توسعهزمینۀ  ها و مبانی علمی موجود در  است که تئوری

تحقیق   یهادر طرحاست.    اکتشافی  شود. همچنین، تحقیق ازنوع تحقیقات آمیختهمحسوب می
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اکتشافآمیخت برااستت نامعین«  »موقعی  ۀدربار  ییاب، پژوهشگر درصدد زمینهیه  این منظور    ی. 

  ی شمار یب  یهان مرحله او را به توصیف جنبهپردازد. انجام اییم  ی کیف  یهاداده  یابتدا به گردآور

م پدیده هدایت  با یاز  ای  کند.  از  امکا  ین شناسای استفاده  ( ی)های   فرضیه   یبند ن صورتاولیه، 

پدید  ۀدربار مف  شده مطالعه  ۀبروز  در  یراهم  میبعد  ۀمرحلشود.  پژوهشگر  ازطریـق ی،  تواند 

فرضیهیکم  یاهداده   یگردآور آزم  ،  را  کند.  )ها(  نوع طرحدر    ،نابراینبایش  تحقیق   یهااین 

دا  ها ابتداده  یگردآور  یبرآن در توالهعلاو  ؛شودیداده م  یشتراهمیت بی  یکیف  یهاآمیخته، به داده

  یهایافته  ی شوند. بالاخره، پژوهشگر برمبنایم  یگردآور  یکم  یا هو سپس داده  یکیف  یهاداده

یافته را    یپذیر کند تا تعمیم  یرا گردآور  یکم  یهادارد که داده   ی، سعیکیف  یهاحاصل از داده

ساختاریافته با خبرگان نیمه  ۀکیفی از روش مصاحب  ۀدر مرحل (.  1387)بازرگان هرندی،  کند  میسر  

ییدی  أکمی از روش تحلیل عاملی ت   ۀتشکیل مدل و در مرحل و تکنینک تحلیل مضمون برای  

 یید اعتبار مدل استفاده شد.  أبرای ت 

مرحل مصاحب  ۀدر  از  تحقیق  مضمون  نیمه  ۀکیفی  تحلیل  تکنیک  و  خبرگان  با  ساختاریافته 

با متن:  شوداجرا میدر شش گام  تحلیل مضمون،  تکنیک  .  شداستفاده   ، ایجاد کدهای  آشنایی 

مضامین   شبکۀمضامین، تحلیل    ، ترسیم شبکۀجو و شناخت مضامینوگزاری، جستاولیه و کد

 تدوین گزارش.   و نهایتاً

گر به دنبال شناخت الگوهایی از معانی و موضوعات  شود که تحلیلمی  آغاززمانی  این تکنیک  

پایان   ۀنقطاتفاق بیفتد.  نیز  ها  دادهآوری  ها باشد؛ البته ممکن است این کار در طول جمعدر داده

تکنیک  . بنابراین،  ها استدر داده  ،گزارشی از محتوا و معانی الگوها و مضامین  ۀتهییند نیز  افراین  

)براون و   گیرد و نباید با عجله اجرا شود یندی است که طی زمان شکل میافر ،  تحلیل مضمون

زیرا تحلیل مضمون، مستلزم فرایندی    ؛فرایندی خطی نیست  فراینداین    ،علاوههب  (.2006کلارک،  

   .هاستداده  ۀ مجموعوبرگشتی در کل رفت
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 1شده برای طراحی مدل تحقیق با تکنیک تحلیل تم براساس نظر براون و کلارک های انجامگام

 ( درادامه ارائه شده است.2006)

در این تحقیق، بعد از اینکه محققان با خبرگان مصاحبه انجام  :  هاداده  با  آشنایی  -گام اول 

ها  تک مصاحبهدادند، نسبت به بررسی و استخراج محتوای آنها اقدام کردند. بدین منظور، متن تک

بررسی و تحلیل شدند و محتوای آنها استخرج شد؛ البته محققان برای کسب اطمینان از اینکه 

و جهت ممانعت از خطاهای احتمالی، نسبت به بررسی   شدهها با دقت انجام  بررسی مصاحبه

هفته پرداختند. همچنین، محققان تلاش کردند که در زمان   2ها در بازۀ زمانی  مجدد مصاحبه

هیچ مصاحبه  محتوای  پیشاستخراج  باشن گونه  نداشته  درک  داوری  در  که  مواردی  در  البته  د؛ 

 مطالب ابهام وجود داشت، محققان با برقراری تماس مجدد با خبرگان ابهامات را رفع کردند. 

و تعیین کدهای اولیه اقدام  ایجاد کدهای اولیه: در گام دوم، محققان به شناسایی    -گام دوم

به  نمودند. کدها رسد )براون و به نظر می  جالب   ازنظر محقق  که   است   هاداده  ویژگی  مربوط 

شده که به موضوع خاصی اشاره (. در این گام، محققان برای هرنکته یا متنی مطرح2006کلارک،  

از  که  کردند  تلاش  برگشتی  و  فرآیند رفت  انجام  با  گرفتند. محققان  نظر  در  کد  داشت، یک 

 استخراج تمام کدها اطمینان حاصل کنند. 

وجوی مضامین: پس از استخراج و شناسایی کدها، در این گام نسبت به  جست  -گام سوم

شده در قالب مضامین اقدام شد. در این گام، محققان تلاش کردند تا  بندی کدهای شناساییدسته

کدهایی را که ازنظر مفهومی و محتوایی با هم اشتراک داشتند شناسایی کرده و پس از ترکیب 

 آنها نسبت به ایجاد مضامین اقدام کردند.  

بازبینی مضامین: پس از تعیین مضامین، در این گام محققان نسبت به بازبینی    - گام چهارم

آنها اقدام کردند. این گام شامل دو قسمت بازبینی و تصفیۀ مضامین است. قسمت اوّل مربوط به 

خلاصه سطح  در  کدگذاریبازبینی  دررابطههای  مضامین  اعتبار  دوم،  قسمت  در  است.  با  شده 

 
1. Braun & Clarck 
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توان به که نقشۀ مضامین ایجاد نشود، نمیشود. در این گام، تا زمانی ها بررسی میمجموعۀ داده

راستایی نداشته باشد، محققان ها همکه نقشۀ مضامین با مجموعه داده  گام بعدی رفت؛ در شرایطی

 باید دوباره برگردند و کدگذاری را تا زمان ایجاد یک نقشۀ مضامین مطلوب ادامه دهند.  

پنجم نام  -گام  و  نقشۀ  تعریف  یک  ایجاد  از  پس  محققان  گام،  این  در  مضامین:  گذاری 

 گذاری کردند.های مضامین را نامبخش از مضامین ، دستهرضایت

نهایی فرآیند انجام تهیۀ گزارش: درنهایت، گزارش  تحلیل دادهگام ششم:  برای  با  گرفته  ها 

 تحلیل مضمون انجام شد.

شکل  نفر از خبرگان بودند که به  26شامل    ،هاکنندگان در مصاحبهمشارکتدر این پژوهش  

. انجام مصاحبه با خبرگان تا رسیدن به اشباع نظری  شدندبرفی انتخاب    ۀروش گلول  هدفمند و با

موضوع    ۀ ادامه یافت. شرایط انتخاب خبرگان دانشگاهی دارابودن حداقل یک پژوهش در حوز

ها براساس  های مرتبط با موضوع تحقیق بود. مصاحبهتحقیق، مدرک دکتری و تحصیل در زمینه

 .  شدای انجام  دقیقه  60تا  40زمانی حدود  ۀشده و در بازیک پروتکل از پیش تهیه

که با انجام تغییرات    شدال  ؤها سیافتهبارۀ  از خبرگان در  نفر  4کیفی، از    ۀپس از پایان مرحل

 یید آنها رسید. أجزئی نتایج به ت 

 
 های نمونۀ آماری ویژگی -1جدول 

 در پژوهش  مشخصات افراد نمونۀ آماری : مأخذ

 تعداد ویژگی 

 جنسیت

 201 مرد 

 183 زن

 یلاتصتح

 112 دیپلم و زیردیپلم

 202 کارشناسی 
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 تعداد ویژگی 

 70 کارشناسی ارشد و بالاتر 

 سن 

 81 سال 30زیر 

 91 سال 40تا  30بین 

 59 سال 50تا  40بین 

 53 سال 50بیش از 

 

آماری شامل شهروندان تهرانی بودند که حجم نمونه با روش    ۀجامع  دوم تحقیق،  ۀدر مرحل

انتخاب افراد نمونه  و از روش نمونهشده  نفر محاسبه    384کوکران   گیری تصادفی ساده برای 

تایی لیکرت  5شده با طیف  طراحی  ۀنامها از پرسشگردآوری داده استفاده شد. همچنین، برای  

نامه با  . همچنین، مقدار پایایی پرسشتأیید کردندنفر از خبرگان روایی آن را    4که  شد  استفاده  

کرونباخ   آلفای  است.شد  محاسبه    832/0روش  مطلوب  مقداری  مرحله،    که  این    برای در 

 Smart PLSافزار  ییدی و نرمأیید اعتبار مدل از روش تحلیل عاملی ت أت   ا وهوتحلیل دادهتجزیه

گیری  ییدی، کفایت حجم نمونه با بهرهأ. پیش از انجام محاسبات روش تحلیل عاملی ت شداستفاده  

شاخص   نرمال   KMOاز  وضعیت  همچنین،  و  بارتلت  آزمون  دادهو  آزمون بودن  با  ها 

  به غیر   توجه  حجم نمونه کافی بود و با  ،نتایجاسمیرنوف بررسی شد که براساس  -کولکوگروف

 انجام شد.  Smart PLSافزار ییدی با نرمأعاملی ت   لیتحلبودن داده، انجام محاسبات نرمال 

های  شاخصهای مدل که ارقام مربوط به آنها در  صیید مدل تحقیق، براساس شاخأپس از ت 

خاورمیانه   ۀحوز  یکشورهامیزان نشاط در ایران و    یتطبیق  یبررسموجود بود، به    2023المللی  بین

، 1است: درآمد شده  یل بررسی  صهای زیر، به تفلفهؤم  2023درگزارش جهانی شادی    .پرداخته شد

آزادی در تصمیم  3، حمایت اجتماعی 2سلامتی  های گیری)داشتن پشتیبان در شرایط اضطرار(، 

 
1. Income 

2. Health 

3. Social support, or having someone to count on in times of trouble. 
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زندگی   کلیدی سخاوت1)مهم(  فساددرو    2،  فقدان  کلی3نهایت  بینشاخص  ۀ.   المللی  های 

 در مدل نهایی تحقیق موجود است.   شدهاستفاده
 

 پژوهش  یهاافته ی . 4

 های تحلیل مضمونیافته .1. 4

بدین منظور، است.    مفهوم نشاط جامعه  ۀدهندعوامل تشکیلطراحی مدل  این پژوهش،    هدف

تحلیل مضمون ساختاریافته با خبرگان حاصل شد، با تکنیک  نیمه  ۀهایی که از روش مصاحبداده

جدول  شدوتحلیل  تجزیه در  مصاحبه2.  متن  از  نمونه  چند  استخراج،  کدهای  و  قابل ها  شده 

 .استمشاهده 
 شدهها و کدهای استخراج ای از متن مصاحبه نمونه  .2جدول 

 نمونۀ آماری در پژوهشافراد های مصاحبه خذ : مأ

 شده کد شناسایی  متن مصاحبه 

تر  »اگر افراد یک جامعه در زندگی فردی و اجتماعی خود عزت نفس داشته باشند، بانشاط

باید مدیران و    ،بنابراین  .این مطلب است  ۀدهندهستند. تجارب کشورهای پیشرفته نشان

 . جامعه را بالا ببرند«گذاران تلاش کنند تاحدممکن عزت نفس افراد سیاست

 عزت نفس

دلایل متعدد، سطح امید به آینده در افراد کاهش پیدا کرده و این به    که سفانه شاهدیم أ»مت

منفی بر سطح نشاط    ی ثیرأت  موضوعاین    اًله در نسل جوان کشور حادتر است. قطع ئ مس

ای های کشور برای ساختن آیندهتمام پتانسیل  گیری  کار  بهموجود در جامعه دارد و مانع از  

 شود«. میبهتر 

 امید به آینده

مهم در زندگی فردی و اجتماعی خود را بدون دخالت    هایتصمیمکه  »افراد تمایل دارند 

براساس تمایلات و منطق خود   و هرگونه خللی در این زمینه فرد را   بگیرنددیگران و 

 کند«  انگیزه میسرخورده و بی

تصمیم در  های  گیریآزادی 

 )مهم( زندگی  کلیدی

 
1. Freedom to make Life Choices “Are you satisfied or dissatisfied with your freedom to 

choose what you do with your life?”  

2. Generosity 

3. Perception of Corruption  
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شان را تعیین ها میل دارند برای خود اهداف والایی داشته باشند که مسیر زندگی»انسان

شود فرد باانگیزه و هدفمندی باعث می درکلطور است. کند. برای جوامع هم همین

 «. تر باشدبانشاط

 هدفمندی زندگی

مداری فردی کیفیت زندگی و روابط فردی و حتی اخلاق»وجود اخلاق در روابط بین 

دهد وافراد حس مثبت و بهتری دارند و تمایل بیشتری  اجتماعی در جوامع را ارتقاء می

 دهند«. های جمعی و و گروهی نشان میبرای انجام فعالیت

 مداری اخلاق

ترین مواردی که به آنها نشاط اجتماعی هستند و یکی از مهم یها موجودات»انسان

ثر در اجتماع است. اینکه افراد در جوامع حامی و پیشتبان  ؤ دهد، مشارکت و فعالیت ممی

بودن را شود آنها بتوانند نیاز به اجتماعیهم باشند و بتوانند به هم اعتماد کنند، باعث می

 تر باشند«. به بهترین شکل رفع کنند و بانشاط

اعتماد متقابل و حمایت 

 اجتماعی 

مراکز تفریحی و ورزشی مناسب برای افراد دردسترس  ،نسبت جمعیت »در کشور به

گونه فضاها به جمعیت کم است. این درحالی است که ورزش این ۀنیست و نسبت سران 

کار و فعالیت در افراد   ۀعوامل بسیار مهمی در نشاط اجتماعی جامعه و روحی ،و تفریح 

 است«. 

دسترسی به مراکز ورزشی  

 تفریحی و 

کند و دسترسی به اینترنت باکیفیت  »امروزه، اینترنت نقش مهمی در زندگی افراد ایفا می

حتی وجود  ؛شود افراد با زمان کمتر بتوانند امور زندگی خود را پیش ببرند باعث می

 های اجتماعی نیز که وابسته به اینترنت است، در نشاط جامعه تاثیرگذار است«. شبکه

اینترنت  دسترسی به 

 باکیفیت 

 

 

 تحلیل  روش  استفاده از    با مصاحبه از حاصل های داده تحلیل وتجزیه از  پس،  پژوهش این در

به  یافته مضمون، مربوط  راستا،   بندیدستهنشاط جامعه  های  این  در  پایان  شد.  از    ۀمرحلپس 

ترکیب و تلفیق کدهای    ۀنحوبارۀ  درکدهای مشابه کنار یکدیگر قرار داده شدند تا  ،  کدگذاری

بر اینکه نام اولیه برای  علاوه  پس از آن،.  شودگیری  مختلف جهت تشکیل مضامین پایه تصمیم

شده اولیه با کدهای شناسایی  از این مضامین  کدامبودن هرمرتبط  بارۀدر  ،مضامین پایه انتخاب شد

در مضامین پایه و کدها    گام،. در این  شدهای بیشتری انجام  همچنین سؤالات تحقیق بررسیو  

ماهیت هر   ،بعدی ۀمرحلشد. در  انجامبندی جمع ،تا درنهایت شدندمرتب و بازبینی  چند مرتبه

پایه   شناسایی  دقیقشکل  بهمضمون  از    شدهتر  پس  شد.  انتخاب  مضامین  برای  مناسب  نام  و 

نام  شدنشناسایی سازمانو  مضامین  یعنی  بالاتر  سطح  مضامین  پایه،  مضامین  دهنده گذاری 
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بر محور   هم داشته یا  . بدین منظور، ابتدا مضامین اصلی که وجه اشتراک زیادی باشدندشناسایی  

داشتند،یک موضوع خاص   و    با  قرار  ترکیب شده  را  ن سازمانامی مض هم  . ایجاد کردنددهنده 

سازمان مضامین  مضامین  درواقع  خوشه  پایۀ دهنده  را  میمشابه  سپسبندی  مضامین   ،کنند. 

قرار    یعنی نشاط جامعه  بندی شده و ذیل مضامین فراگیر دستهصورت  دهنده نیز به همین  سازمان

 گرفتند. 

 ، نتایج تحلیل مضمون قابل ملاحظه است. 3در جدول 
 

 نتایج تحلیل مضمون  .3جدول 

 های افراد نمونۀ آماری در پژوهش مصاحبه : متون مأخذ

امین فراگیرضم  
امین  ضم

هدهندسازمان   
امین پایه ضم  کد 

جامعه  نشاط  
 سطح خرد 

 

 نشاط فردی 

 عزت نفس

 امید به آینده

 دوری از افسردگی 

 استرس پایین 

زندگی)مهم(  های کلیدیگیریآزادی در تصمیم  

 نشاط خانوادگی 

 ایت از زندگی خانوادگی ضر

 ازدواج آسان و پایدار 

خویشاوندان  ۀدسترسی به شبک   

 سبک زندگی 

 نشاط معنوی 

 هدفمندی زندگی

 مداری  اخلاق

 پایبندی به امور دینی و مذهبی

شدن در خوشبختی دیگران سهیم  

دوستی دوستی و انساننوع  
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امین فراگیرضم  
امین  ضم

هدهندسازمان   
امین پایه ضم  کد 

 سطح میانی 

 نشاط اجتماعی

 مقبولیت اجتماعی 

 اعتماد متقابل و حمایت اجتماعی 

 احساس امنیت اجتماعی 

 ارتباطات دوستانه 

 سخاوت و بخشندگی 

اجتماعی  ۀعدم مقایس  

 کیفیت زندگی 

های مدنی و کار داوطلبانه عضویت در گروه  

اجتماعگرایی و مشارکت در جمع  

 نشاط شهروندی 

پرهیزی خشونت  

 رعایت حقوق شهروندی 

 دسترسی به خدمات سلامت 

 دسترسی به مراکز ورزشی و تفریحی

ی صو صرعایت حریم خ  

یلی ص دسترسی به خدمات آموزشی و تح  

 دسترسی به اینترنت باکیفیت 

 محیط زیست سالم 

 نشاط شفلی 

مناسب دسترسی به شغل   

 درآمد کافی  

 دسترسی به اوقات فراغت کافی

 بازنشستگی مطلوب 

 نشاط سیاسی  سطح کلان 
 مشارکت در انتخابات و رویدادهای سیاسی

 هویت ملی 
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امین فراگیرضم  
امین  ضم

هدهندسازمان   
امین پایه ضم  کد 

 دسترسی به رسانه 

 اعتماد به نهادهای دولتی و افراد 

 نشاط اداری 

 خدمات الکترونیک 

 فقدان فساد 

محدود سالاری دیوان  

 دسترسی به خدمات اداری 

 ادی صنشاط اقت 

 تولید ناخالص داخلی  ۀسران

 تورم پایین 

نیاز  قدرت خرید مایحتاج مورد  

مناسب بیمۀ دسترسی به   

مین اجتماعی أخدمات ت  
 

ه، مدل نشاط جامعه ایجاد  شدهای انجامبراساس نتایج روش تحلیل مضمون و گام  ،نهایتدر

 قابل ملاحظه است. 1که در شکل  شد 
 

 
 مضامین نشاط جامعه براساس نتایج تحلیل مضمون  ۀشبک .1شکل 

 های تحقیق()منبع: یافته  
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 ییدیأروش تحلیل عاملی تهای یافته .2. 4

نفر از شهروندان    384شده، از  اعتبارسنجی الگوی استخراج  برایپس از انجام تحلیل مضمون،  

وتحلیل  ییدی تجزیهأها با روش تحلیل عاملی ت نامه نظرخواهی شد. دادهتهرانی با ابزار پرسش

ب  درابتدا  ت   رای شدند.  تحلیل عاملی  نمونهأانجام  که  بررسی شود  باید  از کفایت لازم  ییدی،  ها 

انجام  بارتلت  آزمون  منظور،  بدین  خیر.  یا  نتایج    KMOو شاخص    برخوردارند  محاسبه شد. 

طورکه قابل ملاحظه است،  مقدار شاخص بیان شده است. همان  4بررسی کفایت نمونه در جدول  

KMO    است   05/0و ضریب معناداری آزمون بارتلت کمتر از    1و نزدیک به عدد    6/0بیشتر از

 . استتحلیل عاملی برای شناسایی ساختار و مدل عاملی مناسب  ۀدهندکه نشان
 

 KMOآزمون بارتلت و شاخص  .4جدول 

 KMO 804/0آزمون 

 آزمون بارتلت 
 150/1025 مقدار 

 25 درجۀ آزادی 

 000/0 ( Sigمعناداری) سطح 
 
 

ت  از  با روشأپس  پایایی  و  نمونه، وضعیت روایی  کفایت حجم  و  یید  آلفای کرونباخ  های 

باشد، مورد قبول است.   7/0که بیشتر از مقدار . مقدار پایایی درصورتیشدپایایی ترکیبی بررسی  

در جدول  گونههمان سازهشودمیمشاهده     5که  تمام  از  ،  مدل  برخوردار  های  مناسبی  پایایی 

 .هستند
 

 مقادیر آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی .5جدول 

 سطح کلان  سطح میانی سطح خرد پایایی

 84/0 81/0 82/0 آلفای کرونباخ 

 86/0 83/0 85/0 پایایی ترکیبی 
 

 

 2
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معیار   بررسی شد.  واگرا  و  همگرا  روایی  از شاخص  AVEدرادامه،  روایی  یکی  مهم  های 

دهد که هرچه این های خود را نشان میهمگراست که میزان همبستگی بین یک سازه با شاخص

نیز بهتر   را برای  AVE   ( شاخص1981. فورنل و لارکر )استهمبستگی بیشتر باشد، برازش 

، بیانگر روایی باشد  5/0که بیشتر از  زمانی  AVE  که شاخصکردند  روایی همگرا معرفی و بیان  

شده محاسبه  AVEشود، مقدار  مشاهده می  6طورکه در جدول  همگرای قابل قبول است. همان

 های مدل قابل قبول است. سازه  ۀبرای هم
 

 AVEمقادیر شاخص  .6جدول 
 AVEشاخص  متغیرها 

 73/0 سطح خرد 

 69/0 سطح میانی

 75/0 کلان سطح 

 

روایی  و سازه یک  یهاشاخص میان یجزئی  هایهمبستگ وجود بیانگر واگرا همچنین، 

که روایی واگرا  کردند ( بیان  1981است. فورنل و لارکر )  دیگر یها مربوط به سازه یها صشاخ

محاسبه مقدار  که  است  مناسب  واریانس    AVE  ۀ شدزمانی  از  بیشتر  مقداری  سازه،  هر  برای 

ها( داشته باشد. های دیگر )مربع مقدار ضرایب همبستگی بین سازهاشتراکی بین آن سازه و سازه 

 .استدهد قابل قبول  ، ماتریس سنجش روایی واگرا قابل ملاحظه است که نشان می7در جدول  
 

 ماتریس سنجش روایی واگرا  .7جدول 
 سطح کلان  سطح میانی سطح خرد ابعاد

   815/0 سطح خرد 

  798/0 385/0 سطح میانی 

 843/0 349/0 403/0 سطح کلان 
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شاخص برازش برای متغیرهای مکنون محاسبه    7شده،  برای برازش الگوی ارائه  ،همچنین

 ها وضعیت مطلوبی دارند. دهد که شاخصنشان میو قابل مشاهده است  8که در جدول  شد 
 

 های برازش مدلشاخص . 8جدول 
 مقدار مناسب  سطح کلان  میانیسطح  سطح خرد 

df/ 2Ӽ 96/3 95/3 19/4  5کمتر از 

 08/0کمتر از  05/0 07/0 06/0 1مدل  خطاهای مجذور میانگین

 نزدیک به صفر  11/0 10/0 09/0 ها ماندهباقی متوسط

 نزدیک به یک  88/0 90/0 93/0 2کوواریانس و واریانس نسبی مقدار ارزیابی

 9/0بزرگتر از  CFI 92/0 90/0 93/0مقادیر 

 8/0بزرگتر از  NFI 87/0 85/0 83/0مقادیر 

 9/0بزرگتر از  NNFI 91/0 94/0 92/0مقادیر 
 

ها در تحلیل عاملی، اعداد بین سازه ۀدرپایان، فرضیات مدل آزمون شدند. معیار بررسی رابط 

+( 96/1تا    - 96/1)    ۀخارج از محدود  tآمارۀ    ۀشدکه مقدار محاسبهشرایطی  هستند. در  tمعناداری  

داخل این بازه باشد،   t  آمارۀدرصد معنادار است و اگر مقدار    95قرار گیرد، در سطح اطمینان  

به اینکه   توجه  با  2شکل   . درشودآن رد می  ۀضریب مسیر محاسبه شده معنادار نیست و فرضی

 نظر  دمور متغیر و متغیرها  بین طۀاست، راب  96/1مقدار   از  بالاتر  متغیرها  تمام برای   tمقادیر آماره  

 .  است دارامعن

 

 

 

 
 

 
1.  RMSEA 

2. GFI 
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 معناداری  حالت در تأییدی عاملی تحلیل با شدهبرازش  گیریاندازه  مدل .2شکل 
 

 بزرگتر  عاملی بار هرچه شود.محاسبه می عاملی بارهای استاندارد تخمین حالت همچنین، در

 تبیین  را پنهان یا مکنون متغیر تواندمی بهتر شدهمشاهده متغیر یعنی باشد، یک نزدیکتر عدد به و

 نظر   صرف آن از و شده گرفته نظر در ضعیف رابطه باشد،  0/ 5 از کمتر بار عاملی اگر کند.

 0/ 5 از بزرگتر متغیرها همۀ عاملی بار است، شده داده نشان 3شکل   در طورکهشود. همانمی

 .است نظر مورد متغیر  برای مناسبی کنندۀنتبییها  شاخص این بوده و
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 تخمین استاندارد  حالت در تأییدی عاملی تحلیل با شدهبرازش  گیریاندازه  . مدل3شکل 

 

 کشورهای خاورمیانه ایران با در جامعه تطبیقی نشاط  ۀ های مقایسیافته .3. 4

المللی های بینشاخصهای مدل که ارقام مربوط به آنها در  صبراساس شاخ در این قسمت،  

پرداخته خاورمیانه    ۀحوز  ی کشورهامیزان نشاط در ایران و    یتطبیق  یبررسموجود بود، به    2023

 »گزارش جهانی شادی«از شده  گرفتهآمار و نمودارهای  ۀموضوع، به ارائ  سازیبرای شفافشد. 

 .خاورمیانه اشاره خواهد شد  ۀایران و سایر کشورهای حوز
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 خاورمیانه  اطلاعات جغرافیایی کشورهای حوزۀ .1جدول 

 http://iwsa.irخذ: سایت انجمن ایرانی مطالعات جهان مأ

 وسعت )کیلومتر مربع(  جمعیت )تقریبی(  نام کشور  پایتخت زبان 

 1,648,196 80,000,000 ایران  تهران  فارسی

 2,149,690 35,000,000 عربستان سعودی  ریاض عربی 

 438,317 43,000,000 عراق  بغداد  کردی -عربی

 185,180 21,000,000 سوریه دمشق عربی 

 803,600 9,000,000 امارات متحده عربی  ابوظبی  انگلیسی -عربی

 783,562 84,000,000 ترکیه  آنکارا  ترکی

 309,500 5,000,000 عمان مسقط  عربی 

 17,818 5,000,000 کویت کویت عربی 

 89,342 12,000,000 اردن امان  عربی 

 1,002,450 109,000,000 مصر  قاهره  عربی 

 9,251 2,000,000 قبرس  نیکوزیا ترکی-یونانی

 765 2,000,000 بحرین منامه  عربی 

 11,586 3,000,000 قطر  دوحه  انگلیسی -عربی

 527,968 35,000,000 یمن  صنعا  عربی 

 1,759,541 8,000,000 لیبی  تریپولی)طرابلس(  عربی 

 10,452 6,000,000 لبنان  بیروت  فرانسوی -عربی
 

 

زیر،   در کشورهای خاورمیانه  نموداردر شکل  نشاط  - 2022های  بین سال   میانگین سطح 

اط کشور شده برای نش مقدار محاسبه  ،شودکه ملاحظه میگونهقابل ملاحظه است. همان  2020

 .جهانی نشاط(خذ: گزارش چندان مناسبی نیست )مأ است که مقدار  876/4ایران  

http://iwsa.ir/
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کشورهای سوریه، عمان ، کویت ، قطر، یمن و لیبی، در این پژوهش  البته باید توجه داشت که  

 آماری نداشتند. 
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)شادی(   نشاط  جهانی  م  2023درگزارش  بهلفهؤنیز  زیر،  بررسی  صتفهای  است:    شدهیل 

سلامتی 1درآمد اجتماعی  2،  حمایت  در 3،  آزادی  اضطرار(،  شرایط  در  پشتیبان  )داشتن 

کلیدیگیریتصمیم فساد درو  5، سخاوت  4زندگی)مهم(    های  فقدان  ب6نهایت  این  ه .  در  علاوه 

ادراکی،   جهت پرهیز از هرگونه سوء تفاهم و سوء تعبیر،  7«دیستوپیا»گزارش، کشوری نمادین بنام  

دیستوپیا، کشوری نمادین است که  ای معرفی شده است.عنوان داشتن یک معیار مقایسهبه صرفاً

شده از گرفتهعبارتی کمترین امتیاز  سطح شادی مردم جهان را دارند؛ بهشهروندان آن، کمترین  

های یادشده: کمترین سطح درآمد جهان، امید به زندگی، سخاوت، آزادی، حمایت اجتماعی  لفهؤم

نمادی است در «،  دیستوپیا»  نهایت بیشترین سطح فساد. شایان ذکر است که کشور خیالیدرو  

 .8«اتوپیا» یا  شهرآرمانمقابل کشور خیالی 

ل را به خود اختصاص داده  اوّ  ۀ، کشور فنلاند همچنان رتب9«گزارش جهانی شادی»  در آخرین

کشورها در   ۀ است. این صدرنشینی برای ششمین سال متوالی، با امتیاز قابل توجهی پیشتر از هم

ده کشور انتهایی   سوم قرار دارند.و  های دوم  ایسلند هم در رده دو کشور دانمارک و  جهان است.  

زامبیا، تانزانیا، کومور، مالاوی، بوتسوانا، کونگو، زیمباوه،   :جدول یادشده نیز به ترتیب عبارتند از

 
1. Income 

2. Health 

3. Social support, or having someone to count on in times of trouble. 

4. Freedom to make Life Choices “Are you satisfied or dissatisfied with your 

freedom to choose what you do with your life?”   
5. Generosity 
6. Perception of Corruption  

7. Dystopia 

. 8  .Utopia  :بی  از  توصیف:  فاضله  ۀمدین  یا  یوتوپیا نظام سیاسی  نقیک  و  است.  عیب  واژه  ص  را این 

 . به کار گرفت، تامس مور، در کتابی به همین عنوان 1516بار در سال نخستین 
9.The world Happiness Report 2023 
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قار از  قار  ۀسیرالئون  از  افغانستان  و  لبنان  و  جایگاه  )به  آسیا  ۀآفریقا  از  در   137تا  128ترتیب 

 . 1جدول( 

بین کشورهای ردهبی بهبالا و ردهتردید شکاف عمیقی  که آمار در نحویپایین وجود دارد، 

هم و با تفاضلی اندک است. این درحالی است که این امر،    هبالا، بسیار نزدیک بکشورهای رده

پایین با فاصله و تفاضل قابل توجهی مشهود است. شاهد این مهم، قرارگیری    در کشورهای رده

هم و   افغانستان در جایگاه آخر و لبنان، در جایگاه ماقبل آخر، با اختلافی قابل توجه نسبت به

بندی ارزیابی سطح زندگی، در دو جایگاه، رتبه  ،بنابراین  نسبت به سایر کشورهای جهان است.

دیگران متفاوت است؛ فنلاند در جایگاه نخست و نسبت به  هم و  نسبت به  طور قابل توجهی  به

پایین در  لبنان  و  نشاط  افغانستان  سطح  میانگین  با  رقابت  این  در  ایران  نقطه.  ،    4.876ترین 

البته ؛قرار دارد  101، در میان یکصد و سی و هفت کشور ، در جایگاه  2020-2022های  درسال 

حتی   ؛عنوان یک بحران جهانی نادیده انگاشتزمانی به  ۀدر این بازرا نباید    192بروز پاندمی کوید 

رده کشورهای  نیز،  بحران  این  بروز  زمان  دردر  که  ارزیابی سطح  »راستای حفظ شاخص    بالا 

ومیر ناشی از این بیماری را داشتند. عکس این ترین نرخ مرگکردند، پایینتلاش می«  زندگی

آمار صحیح مبتلایان   ۀالبته در این میان، کشورهایی بودند که نسبت به ارائ  ؛قضیه نیز صادق است

 .کردندآماری مربوطه را مخدوش   ۀو متوفیان ناشی از کرونا، استنکاف نموده و مقایس 

  19ومیر ناشی از کوید  های آماری در نرخ مرگ، تفاوت2023گزارش جهانی سال  براساس  

اوّ دارند.  اشاره  متغیرها  از  مجموعه  دو  شاخصبه  متغیرها،  از  مجموعه  جمعیتی، لین  های 

 4ها  گیرییا قرارگیری در معرض بیماری در ابتدای انتشار همه  3مواجهه جغرافیایی و شرایط  

دهد. ساختاری، اقتصادی و اجتماعی را پوشش میجنبۀ  دوم متغیرها، چندین    ۀاست. مجموع

 
1. The world Happiness Report 2023, Figure 2.1: Ranking of Happiness based on a three-

year-average 2020–2022, p.34-36 

2. COVID-19 

3. Exposure 

4. Pandemic 
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باید پذیرفت که راهعلی فرمول جادویی و  کار  رغم معرفی متغیرهای بسیار دخیل در این امر، 

اریخی ملی، ت  ند که در ساختار بافتنها هستند که باید راه حلی ایجاد کوجود ندارد و این دولت

 و فرهنگی خود، کارساز باشد.

 

 و پیشنهادها  گیری. نتیجه 5

نیاز    های توانمند موردها برای پرورش انسانامروزه نشاط از عوامل مهمی است که دولت

ترین موتور محرکه  مهم  ،بانشاط و پرانرژیهای  . انساندارندتوجه  به آن برای پیشرفت و توسعه  

  یافته نیز گویای همین مطلب است. با برای پیشرفت کشورها هستند و تجارب کشورهای توسعه

رو، در این تحقیق سازی کاملی از نشاط جامعه وجود ندارد. ازاینوجود اهمیت زیاد، هنوز مفهوم

ابتدا از روش تحلیل مضمون برای    ،. بدین منظورشودتلاش شد مدلی برای نشاط جامعه طراحی  

ییدی برای اعتبارسنجی آن استفاده شد. همچنین، درپایان أطراحی مدل و از روش تحلیل عاملی ت 

براساس   تطبیقی کشورهای خاورمیانه از نظر سطح نشاط  با  المللی  بینهای  گزارشبه بررسی 

 تعدادی از متغیرهای موجود در مدل تحقیق اقدام شد. توجه به 

  3یک دارای    های تحقیق، سه بعد برای نشاط جامعه شناسایی شد که هریافتهبا توجه به  

نشاط فردی، خانوادگی و شغلی شناسایی شد.   :لفه شاملؤسه م   ،. برای سطح خرداستلفه  ؤم

آزادی عمل در   نشاط فردی بیشتر بر شرایط روانی و نگرش افراد تمرکز دارد و اینکه بتوانند با

  ایتجارب افراد و کیفیت و سبک زندگی خانوادگی بهاجتماع زندگی کنند. نشاط خانوادگی نیز  

ای از خویشاوندان ارتباط مطلوب داشته و اینکه بتوانند با شبکهکند  اشاره میکنند  که دنبال می

شغلی افراد نیز عاملی مهم در نشاط آنهاست. اینکه نشاط ثر است. ؤباشند، بر سطح نشاط آنها م 

یلی آنها تناسب صتح  ۀفرد بتواند به شغلی با درآمد مناسب دسترسی داشته که با علایق و زمین

افراد   باشد، در نشاط  به؛  استمؤثر  داشته  بازنشستگی  آیندالبته  فرد و داشتن   ۀ عنوان ضمانت 

اوقات فراغت برای تفریح نیز عوامل دیگر مرتبط با شغل افراد جامعه است. نشاط معنوی در 

( نیز مطرح شده که در تحقیق حاضر  1396زاده و میرمحمدتبار )( و شریف1399پژوهش زکی )
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که در شده  ( نیز نشاط خانوادگی مطرح  1400نژاد ). در تحقیق شوشتری و مزگیشدیید  أت هم  

(، یکی از 2022و همکاران )  مدل تحقیق حاضر نیز گنجانده شده است. در پژوهش دیاز هرناندز

با سطح خرد در مدل پژوهش  شخصبعد    ،شدهابعاد نشاط مطرح تا حدود زیادی  ی است که 

 حاضر انطباق دارد. 

نشاط اجتماعی،    ۀلفهؤبعد دوم نشاط جامعه مربوط به سطح میانی است. در این سطح سه م

افراد در اجتماع و روابط   حضورشهروندی و معنوی شناسایی شد. سطح میانی بیشتر مرتبط با  

آنها با دیگران است. نشاط اجتماعی، به کیفیت روابط فرد با دیگر افراد جامعه و حمایت، مقبولیت 

دوستی آنها  ایو  از  می  که  داردکند  دریافت  علاوه  ؛بستگی  و البته  فعالیت  کیفیت  روابط،  بر 

ثیر بالایی دارد. أد نیز در نشاط ت نکن آفرینی افراد در جامعه و احساس امنیتی که دریافت مینقش

ضایت دارند. اندازه احساس رعنوان یک شهروند تا چهنشاط شهروندی نیز اشاره دارد که افراد به

اینکه افراد به خدمات مختلف سلامت و آموزش، مراکز آموزشی و تفریحی و امکانات مختلف  

برای زندگی مانند اینترنت و محیط زیست سالم و پاک دسترسی داشته باشند، باعث نشاط آنها  

عنوان شهروند رعایت شود آنها نیز به  یصوصحریم خالبته افراد انتظار دارند حقوق و    ؛شودمی

در کنار این دو مورد، نشاط معنوی سطحی بالاتر از نشاط را  ها دور باشند.  و از انواع خشونت

 ۀدوستانه با اطرافیان و همچنین رابط مدارانه و نوعداشتن روابط اخلاقدر آن  کند که  مطرح می

کننده البته هدفمندی زندگی نیز عاملی تعیین  ؛ثر استؤنزدیک با خداوند در سطح نشاط افراد م

شده در کند. متغیرهای ارائهدر نشاط جامعه است که در سطح فرد و جامعه موضوعیت پیدا می

با م 1401تحقیق محسنی و همکاران ) نشاط شهروندی در تحقیق حاضر   ۀلفؤ( انطباق زیادی 

م همچنین،  مطرحلفهؤدارد.  جهانهای  و  عشایری  تحقیقات  در  )شده  طالب1402پرور  زاده (، 

( نیز در مدل تحقیق 2023و همکاران )   ( و دلسیگنور1399(، زکی )1400نژاد )شوشتری و مزگی

 تر شده است. حاضر موجود بوده و البته کامل
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جامعه مربوط به سطح کلان است. بعد سوم فراتر از عوامل سطح خرد و  نشاط  بعد سوم  

آنها چندان کنترلی ندارند. در این   بارۀ مرتبط با عوامل کلان است که البته افراد جامعه در  و  میانی

م سه  اقت  ۀلفؤسطح  و  اداری  که صنشاط سیاسی،  دارد  اشاره  نشاط سیاسی  شناسایی شد.  ادی 

شرایط سیاسی کشور ازجمله اینکه افراد تا چه اندازه به دولت و نهادهای حاکمیتی اعتماد داشته 

ها و براین دسترسی به رسانهعلاوه   ؛ثر استؤباشند و احساس هویت ملی کنند، در نشاط آنها م

اطلاع از اخبار مختلف و میزان مشارکت در رویدادهای سیاسی نشان از نشاط جامعه دارد. نشاط 

های اداری است که هرچه این ارتباط اداری نیز مربوط به ارتباط افراد جامعه با نهادها و سازمان

افراد به خدمات    در نشاط فردی و جمعی آثار مثبتی دارد. اینکه اولًا  ،تر باشدتر و آسانباکیفیت

با حداقل تشریفات و    مورد ثانیاًسالاری  دیواننیاز خود  باشند و  بتوانند    دسترسی داشته  اینکه 

انرژی  کمتر  با هزینه و زمان کمتر این خدمات را دریافت کنند، باعث تحلیل    یشکل الکترونیکبه

ناامیدی و انرژی منفی به دادن  نوع که باشد باعث    شود. همچنین، فساد از هر و نشاط بیشتر می

ادی اشاره دارد که شرایط صنهایت، نشاط اقت درزند.  شود و به نشاط جامعه آسیب میافراد می

جامعه و روابط ادی به این دلیل که مستقیم با زندگی مردم سروکار دارد و محیط  ص محیط اقت

ثر باشد. تورم کم و قدرت خرید بالا باعث ؤتواند بر نشاط م دهد، میثیر قرار میأافراد را تحت ت 

البته ؛  د و بتوانند با فراغ بال زندگی کنندنتر داشته باشتنشتر و کمشود افراد جامعه ذهنی آراممی

مین اجتماعی مناسب نیز باعث اطمینان به آینده شده و شرایطی فراهم أ داشتن بیمه و خدمات ت 

؛ نظر بوده است  از زمان حال ببرند. بعد کلان کمتر در تحقیقات مد  یافراد لذت بیشترکه  کند  می

( و زکی 2024و در تحقیقات لیو )  نشاط اداری  ۀ لفؤ( م2024مینهارت و همکاران )اما در تحقیق  

 تحقیق حاضر سازگار است. نظر بوده که با نتایج   ادی مدصنشاط اقت ۀلفؤ( م 1399)

یافته مرحلبراساس  ت   ۀهای  عاملی  ت أتحلیل  متغیرها  و  تحقیق  مدل  نیز،  شدند. أییدی  یید 

  0/ 532و   581/0، 0/ 624ترتیب همچنین، مقدار ضریب تعیین برای سطح خرد، میانی و کلان به

مقایسشد  محاسبه   نتایج  براساس  هستند.  مطلوب  مقادیری  کشورهای    ۀکه  با  ایران  تطبیقی 

ایران از نظر نشاط در جامعه در مقایسه با سایر کشورها شرایط که  شد    صخاورمیانه نیز، مشخ
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تر از کشورهایی چون امارات، عربستان، بحرین، چندان مطلوبی ندارد و سطح نشاط در آن پایین

 با کشورهای خاورمیانه،   ط تطبیق نشا  ۀهای مرحل براساس یافته  ،قبرس و عراق قرار دارد. همچنین

سیر    ،، نمرات شاخص شادکامی ایران هرچند به میزان کم2023به بعد تا سال    2019از سال  

داشته است افزایشی  و  در  ضمن، شدر.  صعودی  ایران  تا    2013ی  هاسال   طیاخص شادکامی 

 . شادکامی ایرانیان در حد متوسط بوده است ۀتفاوت چندانی نداشته و نمر 2023

دولتلهئ جامعه مسنشاط  امروزه،   نگاه  در  مهم  و سیاستای  برنامهها  در  های  ریزیگذاران 

های خود را تبدیل به ها و پتانسیلتواند ظرفیتای که بانشاط باشد بهتر میتوسعه است. جامعه

بالفعل کند و انرژی و انگیزهتوانمندی و افراد آن جریان دارد میای  های  بین جامعه  تواند  که 

مهم جوامع  کند.  محقق  را  جمعی  تلاش  و  مهمافزایی  که  دارند  باور  سرمایدرن  آنها،   ۀ ترین 

انسانیسرمایه بهره  های  و  و    وربانشاط  از  هستند  را یکی  ارتقای سطح نشاط جامعه  بنابراین، 

برنامهاولویت دادههای  قرار  خود  مجموعههای  برای  است  علت  یک  جامعه  نشاط  از  اند.  ای 

اقتمعلول  ارزشمند در جامعه که از دستاوردهای  تا کاهش آسیبادی و توسعهص های  های  ای، 

طورکه نتایج این تحقیق نشان داد البته آن  ؛شودشامل میها را  قویت بنیان خانوادهاجتماعی و ت 

باید ابتدا از سطوح خرد شروع کنیم و این باید دانست که برای رسیدن به سطوح بالای نشاط  

به آنچه در   توجه   دیگر قابل تأمل، این است که با  ۀنکتها باید لحاظ شود.  گذاریمهم در سیاست

 چونریزی کرد و  توان برنامهبرای داشتن جامعه و افرادی بانشاط می  ،ل شدصاین تحقیق حا 

  ارتقای شرایط هر  برای های مختلف  رشتهان  صص باید از متخای چندبعدی است،  نشاط پدیده

ای  توجه به اینکه نشاط جامعه پدیده  این است که با  ۀ دیگرنکتها استفاده کرد.  لفهؤیک از ابعاد و م

ثر ارتقاء پیدا کند و ؤهای م ریزیزمان با انجام برنامهتمام ابعاد به شکل همچندبعدی است، باید  

نشاط   ۀدهندعبارتی ابعاد شکلبه  ؛وجود داشته باشد  ابعاد  ۀدر کلی  توازنی بین رشد نشاط جامعه

توجه به اینکه نشاط جامعه  جامعه در عین اینکه استقلال مفهومی دارند، باهم مرتبط هستند و با

توان تعدادی را رها کرد و به تعدادی توجه نمیشرایط تمامی این ابعاد است،    ۀل و نتیجصماح
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گونه که  نآثیرگذاری بالاتری دارند؛ مثلا  أالبته برخی ابعاد نشاط جامعه شدت ت داشت؛  بیشتری  

ثیر بالایی در سطح نشاط کلی أادی بسیار مهم است و ت ص در سالیان اخیر شاهد بودیم، نشاط اقت

 جامعه دارد.  

پیچیده و چندبعدی    ۀنشاط جامعه یک پدید  ۀدرمجموع، نتایج تحقیق حاضر نشان داد که پدید

شده در این . همچنین، الگوی ارائهاستاست که در سه سطح خرد، میانی و کلان قابل تفسیر  

ارائه الگوهای  سایر  و  جهانی  الگوی  به  نسبت  بسیار  تحقیق  جوامع،  نشاط  بررسی  برای  شده 

متوازنکامل و  مجموعهتر  و  بوده  از  تر  را  صشاخای  میها  ضمن شودشامل  حاضر  تحقیق   .

مبانی علمی نشاط جوامع، یک الگوی بومی و کاربردی برای بررسی نشاط   ۀافزایی در زمیندانش

 .  کننداستفاده  از آن دن توانمی  ریزانمدیران و برنامه ایرانی ارائه داده که ۀدر جامع

 شود: حاضر، ارائه می ۀزیر در راستای موضوع مقال پیشنهادهای 

های  گیری. سطح آزادی و استقلال عمل افراد در جامعه ارتقاء یابد تا افراد بتوانند تصمیم1

و بستر لازم برای رشد و   بگیرندهایی که دارند  )مهم( زندگی خود را براساس اولویت  کلیدی

 آنها مهیا شود.  ۀتوسع

مسئول 2 نهادهای  و  دولت  زندگی  حمایت  ،.  و  ازدواج  برای  مناسب  بستر  و  لازم  های 

 ویژه جوانان فراهم کنند. خانوادگی افراد جامعه به

مقابله  برای  یتی  ص های فردی و شخ. سطح دانش و مهارت افراد جامعه برای بهبود ویژگی3

های روانی ازجمله استرس ارتقاء یافته و نیز توانایی تقویت ذهنی و روانی با فشارها و آسیب

 . شودبرای شادزیستن افراد ایجاد 

له را  ئداری و اخلاق تلاش شود و نهادهای فعال فرهنگی این مس. نسبت به ترویج دین4

های  اولویت خود قرار دهند. همچنین، آموزش و پرورش و نظام آموزش عالی در این زمینه برنامه

 بلندمدت تدوین و اجرایی کنند.

مین اجتماعی بهبود پیدا کند تا مردم  أ. دسترسی مردم به خدمات سلامت رایگان و بیمه و ت 5

 آور درمان در امان باشند. های سرساماز هزینه
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ویژه در شهرهای کمتر برخودار اقدام و تلاش  مراکز تفریحی و ورزشی به  ۀ. نسبت به توسع6

 ویژه در امر ورزش همگانی انجام پذیرد. سازی بهشود فرهنگ

های جمعی و مشارکتی  . فرهنگ جامعه در راستای ارتقای اعتماد بین فردی و ترویج فعالیت7

 .شودتقویت  

ایجاد اشتغال مناسب با درآمد  برای  گذاری مناسب  های متولی نسبت به سیاست. سازمان8

 ستگی اقدام کنند. مین افراد در دوران بازنشأکافی و نیز ت

 رسانی الکترونیک اقدام کند. خدمات ۀبهبود ساختار خود و توسع برای. نظام اداری کشور 9

از این حوزه کمترین  مردم  ادی مدیریت و کنترل شود تا  ص . نوسانات و شرایط نامساعد اقت10

 آسیب را ببینند و بتوانند نیازهای مادی خود را رفع کنند. 
 

 کتابنامه

 . تهران: انتشارات علم.پژوهش کیفی از نظریه تا عمل(. 1391ابوالمعالی، خ. ) .1

 انسانی نیروی توانمندسازی بین رابطۀ بررسی(.  1396)  .و محمدی، ع  ؛.سهرابی، م؛  . ا.احمدی، ع .2

 ،انتظامی نیروی  در منابع مدیریت فصلنامۀ ناجا.  هواپیمایی فرماندهی کارکنان درسازمانی  نشاط و
5 (1) ،236-207 . 

در   ی: پژوهشیزندگ   ۀتحول معنای شادی در گذار دور(،  1395) . س.و ذکائی، م  ؛ل.آخوندفیض،   .3

 . 1-41(، 29) 7  ،یاجتماع ۀرفاه و توسع یزیربرنامه ۀفصلنام .شهر کرمان یان زنانم

دوست،  نشاط  میدطاهرح  ؛گوهری انارکی  مسعود   ۀترجم. )شناسی شادیروان  .(1383)  .مآرگایل،   .4

 . ، اصفهان: جهاد دانشگاهی(بهرامی  فاطمه ؛پالاهنگسن ح

تهران: علمی    ،محسن ثلاثی(ۀ  )ترجم  شناسیهمراحل اساسی سیر اندیشه در جامع  (.1386)  .آرون، ر .5

 و فرهنگی.  

ا  .6 )ازکمپ،  کاربردی روان  (. 1373.  اجتماعی  ماهر  ۀ ترجم)  شناسی  قدس    (، فرهاد  آستان  مشهد: 

 . رضوی
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شادینروا  (.1375)  م.آیزنک،   .7 ها(  شناسی  افسانه  و  م  شایارخ  ۀ)ترجم  )حقایق  و    هرداد بیگی 

 فیروزبخت(، تهران: بدر. 

 تهران: نسل نو اندیش. ،چلونگر( هراز ۀ)ترجم همیشه شاد باشید (.1378) .آیزنک، م .8

 (، تهران: کویر. مریم وتر )ترجمه. صنعتی  پیشرفتۀتحول فرهنگی در جامعۀ (. 1373اینگلهات، ر. ) .9

دانش  .  رویکردی برتر برای مطالعات مدیریت   روش تحقیق آمیخته:(.  1387)  بازرگان هرندی، ع. .10
 . 19-36(، 4) 21، مدیریت 

11. ( م.  انسان2015بالتر،  نئاندرتال (.  و  هستندها  دخیل  خاورمیانه  در  زیاد  احتمال  به  . ها 

sciencemag.org 

 قراچه داغی(، تهران: پیکان. هدیم ۀ)ترجم  ده قدم تا نشاط (.1379) .برنز، د .12

گرایی دانشجویان  لبین شادمانی با میزان کما  ۀبررسی رابط  (.1385)  س.  و مختاری،  ، ف.بهرامی .13

 اصفهان. 

  مرکز تهران:    مخبر(،  عباس  ۀ)ترجم  (فلسفه  سنگین  بار  کردنسبک)   فلسفه  به  نگاهی  (.1388)  .د  پامر، .14

. 

 .آن با میزان رضایت از زندگی و سلامت زنان  ۀبررسی نشاط اجتماعی و رابط  (.1393. )پوراکبران، ا .15

حیدریه جهادی،تربت  مدیریت  در  زنان  نقش  و  جایگاه  ملی   ،همایش 
https://civilica.com/doc/558834. 

النجق  .؛ن  ،پورطالب  .16 از  (1401).  ش  ،دیلمقانی  و  .؛س  ،زادهغنی  .؛ب  ،موسویان  . نشاط اجتماعی 

 . 183-219، (87) 22، رفاه اجتماعی .شناساندیدگاه روان

با   ۀرابط  بررسی  (. 1385)  . زاده، ک ی تق .17 بین اعضای هی  رضایت شغلی  ت  أشادی و سرزندگی در 
کارشناسی ارشد علوم تربیتی(، دانشگاه    نشدۀ  نامۀ منتشر)پایان  .علمی دانشگاه علمی دانشگاه اصفهان

 اصفهان ، ایران. 

ثیر الگوهای ارتباطی خانواده با شادی در گروهی از دانش أت  (.1386)  ، م.و رحیمی  ، ب.؛جوکار .18

 . 376-384(، 4) 13، شناسی بالینی ایرانپزشکی و روانروان .آموزان دبیرستانی شهر شیراز

س.ا.؛جعفری .19 و    ،  م.ر.؛  )لیاقت عابدی،  م.ج.  علوم 1383دار،  دانشگاه  دانشجویان  در  شادمانی   .)

 .15-23(،  3) 13. طب و تزکیه، آن مؤثر برو عوامل  پزشکی اصفهان، میزان
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(،  2)5  ،ایران  شناسیجامعه  ،تحلیل چندسطحی انزوای اجتماعی  (. 1383)  ، م.امیرکافیو    م.؛  ،چلبی .20

31-3. 

زش . تهران: وزارت فرهنگ و آمو (نامه نویسیرویکردی به پایانبا  )روش تحقیق  .  ( 1378. )خاکی، غ .21

 کانون فرهنگی انتشاراتی درایت. عالی، مرکز تحقیقات علمی کشور:

 . 113-126(، 10)  3. زبان و ادبیات فارسی. شادمانی در قرآن (.1385) .ع.خالدین، م .22

  یکردی : رویریت در مد  یفیپژوهش ک   یشناسروش  (،1388آذر، ع. )  ، ح.؛ الوانی، س.م.؛ وفردییدانا .23

 ، تهران: اشراقی. جامع

 بابک.  تهران: حیدریان(، محمود دکتر ۀ)ترجم جامعه در رسالت  و اخلاق (.1355) .راسل، ب .24

(،  (مالکی )تمدن    دخت ورانت  ۀ)ترجم  جو کنیمو ت بیا که با هم شادی را جس  (.1370.)راشینوف، پ .25

 تهران: روشنگران. 

ر. .26 اردکانیکریمی؛  ربانی،  س.زاده  نظری،  ج.؛؛  امین  ،  رضایی  حلوییو   ،( نشاط 1388.  تبیین   .)  

مطالعات    اجتماعی در بین اقوام و رابطۀ آن با هویت جمعی )مطالعۀ موردی اقوام آذری، کرد و لر(.
 . 95-116(، 4) 2. ،شناسیجامعه

  ی سرپرستان مانشاد  به احساسشناختی  هجامع  رویکردی  (.1387)   .گنجی، مربانی، ع.؛ ربانی، ر.؛   .27

 . 39-73(، 1) 2، مسائل اجتماعی ایران شهر اصفهان. خانوار در

 ، تهران: سروش. آنومی یا آشفتگی اجتماعی (.1378) .رفیع پور، ف .28

ارچوب و الگویی جامع  ه چ  ۀوهش نشاط اجتماعی در ایران: ارائفراترکیب پژ(.  1399)  زکی، م. ع.  .29

  مطالعات کاربردی   .(1378-98علمی پژوهشی سال های    ۀسال  20مقالات    ۀ )بررسی کلیپارچه  و یک
 . 1-23(، 3)3، شناسی در علوم اجتماعی و جامعه

نامۀ  پایان)  شهر همدان  سالۀ  15- 29ر نشاط اجتماعی جوانان  بررسی عوامل مؤثر ب(.  1387. )مزمانی،   .30

 . ایران دانشگاه تهران، (،علوم اجتماعی کارشناسی ارشد منتشر نشدۀ

 ، تهران: کیهان. المعارف علوم اجتماعیۀدرآمدی بر دایر (.1373) .ساروخانی، ب .31

 آوای نور. ، تهران: شناسی انحرافاتهشناسی اجتماعی و جامعب آسی (.1378) . ا.ستوده، ه .32

 آگه.  تهران:. علوم رفتاری های تحقیق در  روش(. 1391. )احجازی،  ؛ وبازرگان، ع. ؛سرمد، ز. .33

https://ensani.ir/fa/article/journal-number/49804/%D9%85%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D8%AA-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D8%A8%D8%B1%D8%AF%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D9%88-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D9%87-%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%B3%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D9%84-%D8%B3%D9%88%D9%85-%D9%BE%D8%A7%DB%8C%DB%8C%D8%B2-1399-%D8%B4%D9%85%D8%A7%D8%B1%D9%87-3-%D9%BE%DB%8C%D8%A7%D9%BE%DB%8C-12-%D8%AD%D9%84%D8%AF-%D8%A7%D9%88%D9%84
https://ensani.ir/fa/article/journal-number/49804/%D9%85%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D8%AA-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D8%A8%D8%B1%D8%AF%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D9%88-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D9%87-%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%B3%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D9%84-%D8%B3%D9%88%D9%85-%D9%BE%D8%A7%DB%8C%DB%8C%D8%B2-1399-%D8%B4%D9%85%D8%A7%D8%B1%D9%87-3-%D9%BE%DB%8C%D8%A7%D9%BE%DB%8C-12-%D8%AD%D9%84%D8%AF-%D8%A7%D9%88%D9%84
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 جلالی(، تهران: البرز.  نیژهم ۀ)ترجم راه به سوی شادی 100 (.1389) .شارپ، ت .34

ثر بر نشاط اجتماعی  (. بررسی عوامل مؤ 1396پور، ص. )، س.ا.؛ علیمیرمحمد تبار  ، ح.؛زادهشریف .35

 .159-180(،  40) 10، راهبرد فرهنگ .در ایران، فراتحلیلی از تحقیقات موجود

  در   آن  با  مرتبط  عوامل  و   نشاط  وضعیت  .(1389)  خ.؛ سوکی، ز.؛ تقربی، ز.؛ و اکبری، ح.  شریفی، .36

 14 ،پژوهشی فیض–فصلنامۀ علمی. 1385–86طی سال تحصیلی  کاشان پزشکی علوم نشجویاناد

(1،) 69-62 . 

 پیکان.  نشر تهران: دل(،خوش  گ.: کمال)ترجمه شناسی، روان1385دوآن،  شولتس، .37

ل.؛ و مزگیطالب  .38 برآن (.  1400)  نژاد، س.زاده شوشتری،  مؤثر  اجتماعی و عوامل  نشاط  بررسی 

 . 60-33(، 1)16، اجتماعی خراسان-مطالعات فرهنگی. )مورد مطالعه: شهر بیرجند(

  ۀ ، قم: موسسزدن(شادی، رقص، دست   ۀهای فقهی دربار)دیدگاه  شرع و شادی  (.1379)  .دار، اطریقه .39

 . فرهنگی انتشاراتی حضور

  (. تحلیل مضمون و شبکۀ 1390)   زاده، م.عابدی جعفری، ح.؛ تسلیمی، م. س.؛ فقیهی، ا.؛ و شیخ .40

ب  کارآمد  دادهمضامین: روشی ساده و  در  الگوهای موجود  تبیین  کیفی.  رای  مدیریت    اندیشۀهای 

   .151-198(، 10) 5، راهبردی

 ، تهران: انتشارات مطالعات خانواده. خانوادهشادی در   (.1383) . ر.عابدی، م .41

راهبرد .  هاوامل مؤثر بر نشاط اجتماعی: فراتحلیل پژوهش(. ع1402)  پرور، ط.عشایری، ط.؛ و جهان .42
 .31- 66(، 46)12، فرهنگی-اجتماعی

ایران  ۀخانوادتبیین نقش و جایگاه زن در    (.1379)  .رضایی، نعلی .43   ۀ نامپایان)  .در حال گذار در 

 ایران. ، دانشگاه تهران ،علوم اجتماعی( کارشناسی ارشدمنتشرنشدۀ 

 ، تهران: شیرازه. اجتماعی ۀکیفیت زندگی: شاخص توسع  (.1387) .امیدی، ر .؛غفاری، غ .44

بررسی عوامل موثر بر نشاط اجتماعی در راستای ارتقای  (.1388) .آستین افشان،پ .؛هزارجریبی،ج .45

 ،دفتر توسعه و نظارت بر امور عمومی دانشگاه علوم پزشکی. سلامت جامعه

https://rahbordfarhangi.csr.ir/article_155479_3909b540c3e1a5a46d61e560a82ab7d4.pdf
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  (. 1390)  زاده، و.؛ و پاشازاده، ی.پ.؛ بختیار نصرآبادی، ح.؛ سلطان  ،یارمحمدزاده  ، ح.؛قلاوندی .46

 فرایند  .اصفهان  آذران  گاز  شیر  شرکت   خانواده در  از  رضایت   و  روان   سلامت  نشاط،  ۀرابط  بررسی

 .109- 128(، 3) 24، توسعه و مدیریت 

 . سنجیروان :تهران  شریفی(،  رویزپ ۀ)ترجم شادمانه زندگی (.1380) .ر کارلسون، .47

 نور. پیام دانشگاه تهران: ،شخصیت   شناسیروان (.1388) .ی کریمی، .48

معلمین شهر بابل، ماهنامه سلامت و نشاط  (، نشاط زندگی  1390کلاهی، علی اصغر، فاطمه قربانی )  .49

 اجتماعی، شماره بهمن 

 ، تهران: بقعه.مفاهیم اساسی در علوم اجتماعی (.1386) . ا.زاده نشلجی، عیکوچک .50

گهر(،  کنی  ۀ عبدالحسین)ترجم  روش تحقیق در علوم اجتماعی  (. 1370)  ل.  و کاپنهود،  ، ر.؛کیوی .51

 تهران: فرهنگ معاصر. 

 مطالعات راهبردی.  ۀتهران: پژوهشکدکنند؟، یها شورش منچرا انسا  (.1377) .گار، ت .52

  26  ،شناسی کاربردی. جامعهاط اجتماعی(. مشارکت اجتماعی و نش1394. )، ناخشی  گلابی، ف.؛ .53

(3 ،)160-139 . 

54. ( م.ح.  به1357گنجی،  زمین  آمایش  نمونه(.  با  طبیعت  منبع  یک  انجمن صورت  آسیا.  از  هایی 

 (. 2)1دانان ایران، جغرافی

م .55 )گنجی،  دی  (.1383.  اصفهانداری  نتبیین وضعیت  دانشگاه  نشدۀ   ۀنامنپایا)  دانشجویان  منتشر 

 ، ایران.دانشگاه اصفهان(. رشناسی ارشدکا

  20،  راهبرد  فصلنامۀها در روش تحقیق آمیخته.  (. معرفی طرح ها و مدل1390)  ، ع. مبینی دهکردی .56

(60) ،234-217 . 

ۀ  نامنپایا) ثر بر آنؤ اجتماعی در شهر بوشهر و عوامل م  بررسی میزان نشاط (.1391) .محتشم، ص .57

 تهران. ،، دانشگاه پیام نور(کارشناسی ارشد جامعه شناسی  منتشرنشدۀ

شناسی  جامعه  هایها درحوزهبندی تئوریسازی وگروه)مفهوم  بیگانگی  (.1370)  .محسنی تبریزی، ع .58

 . 25-74(، 0) 2، نامه علوم اجتماعی .شناسی(روان و
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نشاط اجتماعی    ۀمدل توسع  ۀارائ(.  1401)  و عزیزی، ز.  متین، ح.؛  زارعی ح.ر.؛  یزدانی،    محسنی، ا.؛ .59

 . 71-84(، 69)21، مدیریت شهری. با رویکرد فراترکیب 

شاخص های کیفیت زندگی شهری و نقش شوراها در مفهوم و  (.  1389. )ی، خهمحمدی سوادکو  .60

 . 16-19، (55)1 ، رسانی آموزشی و پژوهشیماهنامۀ اطلاعارتقای آن. 

م .61 ت  (.1384)  .مرادی،  و  اهمیت  جایگاه  تربیت أبررسی  و  تعلیم  در  شادمانی  ۀ نامنپایا)  ثیرات 

 .علوم تربیتی(، دانشگاه اصفهان، ایرانکارشناسی ارشد  منتشرنشدۀ
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